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HOTARAREA NR.119/2022
privind insusirea si aprobarea Strategiei de dezvoltare durabili a orasului
Viseu de Sus, jud. Maramures, pentru perioada 2021-2027

Avand in vedere proiectul de hotarare nr.119/10.08.2022 initiat de primarul orasului Viseu de Sus,
referatul de aprobare nr.555/10.08.2022, raportul de specialitate nr.566/10.08.2022 al Serviciului
achizitii publice, contracte si proiecte, avizul favorabil nr.581/18.08.2022 al Comisiei pentru
administratie publicd locald, juridica, de disciplind, relatii cu alte consilii locale si organizatii
neguvernamentale, avizul favorabil nr.594/18.08.2022 al Comisiei pentru programe de dezvoltare
economico-sociald, buget, finante, comert, prestari servicii si administrarea domeniului public si privat al
orasului din cadrul Consiliului local al orasului Viseu de Sus; avizul favorabil nr.606/18.08.2022 al
Comisiei pentru probleme sociale, culte, protectia monumentelor istorice, ecologice si protectia
mediului, apararea drepturilor si liberalitatilor cetitenesti din cadrul Consiliului local al orasului
Viseu de Sus, referatul nr.1416/10.08.2022 al Serviciului Achizitii Publice, Contracte si Proiecte;

Tindnd seama de prevederile Legii nr.98/2016, privind achizitiile publice, de HG

nr.395/02.06.2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractelor de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.98/2016 privind achizitiile
publice, de prevederile Legii nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publici, cu
modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.129 alin.(2) lit.b), alin.(7) lit.k), alin.(14), art.139, art.140 si art.196
alin.(1) lit.a) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, Consiliul local al orasului Viseu de
Sus adopta prezenta:

HOTARARE

Art.1. Consiliul local Viseu de Sus isi insuseste si aproba Strategia de dezvoltare durabila a

orasului Viseu de Sus, jud. Maramures, pentru perioada 2021-2027.
Art.2. Prezenta hotarare se comunica:

Institutiei Prefectului judetului Maramures;

Primarului orasului Viseu de Sus;

Secretarului general al U.A.T. Viseu de Sus;

Serviciului achizitii publice, contracte si proiecte din cadrul U.A.T. Viseu de Sus;

Celor interesati

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
IUGA ZAMFIRA SECRETAR GENERAL
CALIN ONUT PAULIUC

Prezenta hotdrdre a fost adoptatd in sedinta ordinard a Consiliului local al orasului Viseu de Sus din data de 18.08.2022, cu
majoritate de voturi. Nr. total consilieri — 17, din care 17 consilieri sunt prezenti.
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PREAMBUL

Strategia de Dezvoltare Durabila a Orasului Viseu de Sus, reprezinta un
instrument de planificare de importanta primordiala in prioritizarea investitiilor si

alocarea resurselor pentru perioada 2021-2027.

in procesul de elaborare al acesteia, factorii implicati au identificat o oportunitate
deosebita in a se exprima in legitura cu viitorul comunititii lor, in a genera idei si proiecte
justificate pentru dezvoltarea comunitatii si a crea impreuna viziunea de dezvoltare

pentru urmatorii 7 ani.

Astfel, strategia nu a reprezentat doar un scop in sine, ci si 0 oportunitate de dezbatere
majora privind viitorul comunititii viseuane, o excelenta platforma de analiza si
integrare a diverselor optiuni venite dispre cetateni si factorii de decizie, o zona de
mediere eficienta  pentru identificarea prioritatilor reale pe termen scurt si mai ales

pentru identificarea directiei de dezvoltare pe termen mediu si lung.

Auditul teritorial, ca parte componenta a strategiei, reprezinta o zona de fundamentare
principala directiilor de actiune, fiind zona de analiza tehnica a argumentelor care au stat

la baza prioritizarii proiectelor.

Fiind o zona de date si interpretare a lor, echipa de implementare a incercat sa obtina
cele mai recente si mai corecte date disponibile, astfel incat auditul teritorial sa reprezinte
o oglinda cat mai fidela a realitatii, iar analiza SWOT sa puni in evidenta intr-un mod
precis avantajele si dezavantajele, amenintarile si mai ales oportunitatile privind

dezvoltarea comunitatii.

Multumim administratiei si echipei primariei Viseu de Sus pentru suportul acordat in
colectarea datelor, dar si celorlalte institutii care au contribuit cu informatii utile in

realizarea acestei etape de fundamentare a Strategiei de Dezvoltare Durabile.



Notiuni introductive

Tncepand cu Al Doilea Rizboi Mondial, notiunea de dezvoltare devine un concept larg
utilizat in diverse contexte ale modernizarii. Exista multe teorii care se concentreaza asupra
celei mai bune metode de a realiza dezvoltarea, insa cheia dezvoltarii durabile consta in
satisfacerea necesitatilor pe care cetatenii le percep si in solutionarea problemelor care le
afecteaza direct sau indirect viata. Ca atare, daca prin definitie dezvoltarea durabila este
aceea care face legatura intre generatii, inseamna ca generatiile de azi vor hotari viitorul
celor ce urmeaza, iar ceea ce doresc oamenii pentru urmasii lor nu putem realiza decat cu

consultarea lor, cu colaborarea lor si mai ales cu acceptul lor.

fn anul 1987 Comisia Mondiald de Dezvoltare Economicd si Mediu Ambiant a
Natiunilor Unite, reprezentata prin Comisia Brundtland, atrage atentia pentru prima data c3,
adesea, cresterea economica duce in mod paradoxal la o deteriorare a calitatii vietii
oamenilor, si nu la o Tmbunatatire a acesteia, considerand ca a devenit impetuos necesara , 0
forma de dezvoltare durabild care sd indeplineascd nevoile prezente fdara a compromite
capacitatea generatiilor viitoare de a-si indeplini propriile nevoi”. La doar 5 ani de la aceasta
atitudine, in cadrul Summitului Mondial de la Rio de Janeiro din 1992 a fost elaborata si
adoptata Agenda Locala 21, document identificat ca un instrument de promovare a
dezvoltarii durabile, care cauta sa stabileasca un echilibru intre cresterea economica, echi-

tatea sociala si protectia mediului.

Toate acestea au condus la conturarea, in timp, a unor principii de referinta in
planificarea strategica si alcatuirea strategiilor de dezvoltare durabila. Astfel, in cadrul celei
de-a 12-a sesiuni a Conferintei Europene a Ministerelor Responsabile pentru Planificare
Regionala, organizate in anul 2000 la Hanovra, au fost adoptate de catre tarile EU15 politicile
de dezvoltare spatiala ce Tsi propun atingerea obiectivelor de coeziune socio - economica la
nivel comunitar, intre tarile membre. Aceste politici inglobeaza cele 9 principii ale dezvoltarii

strategice durabile, principii ce fac referire la:

1 cunoasterea profunda a teritoriului de administrat si a contextului general, macro-

economic, politic si social;



2 alocarea optima de resurse (financiare, umane si institutionale) si a instrumentelor de

implementare si evaluare necesare;
3 implicarea actorilor locali si a comunitatii in dezvoltarea lor urbana;

4 orientarea actiunilor de management catre piata, astfel incat strategiile sa dezvolte si sa

mentind o corespondenta reala intre obiectivele si resursele unei comunitati; si

5 orientarea actiunilor catre posibilitatile rentabile de specializare si oportunitatile din
mediul Tnconjurator, astfel incat sa se creeze un mediu atractiv si de calitate pentru
locuitori, prin intermediul unor servicii corespunzatoare care sa conduca la o forta de
munca calificata, la dezvoltarea sectorului privat si imbunatatirea productivitatii, la

cresterea standardului de viata si protectia identitatii culturale.

Fiind un concept care trebuie sa se regaseasca in toate actiunile de dezvoltare ale unei
comunitati, nu doar in relatia dezvoltare - mediu, planificarea strategicad a generat o serie de
noi considerente ale managementul strategic: modelul si principiile managementul urban,
aflate Tn stransa legatura cu principiile directoare ale Uniunii Europene pentru realizarea
coeziunii teritoriale si principiile si metodologia planificarii spatiale, respectiva documentatiei

de amenajare a teritoriului si urbanism.

Experienta internationald a aratat ca proiectele si programele operationale
functioneaza cel mai bine atunci cand fac parte dintr-un cadru coerent si cand exista o
coordonare la nivel strategic. Astfel ca, orice comunitate moderna trebuie sa asimileze si sa
promoveze o viziune strategica in ceea ce priveste dezvoltarea sa viitoare. Lipsa unei
asemenea viziuni duce la o activitate administrativa descentralizata si ineficienta, in cadrul

careia se pot rata oportunitati si se pot consuma irational resurse pretioase.

Considerente metodologice

Principiile ce stau la baza procesului de planificare strategica sunt asigurarea validitatii
stiintifice, implicarea comunitatii, transparenta, obiectivitatea, coerenta si continuitatea
demersului. Acestea sunt totodatd elementele esentiale ale operationalizarii Fondurilor
Structurale, fiind incluse in pregatirea planurilor multianuale de dezvoltare, care se realizeaza

pe baza deciziilor luate in parteneriat cu Statele Membre UE printr-o serie de etape succesive,



in urma carora, planurile se realizeaza de jos in sus pentru a cuprinde necesitatile reale,

identificate obiectiv.

Procesul de planificare strategicd vizeaza in general definirea reperelor strategice de
dezvoltare a comunitatii pe o perioada de 5 pana la 10 ani, avand ca etape metodologice
principale: realizarea unei analize preliminare, stabilirea viziunii asupra dezvoltdrii strategice
a comunitdtii, analiza sectoriald a domeniilor strategice principale si articularea documentului
strategic in maniera evidentierii planului de actiune si a proiectelor prioritare ce se impun a fi

derulate.

Pentru a da roade, insd, planificarea strategica trebuie insotita de promovarea, la nivelul
administratiei publice, a unui management strategic integrat, performant la toate nivelurile,

capabil sa identifice si sa fructifice oportunitatile aparute pentru beneficiul comunitatii.

Analiza realitatilor si evolutiilor la nivel zonal, regional, national si european arata, fara dubiu,
ca supravietuirea si dezvoltarea colectivitatilor locale, mai ales ale celor mici si medii cum este
si cazul orasului Viseu de Sus, depinde aproape exclusiv si in egala masura de capacitatea

Primariei si a Consiliului Local:
1 de aintelege contextele economic, legislativ si cel privind fenomenul de globalizare;
2 de aidentifica obiectivele si prioritatile de actiune si dezvoltare;
3 de aimplementa proiecte concrete si de a angaja reformele necesare;
4 de a atrage si a motiva societatea civil3;
5 de areabilita si a dezvolta infrastructurile publice;

6 deacreauncadruinstitutional si un mediu de afaceri stimulant pentru intreprinzatorii

si investitorii privati,
7 de a proteja si a valoriza mediul si resursele locale si zonale;
8 de a amenaja spatiul comunitar pentru a-i spori calitatii ambientale; si

9 de aseintegra in structuri asociative intercomunitare (intre consilii locale limitrofe).



Responsabilitatea de a elabora, adopta si, respectiv, de a aplica o strategie de dezvoltare
orasului Viseu de Sus revine Consiliului Local, respectiv Primarului, ca institutie executiva, in

conformitate cu atributiile lor legale.

Ca urmare a procesului de descentralizare, cresterea nivelului de autonomie locala mareste
atat libertatea de decizie a Consiliului Local, cat si responsabilitatile sale de mediator si
catalizator al vietii economice si sociale in care este chemat sa joace un rol esential, in strans

parteneriat cu societatea civila si cu mediul antreprenorial.

Procesul de elaborare a strategiei de dezvoltare durabila a orasului Viseu de Sus a fost initiat
ca raspuns la interesul exprimat de catre Consiliului Local al orasului pentru elaborarea unui
demers strategic. In cadrul acestui proces au fost luate in calcul toate dimensiunile si
caracteristicile factorilor cu care comunitatea se afla in relatii de interdependentad, au fost
efectuate analize ale teritoriului si s-au consultat documente strategice sectoriale, iar re-
zultatele obtinute au fost corelate cu date statistice, sondaje de opinie si analize efectuate in

teren.
Instrumentele de cercetare folosite in procesul metodologic au fost:

e Interviuri, desfasurate Tn teren, care au vizat in principal lideri ai comunitati,
susceptibili de a influenta in sens pozitiv bunul mers al acesteia, respectiv sefii
directiilor aparatului administrativ, precum si lideri informali ai comunitatii, cunoscuti

pentru implicarea, motivarea si gradul de multiplicare al ideilor in comunitate;
e Date si documente relevante (detaliate sub titlul ,,surse documentare”).

De asemenea, dupa identificarea factorilor interesati si a partenerilor din cadrul comunitatii,
pe parcursul procesului de elaborare a strategiei de dezvoltare, s-au organizat o serie de
intalniri cu acestia, avand ca scop sprijinirea procesului de planificare, validarea si acceptarea

rezultatelor acestuia si multiplicarea lor in comunitate.



Capitolul 1. AUDIT TERITORIAL

1. PREZENTARE GENERALA

Viseu de Sus este un oras montan din partea de nord a judetului (Maramuresul

Voievdal, situat a poalele Muntilor Maramuresului, la o altitudine medie de 427 m.

Orasul Viseu de Sus se remarca ca una dintre cele 4 zone de influenta a Tarii
Maramuresului, alaturi de zonele de influenta Sighetu Marmatiei, Borsa si Dragomiresti —
Salistea de Sus. Zona de influenta a orasului Viseu de Sus, este situata in partea centrala a

teritoriului, are o forma de ,,L” si cuprinde inclusiv zona Sacel (PAT) Maramures 2008);

Similar centrelor urbane din judetul Maramures, asezate in areale montane cu
posibilitati de extindere limitata orasul Viseu de Sus se intinde de-a lungul raului Viseu, la

confluenta cu portiunea inferioara a Vaii Vaserului.

Orasul are o locatie prolifica, intre vaile a doua rauri, fiind inconjurat de munti cu
paduri bogate, de o frumusete rara, reprezentand perfect cele doua elemente care definesc

atat de bine Maramuresul: ,lemn” si ,,apa”.

Dezvoltandu-se pe cursul raului si pe vaile formate de afluentii raului Viseu cum sunt
Valea Scradei, Valea Pestilor, Valea Vinului, nucleele de locuire rurala s-au intins pe vai ti n
timp au fuzionat formand orasul actual. Asezarile rurale muntenesti de pe vaile afluente
Vaserului si ale Viseului fusesera odinioara sate apartinatoare comunei Viseu, declarata in
anul 1956 oras. Astfel pe langa vatra veche a Viseului cu nemtescul Tipterai, centrul si Valea
Poienitei orasul cuprinde satul Viseu de Mijloc, asezarile de pe vaile Botoaia, Arsita si

Radeasa.

Prima mentiune documentara a localitatii apare in lucrarea ,,Diplome maramuresene
din sec. XIV-XV”, de loan Mihaly de Apsa, 1900, sub forma ,ambele Visae” (Viseu de Jos si
Viseu de Mijloc), daruite de regele Ludovic voievodului Balk de Maramures. Denumirea
comuna a celor 2 localitati se datoreaza faptului ca sunt intemeiate de catre aceleasi familii.

Denumirea Viseu de Sus apare prima data in anul 1385 intr-o diploma mentionata de Mihaly



de Apsa, iar conform ,Istoriei Maramuresului” de Alexandru Filipascu, Viseul de Sus a fost

numit si ,,intre Rauri” (1594), si a fost proprietatea descendentilor lui Stefan Vod3.

Evolutia ulterioara a asezarii are loc dupa anul 1770, odata cu infiintarea centrelor
forestiere unde sunt adusi, din ordinul imparatului losif al ll-lea, colonisti tipteri, din Zips,
pentru a lucra ca muncitori. Primele constructii importante se realizeaza in 1780: moara din
partea de est a orasului si digul de la Macarlau. Prima scoala elementara a Visteriei din Viseu
de Sus se infiinteaza in anul 1788, urmand ca in 1790 sa se realizeze stavilarul de la Faina, si
parohia Romano-Catolic3 Viseu. In 1789 are loc inaugurarea primei scoli generale, iar in 1809
se construieste prima fabrica de cherestea. intre anii 1809 - 1810 se populeaz3 si se formeazs

cartierul Tipterai.

Zona centrala a Viseului aminteste prin cladirile sale monumentale de un mic si cochet
burg occidental desi pana in debutul sec. al XVllI-lea Viseul fusese locuit preponderent de
romani. Industrializarea zonei s-a profilat indeosebi pe exploatarea si prelucrarea lemnului.,
Astfel, 25 de localitati rurale constituisera larasul des Sus cu resedinta in Viseu apoi, dupa
anul 1700, acesta a devenit centru de plasa pana intre cele doua razboaie, centru raional

dupa 1918 ( cu spital, cateva scoli si judecatorie).

Un centru de convietuire multiculturala Viseul este locuit de o populatie diversa etnic
si religios (romani, germani, unguri, evrei, ruteni. Localitatea Viseu de Sus a avut o evolutie
relativ diferita de restul Maramuresului, avand, dupa sosirea minerilor saxoni, si apoi, a
colonistilor din Zips din perioada anilor 1770, o explozie economica iesita din comun. Acesta
dezvoltare infloritoare a atras alti colonisti, din Salzburg, Tirol, Salzkommengut si Gurunden,
care a dus la consolidarea unei comunitati multietnice, regasindu-se, la un moment dat, 18
etnii Tn oras, o baza solida pentru teserea unor povesti care tin acum de mitologia locului.
Influenta comunitatii evreiesti s-a facut simtita prin deschiderea legaturilor comerciale cu
intreaga Europa, si dezvoltarea activitatilor comerciale cu aceasta, transformand orasul intr-
o urbe cosmopolita, unde se regaseau magazine de arta si bodegi, cu stradute care indemnau

la plimbare.

Localizarea in centura de munti, relativ izolata de restul tarii, prin conditiile de relief
tipic montan, zona a pastrat unele aspecte traditionale ale vietii maramuresene, influentele

dezvoltarii modern resimtindu-se mai tarziu decat in alte zone. Ocupatiile specifice in



localitate, precum cresterea vitelor si pacuraritul, au ramas si astazi importante ramuri ale

activitatii taranilor, in vreme ce muncitorii sunt specializati in prelucrarea lemnului.

Evolutia pe care orasul a avut-o dupa anul 1990, s-a incadrat in tendinta nationala din
aceastad perioada, fiind marcata de sistarea activitatilor miniere si reorganizarea industriei de
prelucrare a lemnului prin scaderea numarului de angajati si sistarea prelucrarii superioare a
lemnului in cadrul fostului combinat, desfiintarea sectorului zootehnic si de procesare
(Ingrasatoria bovine, abatorul, fabrica de branzeturi fermentate), stagnarea productiei la
fabrica de medicamente, cresterea numarului de someri, deprecierea aspectului cartierelor
de locuinte prin ocuparea spatiilor verzi cu depozite de lemn, degradarea temporara a
factorilor de mediu prin depozitarea necontrolata a rumegusului pe malurile Raului Viseu
determinand declinul vietii acvatice, producerea de viituri in zone construite de pe Valea
Vaserului, datorate ploilor abundente, cresterea numarul de autovehicule, si a punctelor de

aprovizionare si desfacere precum si aglomerarea centrului orasului.

Aspectele pozitive care au marcat aceasta perioada au fost realizarea primilor pasi
catre promovarea localitatii ca zona de recreere si viitoare statiune turistica (inclusiv
demersuri pentru infiintarea Satului de vacanta de la Poiana Novat), reabilitarea caii ferate
forestiere, importanta pentru continuarea activitatii silvice, dar si dezvoltarea turistica in jurul
acestei atractii, si nominalizarea Parcului Natural Muntii Maramuresului — din care orasul
Viseu face parte in intregime, inclusiv definitivarea Tn mare parte a planului de management

si declararea unei insemnate parti a UAT Viseu sit Natura 2000.

2. CARACTERIZARE TERITORIALA

Viseu de Sus este situat in partea de Nord - Vest a Depresiunii Transilvaniei, in judetul
Maramures, la o distanta de 125 km fata de resedinda de judet Baia Mare si la o distanta de

61 de km de Sighetul Marmatiei, pol urban regional de gradul Il al judetului.
UAT Viseu de Sus se invecineaza cu:

- Comuna Poienile de Sub Munte la Nord;



- Granita cu Ucraina la Est si Nord-Est;

- Orasul Borsa la Sud- Est;

- Comunele Moisei si Sacel la Sud;

- Orasul Salistea de Sus la Sud-Vest;

- Comuna Viseu de Jos la Vest.

Din punct de vedere al coordonatelor geografice, orasul Viseu de Sus se gdseste pe

coordonatele 47°42’58.8” latitudine Nordica si 24°26’14.5” longitudine Estica.

2.2. Caracterizare administrativ-teritoriala

Suprafata totald a orasului Viseu de Sus este de 44.306 ha, reprezentand 7,03 % din
suprafata totalda de 630436 ha a judetului Maramures. Dupa modul de folosint, fondul funciar
se divide in Suprafata agricold — 10013 ha, Suprafata arabila — 867 ha, Pasuni — 5952 ha,
Fanete — 3135 ha si Livezi si pepiniere pomicole — 59 ha. Conform INS, aprox 129000 de ha se
aflain propietate privata. Terenul agricol reprezinta 7146 adica 16,13%, majoritatea, aflandu-
se In propietate privata (6811 ha), iar cel neagricol de 37160 ha din care doar 6097 ha in

propietate privata.

Terenul agricol, dupa modul de folosinta:



Terenul agricol

[¢]

® Arabil = Pasuni = fanete = Livezisi pepiniere pomicole

Sursa: Institutul National de Statistica

Din totalul terenului agricol 95,31%, respectiv 6811 ha se afla in propietate privata, arabil —

861 ha, pasuni— 2990 ha, fanete — 2954 ha, livezi si pepiniere pomicole — 6 ha.

Tabel nr. 1 Terenul agricol dupa forma de propietate

Sursa: Institutul National de Statistica

in ceea ce priveste terenurile neagricole, acestea se intind pe 37.160 ha si ocupd aproape 84% din
suprafata orasului, fiind reprezentate preponderent de paduri si vegetatie forestiera (81,63% din

suprafata orasului), ceea ce situeaza Viseu de Sus pe primul loc in judetul Maramures.



Terenul neagricol
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= Paduri si alta vegetatie forestiera = Ocupata cu apa, balti

= Ocupata cu constructii m Cai de comunicatii si cai ferate

= Terenuri degradate si neproductive

Sursa: Institutul National de Statistica

Din totalul terenului agricol propietatea privata reprezinta 95,31%, iar pentru terenul
neagricol procentul este de doar 16,41%. Astfel, in cadrul UAT Viseu de Sus, terenurile

neagricole, in special padurile si alta vegetatie forestiera se afla in proprietate publica.

Aceasta structurda a terenurilor releva potentialul dezvoltarii unor avantaje
competitive in ceea ce priveste exploatarea si prelucrarea lemnului, dar si cresterea

animalelor, ca factori de Tnzestrare naturala a orasului.

Suprafata intravilana inclusa in perimetrul construibil al orasului Viseu de Sus, conform

planului de sistematizare aprobat a fost in anul 1993 de 598 ha. In fiecare an suprafata



intravilana a inregistrat un trend pozitiv, acesta crescand pana in anul 2012 cu 148,33%,

ajungand la 1485 ha, iar pana in anul 2019 cu 133,87% ajungand la 3473 ha teren intravilan.

Suprafata intravilana
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Sursa: Institutul National de Statistica

in privinta organizarii administrative a orasului Viseu de Sus, acesta este format dintr-
o singura localitate, fara a avea sate apartinatoare. Oratul este asezat in partea de vest a
teritoriului, intreaga populatie a unitatii administrativ teritoriale fiind concentrata in aceasta
zona, in timp ce partea centrala si de est a UAT este zona montana ocupata mai ales de paduri

si vegetatie forestiera.



Pe teritoriul unitatii administrativ-teritoriale se gasesc mai multe trepte de relief, de la dealuri
joase la treapta muntilor inalti. Doua unitati de relief predomina in UAT Viseu de Sus:
Depresiunea Maramuresului si Muntii Maramuresului, conturand si cele doua trepte de relief
predominante ale zonei. Situat intr-o depresiune intramontand, la poalele muntilor
Maramuresului, teritoriul UAT Viseu de Sus este marcat de un relief predominant muntos, cu

o altitudine cuprinsa intre 450 m in vatra orasului si pana la 1.950 m in Varful Toroiaga.

Lantul muntos MARAMURES — RODNA apartinand CARPATILOR ORIENTALI este
alcatuit in cea mai mare parte din sisturi cristaline, ceea ce le confera o forma masiva. Muntii
MARAMURESULUI sunt situati Tn nord-estul judetului si au altitudini medii de 1600 — 1900 m.
Afluentii raului VISEU au fragmentat Muntii Maramuresului in mai multe masive: Farcau (1957

m), Pietrosul Bardului (1850 m), Toroioaga (1930 m) si Cearcanu (1847 m).

Depresiunea intramontana a MARAMURESULUI este fragmentata de dealuri si
muncei, drenate de raurile Viseu si lza care au creat doua culoare relativ paralele.
Depresiunea are un plafon ondulat si ridicat la 700-800 m si este cea mai vasta depresiune
din tara, lunga de circa 75 km si lata de 20 km. Parte integranta din aceasta sunt Dealurile
Maramuresului si Culoarul Viseului. Tot aici regasim trecatoarea - VISEU DE SUS — IACOBENI
(prin Pasul PRISLOP — 1414 m) — 100 km, sosea asfaltata care leaga Ardealul de Moldova,

respectiv judetele Maramures si Suceava.

Depresiunea ingusta pe care se afla orasul este astfel o zona de trecere de la muntii
vulcanici si sedimentari ai Tiblesului la muntii de incretire ai Maramuresului si Rodnei,
constituiti din sisturi cristaline. lzvoarele minerale bogate din oras reflecta activitatea
vulcanica din trecut din zona, iar zacamintele polimetalice de pe Valea Vaserului atesta
eruptiile vulcanice care au avut loc aici. Valea Vaserului, care strabate acest teritoriu
traversand muntii Maramuresului, in inima unuia dintre cele mai salbatice si spectaculoase
peisaje din Romania, formeaza un canion lung de 60 km in care alterneaza stancile

prapastioase cu padurile prolifice si izvoarele minerale.



Reteaua hidrografica a teritoriului studiat este una bogata si densa, specifica in general

judetului Maramures.

Teritoriul orasului este drenat de raul Viseu, din cadrul Bazinului Tisei, care izvoraste
din zona Pasului Prislop si are o lungime de 80 km, mare parte aflandu-se in zona de munte.

Raul delimiteaza Muntii Maramuresului de Muntii Rodnei si se varsa in Tisa.

in zona montan4, raul colecteaza apele glaciare de pe culmi, iar in zona depresionara
afluentii cu debite mai reduse cantitativ. Pe teritoriul administrativ al Viseului de Sus, are o
latime de 45 m, si traverseaza zona pe directia SE - NV, formand meandre si avand zone de
material aluvionar transportat in dreptul localitatii Viseu de Mijloc. Printre cei mai importanti
afluenti regasim Negoiescu, Repedea, Cisla, lzvorul Dragos Vaser, Ruscova, Crasna, Bistra.
Vaserul, cu o lunime de 45 de km aduce Viseului la varsare aproximativ 27% din debitul mediu
9 mc/secsi are ca afluenti Catarama, Fdina, Stevioara, Botizu, Noviciorul, Valea Scradei, Valea
Pestilor. Cu o suprafatda de 42.200 ha, Valea Vaserului delimiteaza culmile Pietrosul
Maramuresului si Toroiaga. Astfel asezarile umane s-au constituit de-a lungul mai multor
cursuri de apa precum Viseu, Vaser, Valea Vinului, Valea Pestilor, Valea Scradei, Zimbrului,

Usor si Botoaia.

Nr. Cursul de Date privind cursul de apa Bazinul hidrografic
Lungime Panta medie %o Coef.d | Suprafata Altitudine
crt. | apa Pe n judet o
niud MM [, . aferent3 medie bazin
2. Viseu 82 15 1 1,31 1581 1011
4. Vaser 48 25 25 1,36 410 1090

Sursa: Planul local de actiune pentru mediu — judetul Maramures, 2013

Scurgerea apei este direct influentatd de caracteristicile fizico-geografice (relief,
variatia factorilor climatici, stadiul de dezvoltare a vegetatiei, etc). Principalele caracteristici

ale scurgerii sunt determinate de variatiile altitudinale, anotimpuale si de factorii azonali.

Tn zona montand scurgerea este mai bogat3, ca efect al precipitatiilor mai mari cantitativ, 800-
1100 I/mp/an, exemplificand prin zona superioard a raurilor Viseu, Iza, Lapus, Firiza si altele.

Tn zonele muntoase, se inregistreazd scideri ale debitului, datoritd perioadelor indelungate



de inghet (6-7 luni). Tn decursul ultimilor ani, debitele maxime inregistrate pe raurile Viseu si

Vaser, din judetul Maramures se regasesc in tabelul de mai jos

Q mediu Debite maxime istorice
1 o)
Nr. ) Statia ' Q1% Qmax. ist.
Raul multianual
. . Data
crt. hidrometrica mc/s
mc/s
mc/s
1 Viseu Poiana Borsa 3,62 310 83,5 07.08.72
2 Viseu Moisei 6,36 460 176 27.07.74
3 Viseu Leordina 17,80 770 704 26.07.08
4 Viseu Bistra 32,40 1120 1330 27.07.08
5 Vaser Viseu de Sus 8,45 500 288 05.03.01

Sursa: Planul local de actiune pentru mediu — judetul Maramures, 2013

Viiturile pe raurile din cadrul Depresiunii Maramuresului si a zonei montane bazinala aferenta
este Tn majoritatea cazurilor (61%) de origine pluvionivala. Stratul consistent de zapada care
persista pana in luna mai, peste care se suprapun precipitatii frontale datorate circulatiei
vestice si sudice, favorizeaza formarea acestui tip de viitura iarna si primavara, in restul anului

viiturile avand o origine pluviala.

Frecventa lunara de producere a viiturilor prezinta un maxim in luna martie pentru
cursul principal al raului Viseu, (16-22% din totalul viiturilor selectionate), precum si maxime

secundare in aprilie si mai.

Afluentii de dreapta ai Viseului (Cisla, Vaser, Ruscova) prezinta un maxim in luna aprilie
(18-24% din totalul viiturilor selectionate), precum si maxime secundare in lunile martie si

mai.



Bazinul hidrografic Iza se remarca printr-o maxima principala a frecventei de
producere a viiturilor Tn luna martie pe cursul principal, precum si prin maxime secundare in

lunile aprilie si iunie.

Aceeasi situatie se regaseste si pe afluentii de stanga ai lzei, (14-20% din totalul
cazurilor selectate). Frecventa lunara minima de producere a viiturilor se inregistreaza in luna
ianuarie (0%) in cazul bazinului hidrografic Viseu si lunile ianuarie si septembrie in cazul

bazinului hidrografic Iza.

Debitul maxim reprezinta un alt element caracteristic al viiturii, depinzdnd de
conditiile climatice si elementele morfometrice ale bazinelor de receptie. Debitele maxime
produse in timpul viiturilor din perioada 1980-2005 au avut valori cuprinse intre 902 m3/s pe

Viseu la Bistra si 6,0 m3/s pe Iza la Sacel.

Volumele totale scurse cu ocazia viiturilor exceptionale au fost cuprinse intre 2,61 mil

m?3 si 146,644 m3 in cazul bazinului Viseu si intre 1,980 m3si 127,170 mil.m3.

Din anul 2010, se efectuiaza analiza raurilor Viseu, Vaser si afluentii a carui bazin hidrografic
are o suprafata mai mare de 10 kmp, prin evaluarea starii ecologice si chimice a corpurilor de
apa in stare naturala. Deasemena, SGA Maramures, monitorizeaza semestrial (primavara si

toamna) calitatea celor 22 de sectiuni de ape subterane printer care si Viseu de Sus — FN.

Corpuri de | Starea Elemente Poluanti Starea Starea
apa biologica fizico- specifici chimica ecologica
chimice
generale
Viseu - | Buna Moderata Moderata Buna Moderata
izvoare - cf.
Vaser Si
afluenti
Viseu - cf. | Buna Moderata Moderata NE Moderata
Vaser - cf.




Tisa

Sursa: Planul local de actiune pentru mediu — judetul Maramures, 2013

Apele subterane sunt reprezentate de apele freatice slab dezvoltate din luncile si terasele din
bazinul depresionar Maramures, si de abundenta hidrografica asociata bazinului Muntilor

Maramuresului, unde se valorifica inclusiv apele minerale.

Astfel, izvoarele minerale cu proprietati curative se regasesc in centrul orasului, Valea Vinului,
Valea Raului si Valea Vaserului. Unul dintre aceste izvoare este cel de apa acidulata si puternic
feroasa de la Suligu, un izvor stravechi denumit Izvorul Elisabeta, care, alaturi de izvorul ,,Deak
Ferencz” au adus localitatii Suligu renumele de statiune cu potential ridicat, datorat nu doar
izvoarelor care au presupuse efecte benefice in boli hepatice si anemii, ci si datorita aerului si
bailor din zona. La caldare”, ,La Stiubei”, ,lzvorul lui Victor”, sunt izvoarele minerale de pe
Valea Vinului, si care au aprtinut de foste statiuni balneoclimaterice, care prin calitatea si
propietatile lor, dar si pentru rara frumusete a cadrului natural si linistea locului, reprezinta o

alta atractie, fiind de asemenea recomandate in boli gastrice si ale rinichilor.

Reamenajarea acestor izvoare si integrarea lor in circuitul turistic ar putea spori valoarea

turistica a zonei.

Formarea si evolutia numeroaselor categorii de soluri care se regasesc pe teritoriul
studiat al UAT Viteu de Sus, se explica prin varietatea spatiald si cea temporala a factorilor
pedogenetici naturali (factorul litologic, climatic, biologic, relieful, apa, timpul).

Caracteristicile pedologice sunt corelate cu formele de relief existente in arealul orasului

Zonele pedo-geografice sunt: Culoarul Viseu si Culmea Bocicoelului, in care predomina
cambisolurile si argiluvisolurile din zone depresionare intramontane si Muntii Maramuresului,

in care regdsim cambisoluri, spodosoluri si umbrisoluri etajate pe verticala.

in zona Culoarului Viseului apar soluri neevoluate sau trunchiate, aluviale si
protosoluri aluviale. Cambisolurile si solurile brune mezobazice si luvice sunt caracteristice
dealurilor Maramuresului - Culmea Bocicoelului, in zonele Dealului Ursoii si Frasinului, Arsita

si zona Vaii Botoaia.



in zona Muntilor Maramuresului, predomind cambisolurile: soluri brune acide in
Pietrosu Bardaului, soluri brune acide si brune feriiluviale in regiunea Toroiaga — la est de
Novat si soluri brune eu-mezobazice, brune acide si brune luvice la sud de Vaser, la est de

Culoarul Viseu.

Toate tipurile de sol reprezentative din zona sunt mai mult sau mai putin degradate
prin fenomene de eroziune de suprafata sau adancime, exces de umiditate, terenuri acide,

alunecari, tasari, etc.

Ca resursa naturala, solul se deosebeste esential de resursele de apa si aer care se pot
refnnoi relativ usor. Solul, in schimb, isi poate doar regenera fertilitatea si deci potentialul

productiv daca este utilizat cu anumite precautii pentru a nu il deteriora.

Tn zona orasului Viseu de sus, procesele de degradare sunt favorizate de activitatea
antropicd, precum exploatarea irationalda a padurilor fara reimpadurirea suprafetelor
defrisate, aplicarea unei agrotehnici necorespunzatoare pe terenurile arabile sau pasunatul
irational, cauze care potenteaza fenomenele de degradare amintite. Degradarea solului prin

procesele de eroziune (de suprafata si de adancime) favorizeaza colmatarea albiilor minore.

Deasemenea alunecarile de teren conduc la degradarea solului. Pentru evitarea
acestora, este necesara urmarirea permanent a caracteristicilor terenurilor in vederea
cunoasterii tendintelor de evolutie a proceselor de alunecare, mai ales in zonele afectate de

activitatea umana.

Tn ceea ce privesc inundatiile, reducerea riscurilor provocate de acestea pot fi
diminuate prin amenajarea corespunzatoare a cursurilor de apa Viseu si Vaser. Pentru o
colectare eficiebta a apelor de suprafata de pe versanti se recomanda realizarea unor lucrari
agrotehnice si hidrotehnice pentru a canalize scurgerile si a evita eroziunea in adancime.
(Sursa: PATJ Maramures, Faza Il, 2009; Planul local de actiune pentru mediu — judetul

Maramures, 2013)

Fiind o zonda muntoasa, Valea Viseului este exploatata si pentru pietris si nisip pentru

constructii.

Activitatea vulcanica din zona muntilor Maramuresului, a determinat acumularea de

substante minerale utile. Astfel, explorarile realizate de catre institutia fostului IPEG



(intreprindere de Prospectiuni si Explorari Geologice) au identificat si rezerve de minereuri,
Tnsd acestea nu sunt momentan exploatate, activitatea fiind consideratd nerentabild. Tn
masivul Toroioaga, ca si in Muntii Gutai si Tibles, apar zacdminte hidrotermale cu valoare
economica, dar si stiintifica prin prisma descoperirii initiale in aceastd zona a anumitor

minerale.

Teritoriul orasului se caracterizeaza printr-o clima temperat — continentala, cu nuante
moderate, influentatd de asezarea depresionara si montana, sub influenta maselor de aer
subpolar. Tndltimile Muntilor Rodnei si Maramuresului formeaza ,un baraj” orografic
important in fata advectiilor reci din N si E ” pentru jumatatea vestica a judetului care este
ferita de gerurile puternice si iernile ndaprasnice determinate de aceste invazii resimtite in

orasul Viseu de Sus.

Pe teritoriul studiat se manifesta arietate de topoclimate, relativ la forma de relief

predominanta.

Topoclimatul vailor cu aspect de culoar si de defileu, de-a lungul vailor principale: Viseu si
Vaser, se manifesta printr-un regim termic mai moderat, precipitatii bogate, in care se resimte efectul
de canalizare a vantului. Umezeala tipica acestui topoclimat atrage cu sine riscul de crestere a

debitelor pe vaile respective.

Topoclimatul culmilor deluroase interfluviale caracterizeaza zonele marginale ale orasului
Viseu de Sus, aceste spatii fiind mai putin afectate de inversiunile de temperatura, dar prezinta o

circulatie intense a aerului

Topoclimatul de versanti muntosi prezinta riscuri legate de cantitatile mari de de zapada din
sezonul rece. Specific zonelor fnalte topoclimatul de culmi montane principale si secundare,

manifestat prin viteze mari ale vantului, temperature scazute si precipitatii bogate.

Astfel, in depresiuni, se resimte un climat de adapost rece si umed, cu caracteristici montane,
cu o medie deanuala de 7,5 grade, inregistrand o medie de -5 grade Cin luna ianuarie, si 18 grade Cin
luna iulie. Cea mai scazuta temperatura a fost inregistrata Tnh anul 1954, de -31,6 grade C, iar cea mai

ridicata, Tn anul 1943, de 39,2 grade C.



Tn zona Muntilor Maramuresului, climatul este tip temperat-continental moderat, cu
caracteristici alpine. Temperatura medie anuala se incadreaza in intervalul 0-2 grade C, cu o medie de
-8 /-4 gradeinlunaianuarie si 8-12 grade Ciniulie. Ca o caracteristicd a zonei montane, apare inghetul
timpuriu, in vreme ce desprimavararea are loc mai tarziu (aprilie). lernile sunt lungi si geroase, in
vreme ce verile sunt scurte si rdcoroase. Se inregistreaza precipitatii bogate: 1000 — 1400 mm anual,
in timpul iernii zdpezile fiind abundente. Tn anotimpul rece al anului precipitatiile sub form3 de
zapada se produc, in medie, intr-un numar de 20 - 30 zile in podis si 50 - 60 zile la munte.
Stratul de zapada incepe sa apara la sfarsitul lunii septembrie la munte, iar in depresiuni la
sfarsitul lunii octombrie inceputul lunii noiembrie. Ultima ninsoare se poate inregistra ca data
medie, la munte, in ultima decada a lunii martie. Durata medie a intervalului cu ninsori
posibile este de 150-200 zile Tn Muntii Rodnei si de 100-150 zile in ceilalti munti si pe culoarul

Viseului.

Vanturile canalizeaza mase de aer rece din zona nordica spre vaile raurilor, si inregistreza
viteze mari de cca 50 m/sec in culmi. Depresiunea Maramuresului se caracterizeaza prin
canalizari de aer ce coboara dinspre Muntii Maramuresului, Muntii Oas, Gutai, Tibles,

dirijandu-se dinspre Prislop spre Borsa.

Uneori pe culoarele Viseu si Iza se canalizeaza aerul venit din nord si nord-vest. Pe
crestele Tnalte vantul depaseste 50 m/s iarna, iar in rest vitezele medii anuale sunt de 3-3,8

m/s.

Tn spatiul geografic al UAT Viseu de Sus, existd si fenomene climatice de risc, care pot provoca
atat pagube materiale, cat si victime omenesti. Tn sezonul cald, riscurile identificate sunt cele cauzate
de cantitatile mari de precipitatii care pot sa cada in zona depresiunii Maramuresului, dar si Tn zona
montand. in sezonul rece, se produce adesea fenomenul de inversiune a temperaturii, care
favorizeaza inregistrarea unor minime termice scazute, in vreme ce ninsorile abundente ingreuneaza

traficul rutier din zonele montane.

Cele mai mari cantitati de precipitatii cad in intervalul cald (61,3%), incepand din luna
aprilie pana in septembrie. Repartitia precipitatiilor pe anotimpuri este urmatoarea: iarna —
17 %, primavara — 22%, vara — 39%, toamna — 22%. Cantitatea cea mai mare a precipitatiilor

se inregistreaza in Muntii Rodnei si Maramuresului.

Ploile nu sunt, in general, repezi, dar sunt de durata. Numarul anual al zilelor cu

precipitatii oscileaza intre 150 si 170. Maximele in 24 de ore s-au inregistrat la Baita de Sub



Codru cu 184 mm inregistrata la 23.02.1924, Sighetu Marmatiei cu 104,7 mm inregistrata la
7.07.1933 si Baia Mare cu 124,6 1a 03.06.1954.

Nr. | Nume statie | Rau Cumulat | Cumulat | Cumulat | Cumulat | Cumulat
crt. 2005 2006 2007 2008 2009
1. Viseu de Sus | Vaser 529 805,5 699,2 697,9 603,3

Sursa: Planul local de actiune pentru mediu — judetul Maramures, 2013

2.3.5. Flora si fauna

Ca atractie turistica, vedetatia are unul dintre cele mai importante roluri. Principalele
elemente care au condus la o vegetatie bogata si variata in zona orasului Viseu de Sus (Muntii
Maramuresului) sunt: particularitatile climatice si hidrologice, natura diferitelor roci intalnite,

si nu in ultimul rand o paleta larga si foarte variata de forme de relief.

Pentru localnici, flora si fauna, intotdeauna a reprezentat o importanta deosebita si din punct
de vedere economic, indeosebi pentru asigurarea furajelor necesare animalelor, din punct de
vedere medicinal, alimentar (fragute, zmeura, mure, ciuperci comestibile), decorative. Pe
pajistile care se afla la altitudini mari, se practica pasunatul animalelor de primavera pana
toamne si se coseste o singura data, iar pe cele care se afla la altitudini mai joase se poate

cosi chiar si de doua ori pe an.

Datorita conditiilor vitrege din zonele alpine, vegetatia este mai saraca. Aici putem intalni
cateva exemplare de capra neagra, care de multe ori, mai ales in sezonul rece coboara in

padurile de molid in cautarea hranei.

Fauna zonei forestiere este foarte bogata si variata, cu un numar mare de specii, dintre care
amintim, ursul, lupul, mistretul ca fauna a padurilor de rasinoase, iar ca pasari, specific
padurilor de conifer: cocosul de mesteacan , cocosul de munte, ciocanitoarea cu trei degete,
forfecuta galbena, pitigoiul de bradet, pitigoiul de creastd, mierla gulerats. Tn padurile de

foioase putem ntalni: cerbul carpatin, vulpea, veverita , nevastuica, etc. Padurile mixte sunt

reprezentate prin specii ca: huhurezul, gaita , porumbelul de scorbura, etc. Aici cuibaresc si

majoritatea rapitoarelor, ca. uliul pasarar, uliul porumbar, sorecarul comun, soimul, acvila


https://ro.wikipedia.org/wiki/Veverița

tipatoare mica . Acolo unde locul padurilor a fost luat de fanete naturale, terenuri arabile si

livezi, sunt prezente: potarnichea, fazanul comun, prepelita .

Tn apele Viseului si Vaserului, regdsim pastrdvul curcubeu, lipanul, stiuca, babetele,

clenustetul dungat .

Golurile alpine, padurile, gazduind un un important fond cinegetic, foarte variat si valoros, a
determinat ca vanatoarea sa devina o traditie si un mod de recreere specifica zonei. Pe cele
doua fonduri de vanatoare de la Faina si Valea Babii se poate vana autorizat: cerbi carpatini,
ursi, lupi, mistreti, cocosi de munte, etc, Directia Silvica Maramures, prin Ocolul Silvic Viseu

de Sus detine doua cabane vanatoresti, la Fdina si Novat, aflate in bazinul Vaser.

2.3.6. Zone naturale valoroase

Patrimoniul cultural, fenomenele si zestrea naturald unica, diversitatea speciilor, si
importanta stiintifica confera zonei oralului Viseu de Sus o importanta atat nationala cat si
international. Prin prisma faptului ca, partea central si estica a orasului este Tncadrata in situl
Natura 2000 din Parcul Natural Muntii Maramuresului 1i consolideaza pozitia de areal natural

de o importanta ridicata dar si din punct de vedere touristic.

Valea Vaserului, datorita excursiilor cu mocanita, cu o lungime totala de aproximativ 50 km si
care strabate zona impadurita alternand cu stanci reprezinta atractia turistica principal a

zonei, cu un peisaj deosebit.

De asemenea, lzvoarele minerale de pe Valea Vinului, ,La caldare”, ,La Stiubei”, ,lzvorul lui
Victor”, parte a unei foste statiuni balneoclimaterice, au un potential imens de valorificare,
prin calitatea apelor si proprietatilor binefacatoare, dar si pentru rara frumusete a cadrului

natural si linistea locului.

2.4. Calitatea mediului inconjurator si gestiunea deseurilor

2.4.1. Poluarea aerului



Situarea orasul Viseu de Sus departe de marii poluatori industriali, intr-o zona cu curenti de
aer intens, provenit din zona montand, bogata in paduri, alcatuieste premisele unei asezari
urbane cu aer curat.

Poluarea aerului din oras este datorata in primul rand traficului rutier intens din oras si a
antrenarii prafului odata cu acesta, datorita cailor rutiere accidentate sau nemodernizate.
De asemenea, fiind o zona puternic reprezentata de prelucrarea lemnului, aerul poluat se
datoreaza exfiltratiilor de la instalatiile de captare a rumegusului.

Emanatiile din zonele platformei de deseuri menajere sunt o alta sursa de poluare a aerului.

2.4.2. Poluarea solului

Sursele de poluare a solului includ scurgerile de gunoi menajer din adaposturile de animale
precum si deversdrile directe in santul drumurilor a reziduurilor de la gospodarii. De
asemenea, salubrizarea incorectd a drumurilor cu trafic greu participa la poluarea solului
aferent acestora. O alta sursa de poluare este reprezentata de haldele de steril si gurile de

mina, avind Tn vedere ca nu au fost demarate lucrari de inchidere a acestor zone.

2.4.5. Gestionarea deseurilor
Platforma de depozitarea a deseurilor menajere existenta in Viseu de Sus este provizorie, urmand a
se realiza o platforma de tratare, neutralizare si compactare a deseurilor sortate, printr-o investitie

din cadrul Programului Judetean de Gestionare a Deseurilor.

Amplasamentul actualei platforme se situeaza la o distanta de 150 m de zona de locuit, si este dotata
cu amenajari specifice: drum de acces amenajat, imprejmuire, cabind paza, in concordanta cu

prevederile Agentiei pentru Protectia Mediului.

Aceasta deserveste orasul Viseu de Sus si alte 10 unitati administrativ teritoriale, situate de-a lungul
raului Viseu si lza: Viseu de Jos, Moisei, Bistra, Leordina, Salistea de Sus, Rozavlea, Sacel, leud, Sieu,

Poienile lzei.

Deseurile industriale rezultate in urma activitatilor industriale de pe raza orasului, sunt administrate

diferit, in functia de natura acestora.

Astfel, deseurile rezultate din industria de prelucrare a lemnului, rumegusul si tocatura de scoarta,
sunt valorificate prin vanzarea catre fabricile de hartie din tara si din Ungaria. Unitatea Viseuforest

are in plan realizarea unei instalatii de producere a peletilor, care sa valorifice aceste deseuri, care se



afld in curs de avizare si autorizare. Reziduurile lemnoase rezultate in unitatile de prelucrare a
lemnului de dimensiuni mai reduse, sunt fie valorificate prin vanzarea ca materie prima, fie predate
la rampa de deseuri a localitatii sau depunere in incinta proprie. Practica ultimilor ani de a se depozita
rumegus la intamplare pe malul raurilor sau in zonele limitrofe ale localitatilor a incetat, deseurile

fiind nivelate si acoperite.

in ceea ce priveste deseurile rezultate din industria de medicamente, acestea provin de la
intreprinderea Meduman, care nu este poluanta, si care a sistat activitatile producatoare de deseurilor
speciale. In prezent, sarjele de medicamente necorespunzitoare si reactivii sunt depozitati in

containere speciale si preluate apoi de o firma specializata din Suceava.

Compania Viscolor este producatoare de vopsele rasinoase din care nu rezulta deseuri de fabricatie,
apa de spalare a cazanelor fiind deversata in canalizarea orasului, iar recipientii pentru transportul

materiilor prime se refolosesc, fara spalare.

in cadrul intreprinderii de preparare a produselor din carne, nu rezult3 deseuri care si necesite un

traseu suplimentar de preepurare, fabrica neavand componenta de abatorizare.

n cazul haldelor de steril rezultate in urma prospectiunilor geologice ale companiei SC ,,CUART” SRL
Baia Mare, fosta intreprindere IPEG, acestea au fost gestionate prin Programul National, pe baza de
proiecte elaborate de catre ICPM SA, pentru zonele Macarlau, Catarama — lvdscoaia, Novat — Novicior,

prin care s-au inchis o parte dintre gurile de mina si s-au ecologizat haldele de steril.

De asemenea, pentru iazul de decantare ,Novat”, rezultat din activitatile miniere din Borsa, se va

realiza ecologizarea, documentatia specifica fiind in curs de realizare.

Namolul rezultat din statia de epurare a orasului, se usuca Tn incinta statiei si nu este transportat,

neutralizat sau utilizat, fiind in cantitate mica.

Serviciile de salubritate sunt asigurate de catre SC Herodot Grup Viseu de Sus, colectarea deseurilor

menajere realizandu-se pe 102 din cele 123 de strazi ale orasului.

Datorita pozitionarii orasului la confluenta a doua rauri, inundatiile sunt un fenomen comun, atat pe
malul raului Viseu, care are o zona inundabila de 8,8 km, cat si de-a lungul localitatii, pe malul riului
Vaser, unde atat zonele de locuinte sunt afectate (strada 1 Mai - DJ 187B), cat si zonele periferice:

Lunca Suschi, zona de confluenta Vaser — Valea Rea, Lunca Balmosului, cat si zonele forestiere, unde



inundatiile au deteriorat terasamentul cadii ferate. De asemenea si vdile secundare Vinului, Botoaia,

Pestilor si Scradei au tronsoane afectate de inundatii.

fn anumite zone se produce eroziunea malurilor raurilor Viseu si Vaser, dar au loc si eroziuni de
adancime, in zonele torentiale (Ghidu, Stevioara, Macarlau, Miraj, Ravena Borna 54, Spaima Borna
208, Botizu, Bardau, Ravena Borna 18), acestea fiind identificate ca obiective protejate de lucrari de

amenajare.

n ceea ce priveste alunecirile de teren, zonele afectate se gisesc in centrul orasului, in Cartierul
Arsita, cu efecte negative asupra locuintelor si cladirilor si in cartierul Raului si in extravilanul Viseului

de Mijloc — Cartierul Valea Vinului, cu efecte negative asupra fondului forestier.

in cadrul modificarilor climatice actuale, s-au semnalat anumite fenomene extreme de tipul
furtunilor, cu precipitatii insemnate pe o perioada scurta de timp, care au produs pagube materiale.
Zonele periculoase care exista in zona extravilana a orasului, sunt reprezentate de:
- lazul Novét, din cadrul intreprinderii Miniere Borsa, care este in curs de ecologizare si care
a fost sursa unui accident ecologic in anul 2000, cand digul iazului s-a rupt din cauza
debitului mare de apa generand deversarea apelor poluate in zonele invecinate;
- haldele de steril remanente in urma prospectiunilor geologice, localizate in zona
afluentilor de stanga ai Vaserului, care contribuie la exfiltratii in ape si aer;
- gurile minelor inca neinchise, aflate Tn partea de S-E a teritoriului orasului, care pot

prezenta riscuri pentru turistii din zona.



3. CARACTERIZAREA SOCIO-DEMOGRAFICA

Tendintele fenomenelor demografice influenteaza economia, consumul de resurse
precum si activitdtile asupra mediului unei localitati. in ultimii ani, datoritd tendintei de
deplasare a populatiei, In deosebi celei tinere, spre marile orase, fertilitatea scazuta si

cresterea longevitatii au condus la imbatranirea continua a populatiei .

Conform datelor furnizate de Institutul National de Statistica, populatia de cetatenie
romana si cu domiciliul in Viseu de Sus, la 1 iulie 2020, numara un total de 17.672 persoane,

reprezentand 3,40% din totalul populatiei judetului Maramures.
Comparand cu anul 1992, aceasta a scazut cu 3.037 persoane (14,67%).

Tn anul 2020, din totalul populatiei in orasului Viseu de Sus erau 8.987 de femei, 50,85% si
8.685 barbati, 49,15%, de unde rezulta ca raportul de masculitate este de 96,64 barbatila 100

de femei.

1992 2002 2007 2012 2014 2016 2018 2020

Total 20709 19505 19077 18547 18329 18110 17945 17672

-1204 -428 -530 -218 -219 -165 -273

Femei 10300 9735 9588 9357 9279 9180 9107 8987

-565 -147 -231 -78 -99 -73 -120

Barbati | 10409 9770 9489 9190 9050 8930 8838 8685

-639 -281 -299 -140 -120 -92 -153

Sursa: Institutul National de Statistica

In acelasi timp, conform rezultatelor definitive ale Recensdmantului Populatiei si al
Locuintelor (RPL) din octombrie 2011, populatia totala a orasului Viseu de Sus a fost de 15.037
locuitori, in timp ce rezultatele preliminare thaintau un numar total de 14.448 de locuitori.
Diferentele intre cele trei valori sunt generate de diferenta de metodologie de culegere si
procesare statistica a datelor, dar si de momentul diferit de culegere a datelor. Prin urmare,

din motive de relevanta si consistenta a datelor utilizate, pentru analiza indicatorilor socio -

demografici, am utilizat informatiile din baza de date a Institutului National de Statistica la 1



ianuarie sau 1 iunie, dupa caz, iar pentru analiza statica a indicatorilor am utilizat rezultatele
de la RPL 2011.

3.1.1. Structura pe varste si sexe
Pe grupe de varsta si sexe, in orasul Viseu de Sus, populatia dupa domiciliu la data de 1 iulie

2020, este prezentata in graficul alaturat:
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Sursa: Institutul National de Statistica

Din datele prezentate in graficul de mai sus se poate observa ca, raportul de
dependent, respectiv coeficientul rezultat prin raportarea numarului de persoane
»,dependente” (copii sub 15 ani si persoane cu o varsta mai mare de 65 de ani) la numarul de
persoane cu varsta legala de munca (15-65 ani), orasul Viseu de Sus inregistra la 1 iulie 2020
o valoare de 42. Acest lucru inseamna ca unui numar de 100 de persoane cu varsta legala de
munca (indiferent daca au sau nu un loc de munca), ii revin 42 de persoane dependente,
respectiv care nu au varsta legala de munca sau care au depasit varsta de pensionare (chiar
daca unele dintre acestea sunt incadrate in munca), ceea ce reliefeaza povara economica

potentiald pe care populatia productiva o poarta.

3.1.2. Miscarea naturala a populatiei

Din analiza datele prezentate se observa ca, structura populatiei se prezinta:

- populatia tanara (0-14ani) reprezinta 13,37% din totalul populatiei,



- matura (15-64 ani) — 70,38%,
- ce-a batrana aflata in intervalul de ani 64 si peste este de 16,25%.

Procesul de imbatranire demografica a populatiei se concretizeaza in tendinta de
scadere a ponderii populatiei tinere, concomitent cu cresterea ponderii populatiei varstnice,

in totalul populatiei.

Rata de fertilitate a avut o continui tendint3 negativa. Tn anul 2019, in orasul Viseu de
Sus, s-au nascut 128 de copiii, in scadere fata de anul 1990 cu 234 de copiii, respectiv 64,64%.

Din anul 1990, in Viseu de Sus, natalitatea a fost intr-o continua scadere, conform tabelului

de mai jos:
1990 2002 2007 2012 2016 2019
Nascuti-vii | 362 204 176 156 145 128
-158 -28 -20 -11 -17

Sursa: Institutul National de Statistica

Din datele prezentate de INS se poate observa pentru fiecare an trendul descrescator atat a

noilor nascuti, cat si a populatiei.

2002 2012 2016 2019

Rata natalitatii 10,45 8,4 8,0 7,2

Sursa: Institutul National de Statistica

Tn anul 2019, numarul persoanelor decedate a fost de 176, fatd de 197 in anul 1990.

1990 2002 2007 2012 2016 2019
decedati 197 184 189 197 185 176
-13 +5 +8 -12 -11
Rata 9,44 9,95 10,63 10,28 10
mortalitatii

Sursa: Institutul National de Statistica

La nivel sintetic, relatia dintre natalitate si mortalitate este ilustrata de rata de spor natural,
care mdsoara intensitatea cresterii/descresterii unei populatii din cauza unui excedent/deficit

de nasteri in comparatie cu decesele dintr-un an de referinta.



2002 2012 2016 2019
Rata natalitatii 10,45 8,4 8,0 7,2
Rata mortalitatii | 9,44 10,63 10,28 10

1,01 -2,23 -2,28 -2,8

Sursa: Institutul National de Statistica
3.1.3. Miscarea migratorie a populatiei

Din analiza elementelor care constituie miscarea migratorie a populatiei, respectiv
stabilirea sau schimbarea resedintei sau a domiciliului, se constata ca Viseu de Sus este mai

mult un oras sursa decat un oras de destinatie.

Tn anul 2019, 149 persoane au sosit in Viseu de Sus stabilindu-si domiciliul si care au
facut dovada ca au asigurata o locuinta iar 71 persoane si-au stabilit resedinta in Viseu de Sus.
n ceea ce privesc plecrile, 230 persoane au plecat cu domiciliul din orasul Viseu de Sus iar

135 si-au stabilit resedinta Tn alta localitate.

Oportunitatile economice limitate, cat si lipsa unor forme de invatamant superior, fac
ca populatia sa prefere sa plece temporar (cu resedinta) sau permanent din localitate. Pe de
alta parte insa, miscarea migratorie este dificil de evaluat in conditiile in care practica
inregistrarii schimbarii de resedinta sau de domiciu este tardiva sau nu apare deloc, situatiile
studentilor fara resedinta in orasul de studii sau a persoanelor plecate la munca in strainatate

fara a declara acest lucru fiind uzuale.

Un element important al miscarii migratorii este reprezentat si de migratia externa,
cu precadere Tn cautarea unui loc de munca in tari apartinand Uniunii Europene, mai ales in
contextul liberalizarii fortei de munca. Din pacate, statisticile relevante la nivel national si local
sunt limitate avand in vedere principiul liberei circulatii a persoanelor in UE, dar si faptul ca o
parte dintre emigrantii din Romania nu lucreaza cu forme legale in tara de destinatie, lucreaza
doar sezonier sau nu isi schimba resedinta, figurand adesea in cadrul populatiei stabile a
localitatilor de origine. Din acest punct de vedere, Recensamantul Populatiei si al Locuintelor
din 2011 a incercat sa clarifice situatia persoanelor plecate temporar sau permanent, dar

nedeclarat, din tara, un indiciu pentru migratia externa.



Miscarea migratorie a populatiei in orasul Viseu de Sus, 1992-2013

Migratia populatiei 2005 2008 2011

Stabiliri de resedinta 36 70 49 69
Plecari cu resedinta 168 152 158 133

Stabiliri cu domiciliul (inclusiv migratia
96 132 N/A N/A
externa)

Plecari cu domiciliul (inclusiv migratia
159 229 N/A N/A
externa)

Sursa: Insitutul National de Statistica

3.1.4. Structura pe etnii
Conform rezultatelor definitive ale Recensamantului Populatiei si al Locuintelor din 2011,
orasul Viseu de Sus are o populatie majoritara formata din romani, in proportie de 84,96%
respectiv 12.776 din cei 15.037 de locuitori. Urmatoarea etnie ca si reprezentare este cea
germana cu un procent de 4,03% din populatie (606 de persoane), restul de 3,50% din
populatie fiind reprezentata de cetdteni de alta etnie (maghiari, ucrainieni, rromi, rusi-
lipoveni si polonezi) si de 1.124 de persoane (7,47%), pentru care nu exista informatii

disponibile referitoare la etnia de care apartin.

Structura pe etnii a orasului Viseu de Sus, 2011

Nr.

12.776 |606 387 81 52 11 1.124 15.037
persoane
% 84,96% |4,03% 2,57% 0,54% 0,35%|0,07% |7,47% 100%

Sursa: Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011 - rezultate definitiv
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in ceea ce priveste apartenenta religioasd a locuitorilor orasului Viseu de Sus, conform
rezultatelor definitive ale Recensamantului Populatiei si al Locuintelor 2011, majoritatea
populatiei este de religie ortodoxa, respectiv 11.951 de locuitori reprezentand 79,48% din
populatia totala a orasului. Urmatoarele religii ca si reprezentare sunt: religia Romano-catolica
cu 1.351 locuitori reprezentand 8,98%, religia Greco-Catolica cu 374 locuitori reprezentand

2,49% si religia Adventista de ziua a saptea cu un numar de 64 credinciosi (0,43%).

Alte religii care au numar mai mic de credinciosi pe teritoriul orasului sunt: Penticostal3,
Reformata, Baptista, Martorii lui lehova, Crestina dupa Evanghelie si Evanghelica, in timp ce
pentru un numar de 1.129 de cetateni nu sunt informatii disponibile. Totodata, la nivelul

orasului sunt Tnregistrate 4 persoane care s-au declarat atei sau fara religie.

Apartenenta religioasa a locuitorilor orasului Viseu de Sus, 2011

Ortodox |Romano |[Greco -|Adventista |Alte |Atei/ Fara Total
Viseu de

a - catolica |de ziua aj|religii |fara informa
Sus

catolica saptea religie |tii

Nr. 11.951 (1351 374 64 164 |4 129 15.037
persoane
% 79,48% |8,98% (2,49% |0,43% 10,9%(0,03% |7,51% |100%

Sursa: Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011 - rezultate definitive

n ceea ce priveste nivelul de educatie din orasul Viseu de Sus, rezultatele finale ale RPL 2011
releva faptul ca ultima forma de invatamant absolvita de majoritatea locuitorilor apartine
fnvatamantului secundar (73,31% din populatia stabild de peste 10 ani), urmata de
fnvatamantul primar (11,68%), Tnvatamantul superior (9,18%) un procent de 3,21% fiind
reprezentat de persoanele fara scoala absolvita, dintre care 1,20% sunt analfabeti. Absolventii

unei forme de invatamant postliceal reprezinta 2,61% din populatia stabila de peste 10 ani.
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13.389

1.229 1.176 350 9.816 2.916 1.729 5.171 1.564 430 160

100%

9,18% 8,78% 2,61% 73,31% 21,78% 12,91% 38,62% 11,68% 3,21% 1,20%

La nivelul orasului se inregistrau astfel 1.229 persoane cu studii superioare finalizate, dintre
care 1.176 pana la nivel de licenta si 350 de persoane cu studii postliceale sau de maistri. De
asemenea, dintre cei 9.816 locuitori care au terminat o forma de invatamant secundar,
majoritatea au finalizat gimnaziul (5.171 de persoane), 2.916 au absolvit liceul, iar 1.729 o
scoala profesionalad sau o scoala de arte si meserii. Pe langa acestia, 1.564 de persoane au

finalizat doar 4 clase (aici intrand si populatia scolara cu varste sub 14 ani).

Datele reflecta un nivel de educatie al populatiei orasului, concentrat mai ales in zona
invatamantului secundar. Ponderea persoanelor fara scoala in populatie este foarte mica,
depasind usor pragul de 3%, iar rata alfabetizarii se ridica la 98.8% din populatie fiind usor sub

media judeteana.

3.2. Calitatea locuirii
Conform datelor de la recensamantul populatiei si locuintelor din 2011, in Viseu de Sus
existau 6669 locuinte conventionale. Dintre acestea un numar de 4409, adica 60,7% erau
alimentate cu apa si aveau instalatie de canalizare in casa. 5311, respective 79,6% aveau
instalatie electrica, 582 (8,7%) erau dotate cu incalzire central, cu bucatarie 5038 locuinte
(75,5%), iar aproape jumatate din locuintele existente, mai precis 49,9% (3328) aveau baie in

locuinta.

Tn anul 2019, UAT Viseu de Sus existau 7014 locuinte existente, care dispun de una
sau mai multe camere de locuit situate la acelasi nivel al cladirii sau la niveluri diferite, dintre
care 82 au propietatea publica iar 6932 propietate privatda. Numarul acestora a crescut in
fiecare an. Daca ne raportam la faptul ca in anul 1990 exista un numar de 5892 de astfel de
locuinte, Tn acest interval de timp observam o crestere de aproximativ 19,04%, mai precis cu

1122 de locuinte. Evolutia pe perioade de timp este prezentata in tabelul alaturat:
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Forma de | 1990-2002 2002-2007 2007-2012 2012-2016 | 2016-2019
propietate
Mixta +237 +207 +557 +73 +51
Propietate +6 -78 -1 -1
publica
Propietate +198 +635 +74 +52
privata

Sursa: Institutul National de Statistica

Daca numarul locuintelor avand propietatea publica a scazut, cresterea se regaseste la
cele private. In perioada 2007-2012, s-a inregistrat ce-a mai semnificativd scidere a locuintelor
— propietate publica, datorate faptului ca acestea ori au fost restituite ori vandute catre

persoane private.

Ca suprafata locuibild desfasurata, UAT Viseu de Sus, in anul 2019 dispune de 290705,
fatd de 198000 cat era disponibild tn anul 1990. in tabelul de mai jos e prezentata evolutia

acestei cresteri de aproximativ 46,82%:

Perioada 1990-2002 2002-2007 2007-2012 2012-2016 2016-2019

mp +58004 +11025 +13807 +5702 +4167

Sursa: Institutul National de Statistica

fn UAT Viseu de Sus, in decursul anului 2020 au fost eliberate 24 autorizatii de
constructie —Tnsumand o suprafata de 3632 mp., in scadere fata de anul 2019 cu 22,58%. , dar
ca mp se inregistreaza o reducere de 1865, respective 33,93%. Deasemenea locuintele
terminate n anul 2019 au fost de 20 in scadere fata de anul 2018 cu 23,08%, dar in crestere

fata de anul 2016 cu 33,33%. Evolutia acestora pentru anii de referinta o prezentam in tabelul

urmator:
An ref 2002 2007 2012 2014 2016 2018 2019 2020
Nr aut 17 70 50 54 35 36 31 24
+53 -20 +4 -19 +1 -5 -7
mp 2712 6807 8429 7742 5543 6165 5497 3632
+4095 +1622 -687 -2199 +622 -668 -1865
Loc. 18 23 20 22 15 26 20
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terminate

Sursa: Institutul National de Statistica

3.3. Gradul de dezvoltare a societatii civile
Termenul de societate civila se refera la toate formele asociative de tip apolitic care nu sunt
parti ale unei institutii fundamentale ale statului sau ale sectorului de afaceri, respectiv
organizatiile nonguvernamentale (asociatii sau fundatii), sindicatele si uniunile patronale.
Fiecare dintre acesti actori ai societatii civile, aceste organizatii sunt formate din cetateni
asociati benevol sub diferite forme, care au aceleasi interese si care isi dedica timpul,

cunostintele si experienta pentru a-si promova si apara drepturile si interesele personale.

in orasul Viseu de Sus societatea civild joacd un rol important fiind implicate intr-o gama larg
de problem cu care se confrunta societatea orasului. Principalele asociatii care activeaza pe

raza UAT Viseu de Sus sunt:

- Fudatia Pro Viseu, un consortiu local format din firme private, persoane fizice si Primaria

orasului.
- Asociatia Culturalda "Remeny Sandor” , Viseu de Sus, str. Republicii, nr. 13

- Asociatia Organizatia Caritas a Diecezi Satu Mare, sediul Viseu de Sus, str.

Tudor Vladimirescu, nr. 8

- Casa de Ajutor Reciproc a Pensionarilor, Viseu de Sus, str. 22 Decembrie, nr. 13, bl. C8, sc. D,

ap. 2

- Forumul Democrat German, Viseu de Sus, str. 9 mai, nr. 21

- Fundatia Est Europa

- Fundatia lon si Livia Piso, Viseu de Sus, str. Libertatii, nr. 16/A

- Casa Luminii, Viseu de Sus, str. Poduri, nr. 32/A

- Asociatia Clubul Rotary, Viseu de Sus, str. Grivitei, nr. 1

- Asociatia Comunitatilor Germanofone, Viseu de Sus, str. 9 mai, nr. 1

- Asociatia Daruind din suflet, Viseu de Sus, str. 9 Mai, nr. 21
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- Asociatia Pentru sanatate si solidaritate a Spitalului Viseu de Sus, str. Mihai Eminescu, nr. 12
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4. INFRASTRUCTURA

Viseu de Sus este situat pe axa rutierd de interes interjudetean cu legaturi spre judetele
Suceava, Bistrita, Satu Mare — prin Sighetu Marmatiei si prin Baia Mare — Seini. Prin aceasta
axa se asigura si accesul la axa de interes national european — drumul expres Dej — Halmeu si
axele locale ale judetului.

Infrastructura rutiera actuala se compune din:

e Drumul national 18, care tranziteaza Viseu de Mijloc si Viseu de Sus, asigurand
legatura cu municipile Baia Mare si Sighetu Marmatiei, localitatile situate de-a lungul
Raului Viseu si conexiunea cu Judetul Suceava. Starea DN 18 este in general buna si

care se suprapune cu principalele artere de circulatie ale orasului.

¢ Drumurile judetene care conecteaza partile limitrofe nordice si sudice ale Cartierului
Raului la drumul national: DJ 187A si DJ187B (reprezentate cu albastru in grafica
anterioara) . Drumul judetean 187A, cu o lungime de 8 km, parcurge Cartierul General
si o parte din Cartierul Valea Raului, asigurand accesul la “Manastirea Valea Scradei”.
Drumul Judetean 187B, din zona Valea Pestilor, asigura legatura cu Catunul "Obcina”
din comuna Poienile de sub Munte. Acestea sunt nemodernizate, aflandu-se in stare

mediocra, cu sectoare in stare rea

e Drumuri vicinale , situate pe raza orasului, car fac legatura cu o serie de comune
invecinate: Sacel (str Vanatorilor) , Poienile de sub Munte (str Pinului) , Viseu de Jos

(str Sangerel) si Salistea (str Botoaia)

¢ Reteaua de strazi secundare a orasului care include si strazi asfaltate si pietruite, cea
mai mare parte insa fiind modernizate prin pozare de balast. Infrastructura rutiera din
cartierele periferice este nemodernizata, ceea ce impiedica dezvoltarea edilitara a

acestora, fiind preferate zonele centrale, care devin astfel aglomerate.

¢ Reteaua de drumuri forestiere a orasului care se intinde pe 121 de km si deserveste
activitatea de exploatare forestiera din oras, drumurile forestiere fiind in general

Tmpietruite.
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Tabel 14. Detalierea structurii retelei de drumuri:

Categorie Total(km), Drumuri Drumuri de | Drumuri

drum ) asfaltate pamant . ) ]
Din care: Reabilitate/modernizate in

perioada 2008- 2017

Drum national 8.20 - - 8,20

Drum judetean 18,00 - - -

Drum vicinal 17,82 4.20 13,62 -

Drum comunal Nu este cazul - - -

Drum forestier 26,80 - 26,80 -
Strazi 72,41 29,00 20,00 23,41
TOTAL 143,23 33,20 60,42 31,61

Sursa: Primaria Viseu de Sus

Toate strazile sunt de categoria IV, cu exceptia celor care se suprapun peste artera DN18a,

care sunt de categoria I.

Evolutia istorica a orasului si caractersticile sale geografice au determinat dezvoltarea unei
retele cu structuri mixte pe diferite suprafete functionale ale orasului. Circulatia se realizeaza
predominant de-a lungul unor axe care separa teritoriul. Tesutul urban este fractionat de raurile

Viseu si Vaser precum si infrastructura feroviara situata de-a lungul acestora.

Datorita faptului ca traversarea UAT Viseu de Sus se realizeaza pe artera unica DN18, care
traverseaza zona centrala a orasului, se formeaza un flux ridicat de autovehicule si pietoni in
zon3, iar locurile de parcare sunt insuficiente. Tn plus, aceleasi artere de circulatie deservesc si
traficul greu de marfa care include transportul de balast, busteni si produse finite ale industriei
lemnului In ambele directii de-a lungul orasului, insa transportul international de marfa nu

este directionat in aceasta zona.

De-a lungul raului Viseu, orasul este strabatut de o cale ferata cu ecartament normal, care
asigura legatura cu artera feroviara Campulung — Tisa — Salva, prin statia Viseu de Sus,

destinata transportului de marfuri.
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Legatura dintre calea ferata normala si unitatile de productie de pe platforma adiacenta
Raului Vaser, din zona de confluenta a acestuia cu Raul Viseu si cu fabrica locala de

medicamente, este asigurata de calea ferata industriala.

De-a lungul Vaii Vaserului se intinde calea ferata forestiera, cu ecartament ingust, pe care

se realizeaza transportul turistic cu mocanita.

intreaga localitate este traversatd de linii de cale ferat3, inclusiv centrul (consecintd a
activitatii intense de exploatare a lemnului si a existentei caii ferate forestiere) fiind necesare
masuri de reorganizare a traficului rutier prin solutii moderne — subtraversari si

supratraversari — pentru fluidizarea circulatiei.

Transportul in comun este asigurat de firme locale, dar si de rute care tranziteaza
localitatea dinspre Baia Mare, Sighetu Marmatiei si Borsa. Primaria si Consiliul Local nu au in
subordine o societate care sa se ocupe de transportul in comun, urmand a fi infiintata o astfel
de societate, primii pasi fiind demarati prin infintarea in cadrul aparatului de specialitate a
Primariei Viseu de Sus un serviciu destinat transportului public local.

Operatorul Geo Tur asigura legatura Viseu de Sus — Sighetu Marmatiei, pe ruta lasi —Satu Mare
iar operatorul Transagria SRL asigura legatura pe ruta Botosani — Viseu de Sus - Baia Mare.
Pentru legatura cu Cluj — Napoca, aceasta este asigurata de Tinuta SRL, iar timpul estimat este

de 4 ore si 37 minute.

Transport de pasageri

Firma Traseu Frecventa Durata

7 h (lasi)
lasi — Pascani — Viseu de Sus — Sighetu
Geo Tur SRL 1 cursa / zi (luni — duminica) 4 h 30 min (Satu
Marmatiei - Satu Mare

Mare)
5 h 17 min
Transagria
Botosani — Viseu de Sus — Baia Mare 1 cursa / zi (luni — duminica) (Botosani) / 3h
SRL
(Baia Mare)
4h37 min (Cluj —
Cluj — Napoca — Viseu de Sus — Sighetu
Tinuta SRL 1 cursa / zi (luni — duminica) Napoca) / 1h30

Marmatiei
min Sighetu
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Marmatiei

Sursa: www.autogari.ro

Pentru asigurarea bunei desfasurari a traficului si asigurarea mobilitatii la nivel de localitate,
orasul dispune de trei parcari destinate serviciului de taxi, ce insumeaza un total de 19 locuri.
in ceea ce priveste transportul in comun asigurat de localitate, se asigura transport pentru
elevi incepand cu anul 2015.
Liiile de transport privat pe care sunt organizate servicii in prezent sunt urmatoarele:
Traseu nr. 1: DN 18 lungime de 8.2km care cuprinde strada Randunelelor — 22 Decembrie —
Dragos Voda — Bogdan Voda. Pe acest traseu exista un numar de 18 statii pentru care UAT
Viseu de Sus este proprietar cu extras CF
n vederea dezvoltarii mobilititii la nivel de localitate s-au ficut demersuri de infiintare a unui
sistem de transport public. Acesta va deservii intreaga localitate, fapt demonstrat prin
amplasarea statiilor de autobus pentru care deja s-au facut demersurile necesare de
intdabulare.

Statii de autobus intabulate pana in prezent:

- Statia nr. 1 Randunelelor in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 2 Str. Randunelelor in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 3 Str. Randunelelor langa service Bosch pe stanga in suprafata de 10 mp
- Statia nr. 4 Str Randunelelor -langa scoala Nr. 3 in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 5 Str. Randunelelor -langa scoala Nr. 3 in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 6 Str. Randunelelor in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 7 Str. Randunelelor in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 9 Str. Randunelelor (langa Hotel Gabriela) in suprafata de 10 mp
- Statia Aleea Eroilor statia La Casa in suprafata de 1094 mp

- Statia nr. 10 Str. Randunelelor (langa Mirage Resort) in suprafata de 10 mp
- Statia nr.11 - Aleea Eroilor statia in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 14 Bogdan Voda (La Halta) in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 15 Bogdan Voda (La Halta) pe stanga in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 16 — str. Bogdan Voda - Iza in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 17 Bogdan Voda - Iza statia in suprafata de 10 mp

- Statia nr. 18 str. Dragos Voda la intersectie cu strada Macieselor in suprafata de 10 mp


http://www.autogari.ro/
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- Statia nr. 20 Dragos Voda la intersectie cu strada Branduselor in suprafata de 10 mp
- Statia nr. 21 str. Dragos Voda la intersectie cu strada Sesului, in suprafata de 10 mp

Sursa:Planul de mobilitate urban durabila a orasului Viseu de Sus —2018.

4.2 Infrastructura de telecomunicatii
Reteaua de telefonie a orasului Viseu de Sus consta in cablu telefonic cu fibra optica, si este racordata
la magistrala de telefonie a judetului. Tn ceea ce priveste telefonia mobild, releele GSM din zona UAT

ofera un grad de acoperire bun.
Serviciul de televiziune prin cablu este asigurat de oepratori locali.

Serviciile de date sunt oferite de operatori nationali de fibra optica precum si de un operator local.

4.3. Gospodarirea complexa a apelor

4.3.1. Reteaua de apa potabila
Orasul Viseu de Sus prezinta o situatie nefavorabila in ceea ce priveste sistemul de
alimentare cu apa potabila, acesta fiind subdimensionat si acoperind doar o parte din

necesitatile populatiei si afacerilor din zona.

retele distributie apa/conducte canalizare

0 10 20 30 40 50 60 70

M retele simple de distributie a apei

Sursa: Institutul National de Statistica
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Avand n vedere vechimea sistemului, starea actuala se prezintd degradata, cu

materiale depreciate, inregistrandu-se pierderi pe traseu.

Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile conform datelor
furnizate de INS, in anul 1990 era de 24,1 km, in 2002 de 30,4 km (o crestere de 26,14%), in
2012 la 37,5 km (o crestere de 43,46%), crestere care isi pastreaza trendul pozitiv pana in anul
2019 cand ajunge la 71,73%, respectiv 64,4 km de conducte instalate pe teritorului orasului
Viseu de Sus utilizate pentru transportul apei potabile, 70 % din populatie fiind alimentata in

sistem centralizat.

Capacitatea maxima de apa potabila care a fost debitata pentru fiecare instalatie de
alimentare cu apa era in anul 2000 de 6048 mc/zi, inregistrand un trend negativ pana in anul
2012 cand capacitatea a ajuns la 5352 mc/zi, mai micé fatd de anul 2000 cu 11,51%. in anul
2019, aceasta a crescut fata de anul 2012 cu 5,61%, ajungand la 5652 mc/zi. Cantitatea totald
de apa potabila livrata efectiv tuturor consumatorilor, populatiei si agentilor economici pentru
nevoi productive si neproductive in anul 2000 a fost de 442 mii mc inregistrand o usoara
crestere pana in anul 2002 la 448 mii mc, dupa care scade cu 42,41% (258 mii mc) iar in anul

2019 cu 39,96%, ajungand la 269 mii mc.

Sistemul actual de apa potabila realizeaza captarea subterana pe malul drept al raului
Viseu, prin puturi dotate cu electropompe, statie de clorare si statie de pompare. Capacitatea
sistemului de alimentare cu apa este de 6.000 mc/zi, in vreme ce capacitatea realizata este de

1.550 mc/zi, sursa de apa fiind insuficienta in perioadele de vara.

Tn ceea ce priveste sistemul de canalizare, acesta se realizeazd in sistem divizor, in
vreme ce apele pluviale sunt colectate prin rigole. Statia de epurare deserveste Viseu de Sus
si Viseu de Mijloc, functionand in prezent la % din capacitate, cu un debit zilnic de maxim

35l/sec.

Numarul de consumatori este redus datorita intinderii reduse a retelei existente, dar

si a diminuarii capacitatii industriale a localitatii.
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Lungimea canalelor prin care se colecteaza si se evacueaza apele reziduale si a celor
provenite din precipitatii pe teritoriul orasului Viseu de Sus a ajuns la 43,4 km in anul 2019,

inregistrand o crestere de 241,73% in perioada 2012-2019.

Prin contractual de finantare- Masura nr. 2009R0161PR047 prinvind “Extinderea si
reabilitarea infrastructurii de apa si apa uzata din judetul Maramures” statia de epurare din

orasul Viseu de Sus a fost modernizata.

lungimea conductelor de canalizare

2000 I ¢
202 | 13
1000 | -

0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50

B lungimea conductelor de canalizare

Sursa: Institutul National de Statistica

4.4. Alimentarea cu energie electrica
Potrivit datelor provizorii de la Recensamantul Populatiei si al Locuintelor din octombrie 2011,
un procent de 79,6% din locuintele conventionale dispuneau de instalatie electrica, situandu-

se sub media judeteana (95%) si cea nationala (96,6%).

Alimentarea cu energie electrica la nivelul orasului se face din sistemul energetic national, de

la statia de transformare Viseu de Sus.

Retelele de distributie a energiei electrice includ:
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¢ Retelele de inalta tensiune, care sunt formate din linia care traverseaza UAT pe
directia NV-SE, linia care alimenteaza statia de transformare a orasului si reteaua cu

traseul statia Viseu — Baia Borsa;

¢ Reteaua de medie tensiune, care este alcatuita din 7 linii majore care furnizeaza
energia necesara retelelor joase din oras, reteaua fiind pozata aerian sau subteran —1n

zona centrald, la subraversarile de cale ferata si in cadrul platformelor industriale;

¢ Reteaua de joasa tensiune, care realizeaza alimentarea zonelor centrale si de blocuri
prin retele subterane, in vreme ce zona de locuinte individuale dispune de retea

aeriana.

intreaga zona a Viilor Iza si Viseu nu dispune de alimentare cu gaz metan. Din acest
punct de vedere, resursele lemnoase devin vitale pentru pentru asigurarea confortului termic
pentru locuitele individuale, cladirile industrial sau blocurile de locuinte, utilizand aceste
resurse sau produse derivate din acestea cum ar fi brichetele de rumegus. Majoritatea
locuintelor individuale sau blocurilor de locuinte dispun de sobe sau central termice pe lemn.

Cladirile industrial pe langa resursele lemnoase mai utilizeaza si combustibil lichid.

Din anul 2020, Guvernul Romaniei, a adoptat prin Hotarare de Guvern ca proiectul de
investitii ,,Conducta de transport gaze naturale pe directia Sighetu Marmatiei — Viseu de Sus —
Borsa”, sa fie considerat proiect de importanta nationala si atragerea cat mai rapida a sursei
de finatare, urmand a fi implementat in cel mai scurt timp. Prin acest proiect urmarinduse si

crearea de noi locuri de munca, atragerea si stimularea de investitii noi in zona.

La nivelul UAT Viseu de Sus, in anul 1992 existau 19 unitati de invatamant , avand
urmatoarea structura ( 8 unitati pentru prescolari, 10 pentru fnvatamantul primar si
gimnazial, si o unitate pentru ciclul liceal). Azi, putem observa un numar de 9 unitati scolare,
(o unitate pentru prescolari, 3 pentru invatamantul primar si gimnazial, liceal 3, o unitate

profesionala si una postliceald), Tnregistrand o scddere cu 52,63%, ce-a mai mare
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inregistrandu-se in perioada 1992-2002, cand unitatile scolare s-au redus de la 19 la 12,
conform datelor furnizate de INS. Scaderea numarului de elevi a determinat diminuarea
colectivului didactic la nivel de localitate, inregistrandu-se o scadere cu 25% a personalului

didactic in perioada 1992 - 2012.

Cele mai reprezentative unitati de invatamant din oras sunt Liceul Teoretic Bogdan

Voda si Liceului Tehnologic Viseu de Sus.

Liceul Teoretic Bogdan Voda cuprinde o gradinita, cu un numar de 30 de elevi, o scoala
primara, cu un numar de 66 de elevi, o scoala gimnaziala avand 58 de elevi, si clasele de liceu
care cuprind 800 de elevi. Dotarile liceului includ: 37 de sali de clasa, o salda de sport, 3
laboratoare scolare si o biblioteca. Liceul detine 88 de calculatoare, fiind dotat cu conexiune

la internet.

n cadrul Liceului Tehnologic Viseu de Sus sunt 5 nivele de invitdmant, exitand 3 clase
de nivel gradinita, cu 57 de elevi, 13 de scoalad primara cu 264 de elevi, 12 de nivel gimnaziu
avand 263 de elevi, 6 clase de nivel liceu, cu 131 de elevi, si o clasa profesionala, unde invata
12 elevi. n acest liceu isi desfdsoard activitatea 45 de profesori (anul 2012), iar starea actuald

conditii optime.

Din anul 2010, in Viseu de Sus, functioneaza o unitate scolara postliceala, iar din 2013

una profesiona.
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Unitati scolare
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Sursa: Institutul National de Statistica

n cadrul unitatilor de invatdmint, in anul 2019 sunt disponibile 158 de Sali de clasa
(prescolar - 27, primar si gimnazial inclusiv invatamantul special - 55, liceal - 58, profesional —
6, postliceal si de maistri - 12), un numar de 16 laboratoare inzestrate cu instalatii, aparatura,
instrumente, substante, materiale didactice in care se efectuiaza experimente didactice si
lucrdri practice (primar si gimanazial inclusiv invatamantul special - 5, liceal - 8, professional
— 1, postliceal si de maistri - 2 ), fata de anul 2012 inregistrand o crestere de aproximativ 50%,

respectiv 5 astfel de laboratoare.

Exista un numar de 3 ateliere dotate cu aparatura, instrumente, masini si utilaje, 2
pentru invatamanatul liceal si unul pentru cel profesional. Unitatile de Tnvatamant de la nivelul
UAT Viseul de Sus, in anul 2019 sunt dotate cu 286 de calculatoare, cu precadere necesare

fnvatamantului primar si gimnazial (108 PC) si liceal (146 PC)

Pentru desfasurarea orelor de educatie fizica de catre elevi, exista 7 terenuri de sport

amenajate precum si 6 sali de gimnastica.

n unitatile de invatdmant, sunt incadrate 214 cadre didactice pe niveluri de educatie

dupa cum urmeaza:
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Cadre didactice 2019

= Tnvatdmantul prescolar

= Tnvdtdmantul primar si gimnazial
(inclusiv invatamantul special)

= Tnvatdmantul liceal

= Tnvatdmantul postliceal (inclusiv cel
special)

® Invdtdmantul profesional

Sursa: Institutul National de Statistica

Din analiza evolutiei cadrelor didactice pentru perioada 1992 — 2019, se observa un
trend descrescator pana in anul 2018 (mai putin cu 95 cadre didactice in 2018 fata de 1992),
trend care Tn anul 2019 devine crescator, inregistrand o crestere cu 10 cadre didactice fata de

anul precedent.

Personalul didactic pe niveluri de educatie

Anul 1992 Anul 2002 Anul 2007 Anul 2012 Anul 2014 Anul 2016 Anul 2018 Anul 2019
299 271 269 223 220 204 204 214
-28 -2 -46 -3 -16 0 +10

Sursa: Institutul National de Statistica

Tn anul scolar 2018-2019, in procesul de instruire si educatie au fost inscrisi un numar

de 3307 elevi in scadere cu 117 elevi fata de anul precedent. Pe niveluri de educatie situatia

copiilor inscrisi la crese si gradinite, precum si a elevilor se prezinta astfel:

Nivel de educatie

Anul

1992

Anul
2002

Anul
2007

Anul
2012

Anul
2014

2016

Anul

2018

Anul
2019
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Special)

Elevi inscrisi in | 735 759 823 1364 1166 1124 1192 1229

invatamantul liceal

Elevi nscrisi in | 228 198 164 15 98 175 170 141

fnvatamantul profesional

Elevi nscrisi n 279 237 191 305 237

fnvatamantul postliceal

Sursa: Institutul National de Statistica

Din datele prezentate, se poate observa o reducere a elevilor pe toate nivelurile de
educatie, mai putin la cel liceal unde, pana in anul 2012 se inregistreaza o crestere de 85,58%
fata de anul 1992, trend pe care-l regdasim si in intervalul 2016-2019, cu o crestere de 9,34%

respectiv cu 105 elevi inscrisi la liceu.

Din totalul elevilor inscrisi in diferitele forme de invatamant, in anul 2018, au absolvit

un numar de 592 elevi, dupa cum urmeaza:

Absolventi - 2018

B Invatamantul primar si gimnazial
H Invatamantul liceal
Invatamantul postliceal (inclusive cel special)

Invatamantul profesional

Perioada de | Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul
referinta 1992 2002 2007 2012 2014 2016 2018 2019
Elevi inscrisi 4448 3759 3197 3740 3468 3361 3424 3307
Absolventi 595 571 542 592

Sursa: Institutul National de Statistica
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Cladirile, salile de clasa, laboratoarele precum si dotarile de care beneficiaza acestea
constituie elementele principale pentru o educatie sanatoasa, pentru imbunatatirea calitatii
actului de predare toate acestea urmarind obtinerea de rezultate scolare pozitive precum si
reducerea abandonului scolar, factori care in viitor sa contribuie la dezvoltarea localitati. De
aici putem spune; ca unitatile de invatamand sunt strans legate de viata comunitatilor locale
care prin oferirea unor standard minime de infrastructura contribuie la calitatea actului

educational

Infrastructura de sanatate publica din Viseu de Sus este reprezentata de:
1 spital;
1 dispensar TBC;
1 policlinica;
1 serviciu de ambulant3;
7 cabinete medicale de familie;
1 cabinet medical scolar;
8 cabinete medicale de specialitate;
5 cabinete stomatologice;
5 farmacii;
6 laboratoare medicale; si
7 laboratoare de tehnica dentara.

Spitalul ordsenesc deserveste orasul si localitatile din zona de pe o raza de 200 de km, si este
structurat intr-o unitate partial pavilionar si o unitate monobloc cu 213 paturi. in anul 2012,
permanenta unitatii sanitare era asigurata de un numar de 13 medici specialisti aferenti celor
10 specializari: ATI, Boli Infectioase si Dermatovenerologie, Medicina Internad, Neonatologie,
Neurologie, Pediatrie, Pneumoftiziologie, Chirurgie Generald, Obstetrica-Ginecologie,

Oftalmologie si ORL.
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n cadrul UE numdrul paturilor de spital disponibile a scdzut ca efect a politicilor de
sanatate, reducand perioada de spitalizare avand in vedere ca o sere de tratamente au fost
asigurate prin Tngrijiri ambulatori. Tn anul 2015, tdrile member ale UE dispuneau de 2,62
milioane de paturi mai putin cu 9,5% fatd de anul 2005. Tn anul 2015 se inregistra o medie de
515 paturi/100.000 locuitori fata de 528 cate erau in 2012 si 584 in anul 2005. Paradoxal cu
scaderea numarului de paturi, in Regiune de N-V, numarul acestora a crescut cu 10 paturi,

ajungand la 708 paturi/100.000 locuitori in anul 2015.

n perioada 1995 — 2019 numarul paturilor din unititile sanitare din UAT Viseu de Sus
a scazut de la 445 la 202, scidere inregistratd in perioata 1995-2012. Tn anul 2019, acestea se

mai regasesc doar in cadrul spitalul orasenesc Viseu de Sus.

Personalului medical de specialitate care activeaza in aceste unitati de ocrotire a
sanatatii, de invaatamant medico-farmaceutic, etc, atat din sectorul public cat si in cel privat,
inregistrat o singura data, la unitatea sanitara unde desfasoara norma de baza si care este
format din: personal sanitar cu pregatire medicald superioard, personal sanitar mediu,
personal sanitar auxiliar, in anul 2019 este de 314 cadre medicale, fatd de 242 cate erau in
1995. Pe forme de propietate unde acestea sunt incadrati cu norma de baza, 199 sunt in

sectorul public, iar 115 in cel privat.

Unitati Propietat | Propietat | Propietat | Propietat | Propietat | Propietat
sanitare e publica | e privata | e publica | e privata | e publica | e privata
1995 1995 2012 2012 2019 2019

mediu

Medici de | O 0 0 1 0 6
familie

Stomatolo | 7 0 4 10 0 16
gi

Farmacisti | 1 0 1 12 1 12
Personal 205 0 153 21 150 71
sanitar
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Sursa: Institutul National de Statistica

4.6.3. Infrastructura culturala

Biblioteca oraseneasca, Casa de Culturd si Muzeul de Istorie, Etnografie sunt cele mai
reprezentative institutii culturale din orasul Viseu de Sus, unde se desfasoara cele mai

importante evenimente.

in cadrul Muzeul de Istorie, Etnografie pot fi vizitate peste 1100 de piese, prezentand
structura etnica a pppulatiei din zona, iar Centrul de Mestesuguri promoveaza printr-o serie

de evenimente si actiuni portul, traditia si obiceiul locului.

Evenimente culturale si festivaluri locale, acompaniate de Ansamblul folcloric
"Maramuresul", in marea lor majoritate se desfasoara in Casa de Cultura a orasului. Dintre

acestea, putem aminti cele mai importante festivaluri:

e Festivalul folcloric "Armonii de Primavara".

o Zilele orasului Viseu de Sus.

o Festivalul National de Satira si Umor "Zambete in Prier".
« Intalnirea Tipterilor de pretutindeni "Zipsertreff".

e Serbarea Tipterilor "Sus pe Valea Vaserului".

e Noptile Muzicale de la Paltin, pe Valea Vaserului.

o Viflaiemul de Craciun.

e Facliile de Sanziene.

Pe langa acestea mai sunt si alte institutiisi asociatii, cu o bogata activitate culturald, cum ar

fi:

e Ansamblul folcloric "Maramuresul".
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e Centrul cultural — social Viseu de Sus

e Centrul de Mestesuguri

e Muzeul Nobilimii Maramuresene.

e Salonul Artelor.

e Asociatia cultural-turistica "Hiperboreea".

e Asociatia "Zipserverein Edelweiss", a tineretului german.
e Casa-muzeu "Elefant"” - ultima casa evreiasca traditionala.

O reintoarcere catre generatiile Thaintasilor este asigurata si de catre asociatiile culturale, care

activeaza in oras, si care il aseaza pe harta evenimentelor culturale nationale.

Asociatia cultural - turistica , Hiperboreea” are ca obiect de activitate organizarea de
spectacole concurs pentru elevi pe teme literare si artistice, una dintre realizarile acesteia fiind

expozitia de fotografie istorica aflata la Biblioteca Oraseneasca.

Asociatia ,Zipserverein Edelweiss” a tineretului german, parte a Forumului Democrat al
Germanilor din Romania, organizeaza anual Festivalul Minoritatilor din Maramures. Unul
dintre cele mai de seama evenimente ale societatii viseene, este Festivalul Tipterilor, care
aduna participanti din tara si strdindtate, si reprezinta un semn al aprecierii si respectului fata

de comunitatea tipterilor.

Cu o implicare activa in viata culturald a orasului, Centrul Cultural Social, desfasoara in
prezent, prin intermediul unui parteneriat cu Primaria Orasului si Asociatia ,,Croissy fara
frontiere — Prietenii infratirilor”, din Franta, un proiect care vizeaza participarea la

evenimente culturale din cele doua orase infratite.

Tn cadrul celor 4 biblioteci ale orasului, in anul 2019 existau un numar de 56606 volume,
reprezentant cartile, brosurile, colectiile de ziare si reviste cu minim 5 pagini si materialele

audiovizuale care au fost inscrise in registrul de inventar al bibliotecilor.

Datorita sentimentului religios care se regaseste in comunitatea din Viseu de Sus,

infrastructura cultelor este bine reprezentata, numarul lacaselor de cult fiind ridicat: 20
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obiective, care de-a lungul timpului au devenit repere arhitecturale si memoriale, pentru satul
romanesc, dar si obiective turistice. Tn 12 dintre acestea se oficiaza slujbe religioase, 6 aflandu-
se in zona centrala. Astfel, exista 10 biserici ortodoxe, 2 biserici greco-catolice, 2 sinagogi, o
bisericd romano-catolicd, o biserica apartinand cultului reformat, baptist, nouapostolica,

crestin dupa evanghelie si o capela.

De asemenea, mai exista si lacase de cult fara un program zilnic de oficiere a slujbelor,
care includ: capela din cadrul spitalului orasenesc, Manastirea Valea Scradei, Bisericuta lui
Grad din Viseul de Mijloc, capela din statia CFF Faina de pe Valea Vaserului, precum si centrul

de cult greco-catolic si lacasul de cult din Viseu de Sus.
4.6.5. Infrastructura sportiva

Infrastructura sportiva de la nivelul orasului include un stadion cu peluza si vestiare, o baza
sportiva aflata in constructie, din apropierea stadionului, 3 sali de gimnastica si 7 terenuri de
sport aflate in subordinea scolilor din localitate, dar si un teren de sport din incinta Unitatii

Militare.

Tn oras exista si un club sportiv in cadrul ciruia se practicd tenisul de camp, si un club de fitness.

Infrastructura de asistenta sociald cuprinde un centru de recuperare si reabilitare

pentru persoane adulte cu handicap, o cantina de ajutor social, o casa de copii, 2 case de tip
familial si o fundatie pentru copii.
Serviciul social “CRRPH Plevnei”, este infiintat si administrat de furnizorul DGASPC
Maramures, acreditat conform Certificatului de acreditare obtinut in anul 2014. Acesta
functioneaza cu respectarea prevederilor cadrului general de organizare si functionare a
serviciilor sociale, reglementat de Legea nr. 292/2011, cu modificarile ulterioare, Legea nr.
448/2006, cu modificarile ulterioare, Ordinul 67/2015 al Ministerului Muncii, Familiei,
Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice, precum si a altor acte normative secundare
aplicabile domeniului. Serviciul social "C.R.R.P.H Plevnei" este infiintat prin: Hotararea
Consiliului Judetean Maramures nr. 31/02.03.2010 si functioneaza in cadrul Directiei Generale
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Maramures.

Standardul minim de calitate aplicabil este cel prevazut Tn Anexa nr. 1 al Ordinului

67/2015 privind aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor



SURSE DOCUMENTARE

destinate persoanelor adulte cu dizabilitati al Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale
si Persoanelor Varstnice.

Deasemenea functioneaza si 2 case de tip familiar, Casa de Tip Familial Carpati
Casa de Tip Familial Cerbului, ca si servicii sociale ale DGASPC Maramures, in baza Licentelor
de Functionare obtinute in anul 2016. Aceste servicii asigura copiilor, pe o perioada
determinata, accesul la: - gazduire, ingrijire, asistenta medicala, educatie non—formala si
informala, sprijin emotional, consiliere, dezvoltarea majoritatii deprinderilor de viata,
supraveghere permanenta, protectie si asistenta in cunoasterea si exercitarea drepturilor lor,
reabilitare, educatie si pregatire in vederea reintegrarii sau integrarii familiale si
integrarii/includerii sociale.

Copiii beneficiaza de timp liber, in care se pot odihni, relaxa sau participa la activitati
de recreere si socializare, conform varstei, potentialului de dezvoltare, intereselor si

oportunitatilor personale.

Siguranta publica n oras este asigurata de Sectia de Politie a orasului Viseu de Sus 4 si
de o sectie de pompieri. De asemenea, sunt prezente si posturi ale Inspectoratului Judetean
al Politiei de Frontiera in punctele Stevioara, Coman, Stanisoru, Suligu si un punct de

aprovizionare a punctelor izolate, la Fdina.

Principalele zone de spatii verzi din cadrul UAT Viseu de Sus sunt Parcul Orasenesc,

Valea Vinului si Valea Vaserului.

Suprafetele verzi, amenajate sub forma de parcuri, gradini publice sau scuaruri publice,
inclusiv parcelele cu flori si pomi fructiferi, insumeaza 3 ha. Din aceasta suprafata, jumatate,

mai precis 1,5 ha o reprezinta parcul orasului Viseu de Sus (Parcul Dendrologic).

Pentru optimizarea situatiei orasului in ceea ce priveste spatiile verzi si de agrement,
Primaria Viseu de Sus a initiat mai multe proiecte de mediu, aflate in diverse stadii de

implementare, precum reabilitarea parcului existent, infiintarea unui scuar in zona autogarii,
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reabilitarea spatiilor verzi din centrul civic si de pe malul Raului Viseu, proiecte care vor dubla

suprafata amenajata cu spatii verzi a localitatii, de la 3 la 6 ha.

4.6.9. Infrastructura de turism

Orasul Viseu de Sus este declarat statiune turistica de interes local. Infrastructura din

turism este intr-o continua dezvoltare, datorita potentialului turistic al zonei.
Potentialul turistic si de agrement al orasului Viseu de Sus este favorizat de:

- cadrul natural deosebit datorat asezarii in zona Muntiilor Maramuresului care n

prezent apartin Parcului Natural cu acelasi nume;

- existenta atractiilor naturale precum padurile intinse cu flora si fauna bogate care
constituie un motiv excelent pentru realizarea de trasee turistice pentru drumetii in

natura;

- bogatia apelor minerale cu efecte curative din zona Vaii Vinului din bazinul Vaii

Vaserului;

- pastrarea unor valori culturale si istorice autentice care constituie premise pentru

dezvoltarea turismului rural.

Cel mai valoros obiectiv natural din zona Viseu de Sus este Valea Vaserului care se remarca
prin existenta mocanitei (trenul cu aburi), locatia principala de atractie a turistilor, cu o traditie
a turismul in aceasta zona datand inca din secolul XX. Zona care se bucura de un cadru natrural
pitoresc, nepoluat, cu forme de relief spectaculoase poate fi astfel valorificata in turismul de

sejur (odihna, relaxare), drumetii, escalade, etc.

Viseu de Sus dispune de o capacitate de cazare de 400 de locuri de folosinta turistica
inscrise in ultimul act de receptie, omologate, clasificate, exclusiv paturi suplimentare.
Majoritatea dintre acestea se gasesc in hoteluri, respectiv 55,5% (222 locuri), urmate de
cabane cu 32,25% (129 locuri) si campinguri 30% (120 locuri). Aceste locuri de cazare se gasesc
intr-un numar de 13 structuri de primire turistica. Evolutia acestora pentru anii de referinta o

prezentam n tabelul aldturat:
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An ref 2002 2007 2012 2014 2016 2018 2019 2020
Structuri de | 5 6 6 8 10 13 12 13
primire +1 0 +2 +2 +3 -1 +1
Capacitate | 135 93 129 161 259 375 353 400
de cazare -42 +36 +32 +98 +116 _22 +47

Sursa: Institutul National de Statistica

n orasul Viseu de Sus, functioneaza un Centru de informare turistic3, personalul din cadrul

acestuia raspunzand in anul 2018 la intrebarile adresate de 5272 turisti.

Tn anul 2019 si 2020, pe seama pandemiei de la nivel mondial, numarul acestor turisti care au
solicitat sprijin Centrului de informare turistica Viseul de Sus a scazut pana la 3256 turisti

(2019) si 2388 turisti.

Din anul 2021, la initiativa orasului Viseu de Sus, se infiinteaza asociatia A.D.l. Pietrosul
Bardaului, impreuna cu alte UAT-uri invecinate, cum ar fi: Poienile de Sub Munte, Viseu de Jos,
Ruscova, Repedea, dar si cu implicare active ca membru fondator Consiliu Judetean

Maramures.

Printre principalele proiecte a fi implementate de aceasta asociatiei sunt: Trasarea,
marcarea si omologarea de noi trasee turistice, pista pentru biciclisti inclusive trasee montane,
realizarea unui centru de informare turistica la nivel european care sa deserveasca toate UAT
— urile membre ale asociatiei, pentru pasionatii de sporturi montane sau drumetii cu ATV-ul
sau alte mijloace destinate acestor hobyuri amenajarea unor locuri special pentru practicarea

lor, realizarea unui camping.
Semnalam si existenta unor trasee turistice marcate si omologate.

n acest context, investitiile in domeniul turismului precum amenajarea unor pensiuni, case
de vacanta, hoteluri, moteluri, baze sportive de vara sau de iarna, centre de vanatoare, de
pescuit, centre balneoclimaterice, cantonamente si tabere sportive, trasee forestiere, centre
de echitatie sau restaurante cu specific local ar contribui la cresterea economica a zonei,

atragand un numar mai mare de turisti si stimuland interesul pentru noi investitii in oras.
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5. CARACTERIZARE ECONOMICA

Conform datelor furnizate de INS, in Viseu de Sus, in anul 2016 activau 294
intreprinderi, dintre care ponderea ce-a mai semnificativa o regasim la comert cu amanuntul,
cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor — 77 intreprinderi, urmate de, Restaurante si alte
activitati de servicii de alimentatie — 25 intreprinderi, Comert cu ridicata cu exceptia
comertului cu autovehicule si motociclete — 17 intreprinderi, Silviculturd si exploatare
forestiera — 17 intreprinderi, Constructii de cladiri — 13 intreprinderi si Prelucrarea lemnului,
fabricarea produselor din lemn si pluta, cu exceptia mobilei; fabricarea articolelor din paie si
din alte materiale vegetale impletite — 12 intreprinderi. Toate aceste intreprinderi active in
anul 2016 au Tnsumat o cifra de afaceri de 309.209.939 RON. Tot in anul 2016, un numar de

44 intreprinderi au fost nou create si tot atatea si-au inchis activitatea.

Fata de anul 2016, anul 2018 inregistreaza o crestere de 31 de intreprinderi active,
respectiv ajungand la 325, o crestere de 10,54%, cu o cifra de afaceri de 420.802.975 mai mare
cu 36,09% fatd de 2016. in acest an s-au infiintat 59 de intreprinderi iar 44 si-au incetat
activitatea. Si in anul 2019, regdsim un trendul pozitiv, inregistrand o crestere de 6,15% cu o

cifra de afaceri de 520960924 mai mare fata de 2018 cu 23,80%.

Sursa: Institutul National de Statistica

Tn anul 2016, in Viseu de Sus, numarul mediu al salariatilor respectiv persoanele angajate
cu contract de munca/raport de serviciu pe durata determinatad sau nedeterminata (inclusiv
lucratorii sezonieri, managerul sau administratorul), al caror contract de munca/raport de
serviciu nu a fost suspendat in anul de referintd era de 2931 salariati. In perioada urmatoare
anului 2016, numarul acestora inregistreaza o usoara crestere, ajungand la 2984 salariat in
anul 2018 si 3041 salariati in anul 2019. Principalele domenii care inregistreaza un numar mai

mare de salariati sunt:
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- Silvicultura si exploatare forestiera — 104

- Tabacirea si finisarea pieilor; fabricarea articolelor de voiaj si marochinarie,

harnasamentelor si incaltamintei; prepararea si vopsirea blanurilor — 105

- Prelucrarea lemnului, fabricarea produselor din lemn si plutd, cu exceptia mobilei;

fabricarea articolelor din paie si din alte materiale vegetale impletite — 514
- Fabricarea de mobila — 244
- Constructii de cladiri — 308
- Comert cu amanuntul, cu exceptia autovehiculelor si motocicletelor — 183
- Transporturi terestre si transporturi prin conducte — 188
- Restaurante si alte activitati de servicii de alimentatie — 112

Sursa: Institutul National de Statistica

Daca in 2013 rata somajului in UE era de 10,9%, pana in anul 2017 aceasta a scazut cu
3,3 puncte procentuale ajungand la 7,6%. La nivelul Regiunii de N-V, aceasta rata este cu mult
sub ce-a la nivel european, fiind de doar 3,6% in anul 2017, cu 0,5 puncte procentuale mai
mica fatd de anul 2013, cand era de 4,1%. In judetul Maramures, rata somajului, in anul 2017

a scazut la 3,1% fata de 3,9% cat era in anul 2013.

La sfarsitul anului 2020, in Viseu de Sus erau inregistrati 200 de someri. Barbati — 103 iar femei
97.Ponderea acestora in totalul resurselor de munca a fost de 1,8% (1,8% pentru barbati si
1,7% pentru femei). Fata de anul 2016 numarul somerilor a crescut cu 53 persoane, respectiv
49,25%, inregistrandu-se 86 someri de sex masculine si 61 someri de sex feminine, iar fata de
anul 2018 a crescut cu 23 someri, respective 17,16%, 86 de sex masculine si 91 de sex
feminine. Si ponderea somerilor a crescut fata de anul 2016 de la 1,1% la 1,8%, iar fata de

anul 2018 de 1a 1,5% la 1,8%.

Sursa: Institutul National de Statistica
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Top firme din Viseu de Sus, Judetul Maramures dupa cifra de afaceri (topfirme.ro)

1 R.G.HOLZ COMPANY SRL, Str. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 82,3

milioane lei (18,7 milioane euro)

P CONREP SA, Str. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 36,2 milioane lei (8,2

milioane euro)

3 BORSA RUTIER TRANS SRL, Str. CARPATI 31A, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 32,9

milioane lei (7,5 milioane euro)

4 TAXAT SRL, Str. 22 DECEMBRIE -, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 26,3 milioane lei

(6 milioane euro)

5 NORD TRANSCARPATHIA S.R.L., Str. CERBULUI 5, Viseu de Sus, Judetul Maramures,

26,1 milioane lei (5,9 milioane euro)

6 NOVAARTIS SRL, Str. BOGDAN VODA 75, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 25

milioane lei (5,7 milioane euro)

7 PG PARTSERV SRL, Str. CLOSCA 25, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 20,5 milioane lei

(4,7 milioane euro)

8 WOLFS AREDAMENTI SRL, Str. DRAGOS VODA 2, Viseu de Sus, Judetul Maramures,

17,3 milioane lei (3,9 milioane euro)

9 JORGE & ESTEFAN TRANSPORTES SRL, Str. PODURI 9, Viseu de Sus, Judetul

Maramures, 14,6 milioane lei (3,3 milioane euro)
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10

DARKNESS SRL, Str. RINDUNELELOR 1, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 13,2 milioane

lei (3 milioane euro)

Top firme din Viseu de Sus, Judetul Maramures dupa numarul de angajati

1 R.G.HOLZ COMPANY SR, LStr. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 248
angajati

2 CONREP SA, Str. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 144 angajati

3 BORSA RUTIER TRANS SRL, Str. CARPATI 31A, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 123
angajati

4 NOVAARTIS SRL, Str. BOGDAN VODA 75, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 89
angajati

5 NORD TRANSCARPATHIA S.R.L., Str. CERBULUI 5, Viseu de Sus, Judetul Maramures,
88 angajati

6 MEDUMAN SA, Aleea EROILOR 28, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 79 angajati

7 WOLFS AREDAMENTI SRL, Str. DRAGOS VODA 2, Viseu de Sus, Judetul Maramures,
65 angajati

8 DARKNESS SRL, Str. RINDUNELELOR 1, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 46 angajati

9 TAXAT SRL, Str. 22 DECEMBRIE -, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 45 angajati

10 PG PARTSERV SRL, Str. CLOSCA 25, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 44 angajati

Top firme din Viseu de Sus, Judetul Maramures dupa profit
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Total profit realizat de firmele din Viseu de Sus, Judetul Maramures: 36,7 milioane lei (8,3

milioane euro)

Top firme din Viseu de Sus, Judetul Maramures dupa profit

1 R.G.HOLZ COMPANY SR, LStr. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 3,7
milioane lei (849.913 euro)
DARKNESS SRL, Str. RINDUNELELOR 1, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 3,4
milioane lei (761.771 euro)

P BORSA RUTIER TRANS SRL, Str. CARPATI 31A, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 2,8
milioane lei (643.734 euro)

3 CONREP SA, Str. MIORITEI 4, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 2 milioane lei
(452.245 euro)
PAEM TRANSILVANIA TRANS SRL
Str. PODURI 9, Viseu de Sus, Judetul Maramures
1,4 milioane lei (325.217 euro)
MACRO TARGET SRL, Str. RINDUNELELOR 6, Viseu de Sus, Judetul Maramures,
995.501 lei (226.250 euro)

4 ORIAC SRL, Str. GHEORGHE DOIJA 6, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 719.257 lei
(163.468 euro)

5 WESTSIDE UNICAT S.R.L., Str. TABACARILOR 5, Viseu de Sus, Judetul Maramures,
705.377 lei (160.313 euro)

6 RUS LUCIAN SRL, Str. TAPINARILOR 16, Viseu de Sus, Judetul Maramures, 704.555
lei (160.126 euro)

7 SOFTEX COMPANY SRL, Str. REPUBLICII 37B, Viseu de Sus, Judetul Maramures,

687.736 lei (156.304 euro)
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La nivelul UAT Viseu de Sus, industria extractiva este reprezentatd de extragerea nisipului si
pietrisului. Daca in anul 2016, numarul intreprinderilor active era de 4, cu o cifra de afaceri de
807.089 RON si 2 salariati, din anul 2018 se regasesc 3 intreprinderi, inregistrand o scadere de
25%, dar avand 5 salariati. In ceea ce priveste cifra de afaceri, in perioada 2016 — 2018, aceasta
a inregistrat o diminuare cu 32,16%, (547.509). in anul 2019, in UAT Viseu de Sus activeaza 3
intreprinderi Tn domeniul extractiv reprezentand 0,19% din totalul agentilor economici din
UAT Viseu de Sus, si avand un numar mediu de 5 salariati si o cifra de afaceri de 781.997
(0,15% din cifra de afaceri din Viseu de Sus), mai mare cu 42,83% fata de anul precedent si un

profit de 100.603 lei (22.864 euro), 0,27% din profitul net realizat in Viseu de Sus.

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numadr mediu de salariati
2019
0,19% 0.15% 0,21%

Sursa: Institutul National de Statistica

Tn aceastd sectiune, in anul 2016, activau 36 de intreprinderi, insumand o cifrd de afaceri de
118.068.993 si un numdr mediu de 882 salariati. In perioada 2016-2018, numérul
intreprinderilor a crescut cu 22,22%, ajungand la 44, trend crescator care se regaseste si in
cifra de afaceri, care pentru acest an a fost de 175.512.072, mai mare cu 48,65%, si un numar
mediu de 1071 salariati. Anul 2019, inregistreaza o crestere de o intreprindere activa, acestea
avand o cifra de afaceri mai mare fata de anul precedent cu 23,82%, respective de 230.405.329

RON.

Ponderea industriei prelucratoare din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
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2019

13,04% 44,27% 46%

Sursa: Institutul National de Statistica

n judetul Maramures, cat si in Viseu de Sus, acest sector este caracterizat de gradul redus
de mecanizare, productivitate redusa a muncii si de lipsa unei strategi care sa conduca spre
eficentizarea acestei ramuri a economiei. Prin dezvoltarea sectorului de procesare, pentru
valorificarea productiei agricole s-ar putea crea premiselecresterii conpetivitatii acestui

sector.

n anul 2016, in aceastd sectiune existau 18 (17 silvicultura si 1 agricultura) intreprinderi active
reprezentand 6,12% din totalul intreprinderilor active din UAT Viseu de Sus. Cifra d afaceri a
acestora a fnsumat 15.584.396 RON si avand un numar mediu de 120 de salariati. Pana in anul
2018 in domeniu silviculturii au mai devenit active Tnca 2 intreprinderi, iar ce-a din agricultura
si-a incetat activitatea, ajungand in total la 19 intreprinderi active. Cifra de afaceri, a scazut
pana la valoarea de 13.844.274 respectiv cu 11,17%, scadere care a condus si la reducerea
numarului mediu de salariati cu 17,5%. Anul 2019, este caracterizat de activarea unui
intreprinderi in domeniul pescuitului si acvaculturii, cu un singur salariat si o cifra de afaceri
de 3744 RON. Per total sectiune in acest an, in UAT Viseu de Sus, activau 21 intreprinderi avand
un numar mediu de 105 salariati si o cifra de afaceri de 11.862.545 RON, mai mica fata de anul

precedent cu 14,31%

Ponderea agriculturii din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
2019
6,09% 2,28% 4,51%

Sursa: Institutul National de Statistica
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Tn UAT Viseu de Sus, in anul 2016, activau 25 intreprinderi, insumand o cifrd de afaceri de
39.385.543

Si un numar mediu de 302 salariati. Numarul intreprinderilor active a crescut pana in anul
2018, ajungand la 37, cu o cifra de afaceri de 44.905.028 mai mare cu 14,01% si 311 salariati.
Tn anul urmétor, sunt inregistrate 41 de intreprinderi active in domeniul constructiilor, cu 4
mai mult fata de anul precedent, an in care cifra de afaceri a ajuns la valoarea de 68.901.899
cu 34,83% mai mare. La capitolul numarului mediu de salariati se pdstreaza trendul pozitiv,
inregistrand o crestere de 19,29%, respective 371 de salariati.

Ponderea constructiilor din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
2019
11,88% 13,23% 15,94%

Sursa: Institutul National de Statistica

Pe langa promovarea unei agriculture ecologice, a unei industry bazate pe implementarea
unor surse de energii alternative si regenerare, inevitabil si sectorul tertiar trebuie sa cunoasca
un progres, prin individualizarea unor service, prin asigurarea de noi piete de desfacere atat
pe plan local cat si national si international, obiective care ar putea fi atinse prin realizarea in

UAT Viseu de Sus a unui incubator de afaceri.

Sursa: PAT) Maramures, Faza ll, 2009;

Una dintre cele mai insemnate ponderi, in randul intreprinderilor active se regaseste
in domeniul comertului, unde in anul 2016 activau 106 intreprinderi, cu o cifra de afaceri de
62883261 (8,36%) RON si 270 de salariati. Daca in perioada 2016-2018, numarul
intreprinderilor active este acelasi, se inregistreaza cresteri atat la cifra de afaceri pana la

valoarea de 68.139825 cat si la numarul mediu de salariati cu 12,96% (305 salariati), Tn anul
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2019 chiar numarul intreprinderilor sunt 110 cu o valoarea cifrei de afaceri a crescut

70.111.399 RON, numarul mediu de salariati a scazut cu 11,15%, ajungand la 271 de salariati.

Ponderea comertului din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
2019
31,88% 13,46% 11,64%

Sursa: Institutul National de Statistica

n cadrul acestei sectiuni in anul 2016 activau 22 de intreprinderi avand o cifra de afaceri de
41.425.398 si o medie de 157 de salariati. In anul 2048 numarul intreprinderilor a crescut cu
31,82% avand o cifra de afaceri de 76.394.578 Ron si 193 de salariasi. Crestere care se
inregistreaza si in anul 2019, fata de cel precedent, fiind active 32 intreprinderi Tn domniul
transporturi, cu o cifra de afaceri cu 11,50% mai mare (85.180.500 Ron) si un numar mediu de

salariati de 200.

Ponderea transportului din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
2019
9,28% 16,35% 8,59%

Sursa: Institutul National de Statistica

in vederea dezvoltirii economiei in special si a agriculturii in particular, in stransa
legatura cu principalele obiective urmarite, in acest domeniu in orasul Viseu de Sus sunt
necesare o serie de investitii majore in vederea eficientizarii, a unei agriculturi care sa duca la

cresterea bunastarii locuitorilor din zona. Printre principalele actiuni putem enumera:
- stimularea financiara a asociatiilor de producatori agricoli

- atragerea persoanelor tinere T activitati agricole

- relansarea invatamantului agricol

- crearea si imbunatatirea retelelor de colectare si comercializare aproduselor agricole si

promovarea programelor de finantare europeana.
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Aceste masuri pot fi dublate, avand in vedete si potentialul turistic cu valoare ridicata
al zonei orasului Viseu de Sus, prin promovarea, sustinerea si oferirea de facilitati pentru
practicarea agroturismului precum si de comercializare a produselor agricole locale Tn cadrul,

pensiunilor, hotelurilor si restaurantelor.

Sursa: PAT) Maramures, Faza I, 2009;

Ricicarea nivelului calitativ ca si extinderea UAT Viseu de Sus ca si statiune de interes
local a reprezentat continu o prioritate a administratiei publice locale, in vederea cresterii
economiei locale. Datorita principalulul obiectiv touristic, cum ar fi Mocanita dar si din
perspectiva faptului ca, incd, Tn aceasta zona se pastreaza vie traditia si ociceiurile specifice
locului, arealul natural de o frumusete insemnatd, toate acestea ca si atractie turistica au
sporit Tn fiecare an numarul de turisti dornici de a vizita minunatele locuri ale orasului Viseu
de Sus, conducand in final la crestere investitiilor, crearea de noi locuri de cazare, in pensiuni,

hoteluri dar si restaurant.
Sursa: PAT) Maramures, Faza I, 2009;

Hotelurile si restaurantele, in UAT Viseul de Sus in anul 2016 era de 36, avand cifra de
afaceri de 16.752.748 si 146 de salariati. Daca pana in anul 2018, acest numar de salariati
inregistreaza o scadere nesemnificativa (145), devenind active inca 2 intreprinderi in domeniul
hotelurilor si restaurantelor, cifra de afaceri creste cu 12,33%. Anul 2019, fata de 2018
inregistreaza un salt semnificativ pentru toti indicatorii analizati. Astfel, numarul
intreprinderilor creste la 42 (cu 10,53% mai mare), cifra de afaceri creste cu 68,9%, ajungand

la32.275.357, iar numarul mediu de angajati creste cu 37.

Ponderea hotelurilor si restaurantelor din totalul orasului Viseu de Sus

Intreprinderi active - 2019 Cifra de afaceri - 2019 Numar mediu de salariati
2019
12,17% 6,2% 7,82%

Sursa: Institutul National de Statistica
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6. MANAGEMENT URBAN

Normele care ghideaza activitatea si responsabilitatile Unitatii Administrativ Teritoriale Viseu
de Sus sunt cele instituite de OG 57/2019 privind Codul Administrativ. Hotararile de Consiliu
Local si ale primarului sunt indeplinite de catre o structura de organizare constituita de la

premisa solutionarii problemelor si necesitatilor comunitatii locale.

Primaria orasului Viseu de Sus este organizata pe birouri, servicii si compartimente, conform
legislatiei in vigoare si a necesitatilor din teren. Functiunile principale sunt indeplinite de catre
cele 4 servicii, 8 compartimente si 11 birouri cu o activitate permanenta. Toate acestea fiind
organizate in baza Regulamentului de organizare si functionare precum si a Regulamentului

de Ordine Interioara.

Institutii in administratia UAT Viseu de Sus sunt si Casa de Culturd, Cantina de Ajutor Social,

Muzeul Orasului, Centru Cultural Social si Biblioteca Orasului.

Primaria functioneaza intr-o cladire declaratd monument arhitectural, fiind un fost conac
apartinand lui Pop Simion, care este situata in zona centrala a orasului, pe Strada 22

Decembrie. Cladirea este datata de la inceputul secolului al XX—lea, fiind realizata in stil baroc.

n cadrul Primariei, Tsi desfisoard activitatea un punct de informare turistica.

Functionarea aparatului administrativ al orasului Viseu de Sus este asigurata de catre cei 116

angajati, dupa cum urmeaza:
- Doua functii de demnitate publica: primarul si viceprimarul;
- Secretar general - 1
- 15 functii publice de conducere;
- Functii contractuale de conducere - 1

- 26 de functii contractuale de executie ;



SURSE DOCUMENTARE

- 71 de functii in executie.

Conform Organigramei aparatului de specialitate al Primdriei Orasului Viseu de Sus, structura

aparatului administrativ al orasului cuprinde urmatoarele servicii si compartimente:

1 Cabinet Primar: 2 functii;
2 Cabinet viceprimar
3 Arhitectul Sef la nivel de oras
o Biroul UAT, Cadastru si Autorizari; - 1 functie de conducere si 5 de executie
o Compartimentul administrativ - 3 functii de executie
1 Compartimentul audit public intern — 2 functionari publici de executie
2 Serviciul Buget Finante, Contabilitate
o Biroul buget finate - 1 functie de conducere si 5 de executie
o Compartimentul contabilitate — 1 functii de executie
1 Biroul impozite si taxe — 1 functie de conducere si 6 functii de executie
2 Biroul executari silite — 1 functie de conducere si 6 functii de executie
3 Serviciul achizitii publice contracte si proiecte

Biroul achizitii publice contracte — 1 functie de conducere si 6 functii de

executie
Biroul proiecte — 1 functie de conducere si 9 functii de executie

4 Biroul juridic si contencios administrative — 1 functie de conducere si 6 functii de

conducere

5 Biroul Resurse Umane, Salarizare — 1 functie de conducere si 5 functii de executie
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6 Biroul serviciu public comunitar local de evidenta persoanei- 1 functie de conducere si

6 functii de executie

7 Biroul serviciu asistenta social si autoritate tutelara — 1 functie de conducere si 5 functii

de executie
8 Biroul Agricol — 1 functie de conducere si 7 functii de executie
9 Serviciul situatii de urgenta — 1 functionar public de executie;
10 Serviciul Politie locala — 1 functie de conducere si 15 functii de executie
Compartimentul ordine, liniste publica si paza bunurilor — 8 functii de executie
Compartimentul circulatie pe drumuri publice — 2 functii de executie

Compartimentul disciplina in constructii, afisajul stradal si protectia mediului —

3 functii de executie

Compartimentul activitate comerciala si evidenta persoanelor — 2 functii de

executie
11 Compartimentul Audit Public Intern — 2 functii de executie

Institutii Tm subordinea Consiliului Local Viseu de Sus

- Centrul Cultural Social — 15 functii de executie

- SGCI — 1 functie de conducere si 19 functii de executie
- Cabinet scolar — 2 functii de executie

- Serviciul de Transport Public Local — 11 functii de executie

Neavand localitati componente, dar cu un teritoriu vast — fiind cea mai mare unitate
administrativ-teritoriala a judetului, in mare parte ocupata de paduri (84% din suprafata totala

a orasului), orasul Viseu de Sus este relativ facil de administrat.
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Existenta unei populatii multietnice — care tradieste in comuniune de secole — precum si
sentimentul de apartenenta la comunitate a locuitorilor faciliteaza la randul lor munca

administratiei publice locale.

Potentialul turistic ridicat, precum si bogatia resurselor naturale, constituie o premisa

importanta pentru o dezvoltare economica favorabila a orasului.

n plus, exploatarea sustenabild a fondului forestier existent precum si asigurarea dezvoltrii
turistice a localitatii, punandu-se in valoare bogatiile naturale existente precum si patrimoniul
istoric, la intreaga valoare, prin desfasurarea de proiecte si investitii de reabilitare si

conservare, ar duce la asigurarea unei evolutii favorabile a economiei locale.

Totusi, Primaria se confrunta cu anumite dificultati in a face fata necesitatilor de dezvoltare a

orasului si Tn absorbtia fondurilor din cauza unor factori precum:

> Participarea insuficienta a personalului din primarie la cursuri de formare

profesionala continua, fiind necesara acoperirea urmatoarelor aspecte:

4 dezvoltarea cunostintelor in managementul de proiecte;

4 dezvoltarea abilitatilor de comunicare public3;

v dezvoltarea cunostintelor de animare de grupuri si intalniri;

4 dezvoltarea abilitatilor de identificare si de atragere de finantare,

inclusiv realizarea de proiecte in parteneriat public — privat;

4 dezvoltarea abilitatilor de comunicare institutionald, de documentare

asupra oportunitatilor de valorificare a resurselor pe care le detine orasul etc;

» Echiparea sediului Primariei cu dotari si sisteme de gestiune uzate moral, cu
performante inferioare celor aflate in prezent pe piata, ceea ce ingreuneaza

indeplinirea sarcinilor de catre angajatii primariei;

Starea necorespunzatoare a unora dintre spatiile administrative utilizate si insuficienta

spatiului, pentru care sunt necesare modernizari si imbunatatiri ale functionalitatii spatiilor.
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Unul din cele mai importante roluri ale autoritatilor publice locale este de a cunoaste si a
analiza toate aspectele referitoare la viata in comunitatea, de a identifica disfunctionalitatile
si a propune masuri de remediere sau imbunatatire, in acelasi timp identificand si
implementand masurile necesare dezvoltarii ulterioare armonioase a comunitatii. Astfel,
autoritatile publice locale trebuie sa fintreprinda atat actiuni reactive, cat si actiuni pro-

active pentru transformarea comunitatii aflate in grija lor.

De asemenea, acestea au rolul de a reprezenta comunitatea la nivel judetean, astfel incat
interesele orasului sa fie transmise si sustinute la forurile competente, maximizand fondurile

atrase pentru dezvoltarea orasului.

Pentru a fi mereu la curent cu starea comunitatii pe care o au in grija, dar si pentru a informa
si consulta cetatenii in probleme de interes local, autoritatile publice locale trebuie sa
intreprinda un demers constant de consultare si dezbatere publica. Astfel de demersuri au
rolul de a tine autoritatile publice locale conectate la realitatile vietii in comunitate si de a
identifica modificarile in starea locuitorilor si a localitatii cat mai curand. De asemenea, o buna
relatie de comunicare cu cetatenii si posibilitatea acestora de a-si exprima opiniile si ideile de
imbunatatire a vietii In comunitate asigura premisele pentru alegerea si prioritizarea corecta
a directiilor de dezvoltare si de investitii. In plus, cetatenii sunt astfel responsabilizati si

implicati direct in dezvoltarea comunitatii lor, simt{indu-se parte a acestui proces de evolutie.

Pentru o buna comunicare cu locuitorii orasului, Autoritatile publice locale din Viseu de Sus
trebuie sa isi regandeasca strategia de comunicare si de relatii publice, identificand cele mai
potrivite canale de comunicare cu cetatenii (inclusiv comunicare la distanta cu cetatenii aflati
in strainatate) si asigurandu-se ca informatiile ajung in timp util si in mod transparent la fiecare

cetdtean interesat. in acest sens sunt absolut necesare urméatoarele demersuri:

- Actualizarea site-ului orasului astfel incat sa cuprinda informatii actuale si relevante,
redactate in doua limbi de circulatie internationale, si sa poata pune la dispozitia
cetatenilor anumite servicii online precum descarcarea si inregistrarea de cereri si

solicitari, transmiterea de comunicari oficiale, plata taxe si impozite etc;

- Prezentain ,social media” (facebook, twitter etc.);
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- Stabilirea unui program bine-definit si accesibil de audiente pentru cetateni;

- Organizarea unor dezbateri publice periodice cu privire la problemele de

interes major.

Un alt resort de dezvoltare pe care autoritatile publice locale il au la dispozitie este
asocierea si cooperarea, acestea avand dreptul sa se asocieze cu alte entitati sau autoritati
publice din tara sau din strainatate, unindu-si eforturile, resursele si know-how-ul si
formand asociatii, fundatii sau asociatii de dezvoltare comunitara sau intercomunitara.
Aceste asociatii au scopul de a realiza in comun diferite proiecte de dezvoltare de interes
zonal sau regional sau sa furnizeze in comun. Astfel, s-a realizat infratirea cu mai multe
localitati din Europa: Verhoverna din Ucraina, Flsterfeld din Austria, Zug din Elvetia, Rahkiv

din Ucraina, si chiar din Statele Unite — orasul Staunton, din Virginia.
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CAPITOLUL 2. CONSULTAREA PUBLICA A COMUNITATII

Consultarea publica a comunitatii in procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare, este o etapa nu
doar obligatorie din punct de vedere metodologic si procedural, dar reprezinta o oportunitate majora
de verificare si validare a planului de interventie si a viziunii strategice, prin contactul nemijlocit al

expertilor cu comunitatea si reprezentantii acesteia.

Aceasta are rolul de a realiza un tablou detaliat al realitatilor vietii in comunitate, identificand
atitudini, asteptari, interese si convingeri ale locuitorilor privind chestiunile legate de situatia actuala
si dezvoltarea asteptata a comunitatii lor. De asemenea, acest proces are avantajul de a asigura
premisele pentru alegerea si prioritizarea corecta a directiilor de dezvoltare si de investitii, in acelasi
timp responsabilizand si implicand direct cetatenii in dezvoltarea comunitatii lor, simtindu-se astfel

parte a acestui proces de evolutie.

in procesul de consultare publicd a locuitorilor orasului Viseu de Sus s-a utilizat pentru culegerea
datelor ancheta ca metoda de cercetare calitativa, iar instrumentul folosit a fost ghidul de interviu si
metoda focus-grupului. in ceea ce priveste tipul de interviu utilizat, s-a optat pentru interviul fata in
fata asimilat unei conversatii sau unei discutii verbale cu persoanele intervievate. Acest tip de interviu
permite operatorului o mai buna coordonare a discutiei, il ajuta in observarea elementelor de
exprimare paraverbala si elimind dificultatile de comunicare cauzate de inexistenta sau de caracterul

precar al mijloacelor de comunicare la distanta.

Pentru a creste gradul de relevanta al procesului de consultare dar si pentru consistenta planului de
actiune si a nivelului de detaliere, metoda interviului a fost dublata de metoda focus-grupului,
concentrand astfel procesul de analiza si rafinare catre cele mai reprezentative persoane, implicate in

viata comunitara pe cele mai diverse paliere.
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Totodata, s-a optat pentru interviul individual sau personal, care da o nota de originalitate si confera
personalitate raspunsurilor date de intervievati, in timp ce Tn cazul unui interviu de grup subiectii ar
putea fi tentati sa imite comportamentul altor subiecti sau sa isi ascunda adevaratele raspunsuri,

simtindu-se inhibati de prezenta si raspunsurile celorlalti indivizi intervievati din grup.

in ceea ce priveste tehnica discutiei si orientarea acesteia, ghidul de interviu pe care s-a elaborat
studiul a fost de tip semistructurat, ramanand la latitudinea operatorului daca utilizeaza sau nu
anumite intrebari si momentul in care ele sunt adresate intervievatului, datele fiind colectate
sistematic. In acest fel, intervievatorului i se oferd un anumit grad de libertate in desfisurare, putand
sa decidd asupra ciror subiecte / itemi s3 insiste si care din acestea pot fi omise. In cazul unor astfel
de interviuri semistructurate posibilitatea de comparare e redusa, iar intrebarile - cheie pot fi omise

sau tratate superficial.

Scopul utilizarii acestei metode a fost, in primul rand, acela de a obtine informatii cat mai complexe
si de profunzime, bazandu-se pe comunicarea verbala dintre operatorul de interviu si intervievat.
Acesta este motivul principal pentru care nu s-a optat pentru metoda cantitativa de culegere a datelor
si folosirea chestionarului, al carui dezavantaj ar fi fost tocmai omiterea subtilitatilor care de multe ori
pot fi observate nu doar din raspunsurile scrise, dar mai ales din limbajul non-verbal sau cel paraverbal

si spontaneitatea rdaspunsurilor.

Utilizand ghidul de interviu s-a urmarit indeosebi obtinerea unor informatii cu privire la perceptiile
locuitorilor orasului Viseu de Sus asupra problemelor cu care se confrunta orasul lor si, pe de alta parte,
oportunitatile pe care localitatea lor le prezinta in domeniul dezvoltarii socio-economice. Astfel,
interviul a fost menit sa culeaga date despre practicile si experientele, gandurile si interpretarile
fiecaruia dintre cei intervievati, dar si asteptarile si sperantele lor, acestia reprezentand gandirea

comunad a majoritatii locuitorilor.

Reprezentativitatea acestei metode sociologice calitative constad in saturatia informatiilor, indiferent
de numarul acestora, pe masura derularii interviurilor nemaiobtinandu-se alte informatii suplimentare
care ar schimba directia temei urmarite in studiul de fata. Asadar, spre deosebire de cercetarile
cantitative in care se utilizeaza sondajele de opinie si unde reprezentativitatea este data de numarul
respondentilor, in studiul de fata nu este atat de important numarul persoanelor intervievate, cat este

calitatea raspunsurilor si, asa cum s-a mentionat, ideea comuna a subiectilor.

Focus-grupul (grupul tinta) este format din locuitorii orasului Viseu de Sus care au statutul de
persoane-cheie in comunitate, persoane cu o imagine mai vastd asupra vietii in oras sau asupra
domeniului lor de activitate, lideri de opinie Tn comunitate, oameni respectati in sat, oameni ale caror

realizari au un impact accentuat asupra comunitatii in ansamblu. De asemenea, un aspect important
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al alegerii grupului tinta a fost gradul de disponibilitate al persoanelor pentru a participa la studiu, fiind
vorba despre o participare integral voluntara, fara motivatii exterioare imediate, singura
,recompensad” fiind posibilitatea exprimarii opiniei si participarii la evolutia Tn bine a comunitatii din
care fac parte. Prin urmare, criteriile statistice uzuale (varsta, profesie, studii, sex) au o valoare pur

informativa, fara a avea un impact direct asupra rezultatelor studiului.

Ghidul de interviu utilizat este compus din 8 intrebari generice, care urmaresc, in mare parte,
identificarea de catre intervievati a doua directii principale: pe de o parte, problemele actuale cu care
se confrunta orasul lor si, pe de alta parte, avantajele pe care le prezinta localitatea, care au potentialul

de a fi transformate in oportunitati de dezvoltare socio-economica.

Astfel, doua intrebari din ghidul de interviu au menirea de a cere subiectilor intervievati sa identifice,
in ordinea importantei lor, cele mai importante avantaje care inca nu au fost exploatate in ultimii 7 ani

de programare strategica.

Urmatoarea intrebare restrange mai mult aria raspunsurilor si directia discutiei, cerand subiectilor sa
identifice primele 3 avantaje (plusuri), dar si primele 3 probleme (minusuri) pe patru domenii
predefinite si sugerate de catre operatorul de interviu, si anume: domeniul economic, ingrijirea

sanatatii, situatia educatiei si, nu in ultimul rand, viata culturala.

Urmatoarele doua intrebari vizeaza primele 3 probleme identificate de intervievati, in ordinea
importantei lor si referitoare la tinerii, respectiv la varstnicii din localitate, probleme cu care cele doua
categorii de persoane se confrunta in viata de zi cu zi, datorate, in special, conditiilor sociale si
economice existente in localitatea lor, dar mai ales s-a dorit identificarea unor solutii pentru ca tinerii

sa ramana mai fideli comunitatii, iar pentru varstnici solutii care le pot face viata mai usoara.

Ultimele doua intrebari sunt formulate astfel incat sa puna intervievatii in situatia de a avea putere de
decizie (in calitate de primar al orasului) si, in acest sens, sa decida directiile pentru dezvoltarea

orasului peste 7 ani, din punct de vedere social, cultural si economic.

Lista intrebarilor cuprinse in ghidul de interviu:

1. Care dintre avantajele localitatii dvs. nu au fost inca exploatate?

2. Care probleme stringente necesita solutionare prioritara/urgenta?
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3. Va rugam sa ne spuneti care sunt primele 3 avantaje si primele 3 probleme in legatura cu

urmatoare domenii din orasul dvs.:

Domeniu

Avantaje

Probleme

Oportunitatile
economice/

de angajare

ngrijirea

sanatatii

Educatie

Viata culturala

4. In ce fel ar putea fi stimulati tinerii sa ramana in localitatea dvs.?

5. Care ar fi masurile ce ar trebui luate in localitatea dvs pentru a face mai usoara viata

varstnicilor.?

6. Ce ar putea face in plus administratia locala pentru dezvoltarea localitatii?

7. Ce masuri considerati ca ar fi fost utile in ultimii 10 ani pentru o dezvoltare mai buna a

localitatii?

8. Cum ati dori sa fie orasul dvs. penste 7 ani?

2.2. Observatii si concluzii in urma consultarii publice in orasul Viseu de Sus
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Demersul de consultare publicd din orasul Viseu de Sus a constat in realizarea de interviuri cu
persoanele cheie din comunitate (focus grup), urmarindu-se, pe de o parte, identificarea principalelor

avantaje si oportunitati inca neexploatate in periaoda de programare anterioara.

S-a avut in vedere identificare debuseelor de dezvoltare in domeniul economic, dar si nevoile de
dezvoltare sociald, culturala, dar si in domeniile sanatatii, al educatiei si turismului din Viseu de Sus, si

pe de alta parte a principalelor probleme cu care se confrunta locuitorii orasului.

Desi este dificil a se face o generalizare cu privire la grupul tinta al studiului, conform criteriilor
statistice uzuale (varsta, sex, studii) acesta a fost reprezentat in mare parte de persoane de genul
masculin, cu o varsta cuprinsa intre 30 si 75 de ani, si cu studii superioare. Astfel, 60% din populatia
intervievata apartinea genului masculin si 40% celui feminin. Dintre acestea, 53% aveau varsta cuprinsa
intre 45 si 65 de ani, 37% aveau varsta cuprinsa intre 25-44 de ani, 7% aveau varsta mai mare de 65 de

ani, iar 3% din participanti au fost persoane sub 25 de ani.

in ceea ce priveste ultima scoald absolvitd, majoritatea persoanelor intervievate aveau studii
superioare (65%) si postuniversitare (40%), aproximativ 7% aveau studii liceale si doar 3% absolvisera

scoala postliceala.

La intrebarea adresata de operatorul de interviu cu scopul identificarii avantajelor localitatii care nu
au fost inca exploatate, si care ar putea fi valorificate in sensul cresterii si dezvoltarii socio-
economice, respondentii au identificat 3 principale directii/atuuri pentru dezvoltare pe care le-au
considerat inca insuficient exploatate.. Astfel, 50 % dintre respondenti considera ca principala resursa
inca neexploatata a localitatii sunt apele minerale cu posibilitate de utilizare in multiple domenii in
special in sens terapeutic si balnear. De asemenea cate un procent de 15 % din cei intervievati au
considerat ca fiind de maxima importanta valorificarea potentialului turistic al Vaii Vinului si al

Domeniului Turistic Pietrosu Bardaului.

Un procent de 10% considera ca potentialul de sporturi de iarna al regiunii este inca insuficient
exploatat, si acesta ar putea reprezenta o directie consistenta de dezvoltare si antrenare economica.
De asemenea 4% dintre respondenti vad in Domeniul Pietrosu Bardaului si platoul Maximu un avantaj

important care ar putea fi valorificat in scop turistic si economic.

Nu in ultimul rand, focus-grupul a mai identificat potential ridicat in domenii precum: resursa apicola
si agricultura BIO, in traditiile culturale, in specificul multietnic al localitatii, in amplasarea

geografica, si in posibilitatea valorificarii superioare a materialului lemnos.
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Apele minerale - Borcut 50 %
Valea Vinului 15%
Domeniul turistic Pietrosu Bardaului 15 %
Potentialul de sporturi de iarna (ski) 10%
Natura -amplasarea geografica si obiectivele principale (Valea | 4%
Vaserului, Valea Vinului, Mocanita)

Potentialul Apicol si al agriculturii biologice 3%
Traditiile culturale si in special specificul etnic(tipterii) 3%
Altele 1%

n ceea ce priveste principalele probleme identificate de citre respondenti, acestea prezint la randul

lor un grad mare de diversitate, insa cele mai recurente, deci cele mai stringente pentru locuitori sunt:

lipsa locurilor de munca (20%), degradarea infrastructurii stradale (16%), dar si lipsa investitorilor si

oportunitatilor de dezvoltare (9%), migratia tinerilor la orase mari (7%) sau slaba industrializare a

zonei si a orasului (6%). De asemenea, intr-o proportie mai mica au mai fost identificate si alte lipsuri

ale comunei, precum: economia slab dezvoltata, sistemul de servicii sociale slab dezvoltat, sistemul

de invatamant nevalorificat, lipsa retelei de canalizare, rata crescuta a somajului, lipsa unei

mentalitati specifice perioadei contemporane dar si nevoia de oferte turistice locale.

Lipsa retelelor de canalizare

Rata somajului ridicata

Lipsa locurilor de munca 20%
Degradarea infrastructurii stradale 16%
Lipsa investitorilor si oportunitalior de dezvoltare 9%
Migratia tinerilor valorosi 7%
Industrializarea slaba 6%
Slaba dezvoltare a economiei 1%
Slaba dezvoltare a serviciilor sociale

Lipsa concurentei la Unicarm

Nevalorificarea sistemului de Tnvatamant 3%
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Lipsa unei clinici de stomatologie

Lipsa unei mentalitati contemporane
Dezinteresul din partea profesorilor netitularizati
Cainii comunitari

Nerenovarea cladirilor degradate

Inexistenta mijloacelor de procesare a lactatelor
inchiderea intreprinderilor mari

Sistemul de sanatate deficitar

1%

Lipsa utilitatilor in diferite zone ale orasului

Lipsa ofertelor turistice locale

Nevalorificare traditiilor

Lipsa unor programe de formare in limba germana

Construirea pensiunilor fara autorizatie

1%

n ceea ce priveste principalele 3 urgente de rezolvat in comun3, raspunsurile primite au fost dintre

cele mai diverse, insa aspectele pe care s-a insistat in mod deosebit au fost cele referitoare la refacerea

infrastructurii stradale (16%), crearea de locuri de munca (10%), atragerea investitorilor straini (9%),

dezvoltarea activitatii economice a SRL-urilor mai mici si valorificarea si promovarea turismului (6%).

n plus, printre alte urgente mentionate se numar3 si dezvoltarea invatidmantului, dotarea scoliilor si

a gradinitelor, renovarea cladirilor vechi, stimularea agriculturii si zootehniei, reabiliarea sistemului

de canalizare, dar si urgente legate de dezvoltarea resurselor locale, modenizarea centurii orasului si

construirea unui centru pentru varstnici.

Dotarea si mobilarea gradinitelor si scoliilor
Renovarea cladirilor vechi

Stimularea agriculturii si zootehniei
Reabilitarea sistemului de canalizare

Elaborarea de strategii de dezvoltare a urbanismului

Refacerea infrastructurii stradale 16%
Crearea de locuri de munca 10%
Atragerea investitorilor straini 9%
Dezvoltarea activitatii economice a SRL-urilor mai mici 6%
Valorificare si promovarea turismului

Dezvoltarea invatamantului cu accentul pe practica 4%
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Mentinerea turistilor in zona prin acces facil 3%
Atragerea fondurilor europene
Realizarea de cai de acces la terenuri si utilitati

Dezvoltarea proiectelor de infrastructura rutiera

Cresterea interesului din partea profesorilor pentru scoala 1%
Dezvoltarea legaturii dintre turism si agricultura
Dezvoltarea unui centru de cercetare I.C.
Dezvoltarea resurselor locale

Modernizarea centurii Viseu de Sus

Construirea unei sali de cinema

Schimbarea aspectului orasului

Stabilirea unor reguli de constructie a pensiunilor
Realizarea de lucrari de regularizare rauri
Construirea unui centru de zi pentru varstnici

Crearea de servicii pentru categoriile vulnerabile

Dintre raspunsurile referitoare la principalele probleme, respectiv urgente din orasul Viseu de Sus, se
poate concluziona ca cele mai stringente probleme pentru comunitatea locala sunt: lipsa locurilor de
munca, degradarea infrastructurii stradale, lipsa investitorilor in zona, lipsind astfel si oportunitatile de
dezvoltare. In ceea ce priveste principalele urgente pe care participantii la consultarea publici le doresc
rezolvate cat mai rapid, acestea sunt: crearea de locuri de munca, atragerea investitorilor, reabilitarea
infrastructurii stradale, valorificarea potentialului turistic si atragea fondurilor europene. Pe de alta
parte, cele mai importante avantaje ale orasului Viseu de Sus mentionate de persoanele intervievate
au fost: turismul relativ dezvoltat si atractiile turistice ale zonei, traditiile culturale, amplasarea

geografica si existenta industriei lemnului.

Referitor la cele 4 capitole sugerate si indicate de catre operatorul de interviu - dezvoltarea
economicd, sanatatea, educatia si viata culturalda, se remarcd anumite oportunitati, respectiv

probleme stringente, identificate de mai multe persoane intervievate.

Astfel, legat de oportunitatile economice / de angajare din orasul Viseu de Sus, principalele avantaje
pe care le prezinta orasul sunt: existenta industriei lemnului in oras si satele apartindtoare (25%),
turismul dezvoltat la nivelul orasului (19%), existenta pensiunilor turistice si existenta resurselor
minerale-Borcut (13%), existenta societatilor de apicultura si pozitia geografica a orasului (6%). De

asemenea, au fost identificate intr-o proportie mai mica urmatoarele avantaje economice: obiectivul
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turistic-Vala Vaser, gastronomia, existenta animalelor si a spatiilor pentru concesionare, existenta unei

firme de paleti dar si prezenta unui primar serios.

Industria lemnului 25%
Turismul in dezvoltare 19%
Pensiunile turistice 13%

Resursele minerale

Societatile de apicultura 6%

Pozitia geografica a orasului

Valea Vaserului- obiectiv principal de | 3%
atractie

Gastronomia

Existenta animalelor

Spatii disponibile pentru concesionare
Primarul serios

Firma de paleti

Pe de altd parte, problemele majore ale comunei in domeniul dezvoltarii economice sunt: lipsa
locurilor de munca (36%), lipsa investitorilor (14%), rata de somaj ridicata (11%), migratia spre alte
tari (8%), dar si faptul cad exista intreprinderi putine in oras, concurenta la supermarketul Unicarm
fiind foarte mica (6%). Alte probleme identificate Tn urma intervievarii persoanelor din oras au fost
nevalorificarea resurselor existente, nepracticarea pomiculturii sau lipsa proiectelor de dezvoltare

durabila in oras.

Lipsa locurilor de munca 36%
Lipsa investitorilor 14%
Rata somajului ridicata 11%
Migratia spre alte tari 8%
Numarul mic de intreprinderi 6%
Lipsa concurentei la UNICARM
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Nevalorificarea resurselor existente 3%
Lipsa dezvoltarii economice
Nepracticarea pomiculturii

Accesul dificil la resursele minerale

Lipsa proiectelor de dezvoltare a orasului
Lipsa de viziune a autoritatilor

Preturile mari la alimente

Coreland principalele avantaje identificate de respondenti in ceea ce priveste posibilitatea de
dezvoltare economica a orasului Viseu de Sus (existenta industriei lemnului, a potentialului turistic, a
resurselor minerale, potentialul economic) cu principalele probleme mentionate (lipsa diversificarii
activitatilor economice si lipsa locurilor de muncd) putem remarca faptul ca, in urma incurajarii
antreprenoriatului local de catre autoritatile locale, avantajele orasului ar putea fi valorificate,
obtinandu-se totodata noi locuri de munca, inclusiv inalt calificate, fapt care ar duce la rezolvarea unei

parti importante a problemelor de ordin socio-economic cu care se confrunta orasul.

in ceea ce priveste domeniul sdnatatii, orasul Viseu de Sus dispune, in viziunea persoanelor
intervievate, de cateva avantaje importante: spitalul oragenesc (32%), serviciul SMURD (29%), medicii
de familie specializati (25%), dar si farmaciile si cabinetele stomatologice (4%). Pe langd acestea,
situarea orasului intr-o zona cu aer curat si alimentatia in general sanatoasa reprezinta alte avantaje

din domeniul sanatatii.

Spitalul orasenesc 32%
Serviciul SMURD 29%
Medicii de familie specializati 25%
Sistemul sanitar functional 4%

Farmaciile si cabinetul stomatologic
Alimentatia sandtoasa
Situarea orasului intr-o zona cu aer curat,

nepoluat

Problemele sau lipsurile identificate de persoanele intervievate Tn ceea ce priveste domeniul sanatatii
se refera in principal la conditiile precare si lipsa fondurilor pentru dotarile necesare din spital (20%),

dar si la faptul ca exista putini medici specialisti la urgete (18%). Alte probleme legate de domeniul
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sanatatii mentionate de respondenti au fost legate de dezinteresul de care dau dovada uneori medicii

si nevoia existenderii Spitalului.

Conditii precare la Spital 20%

Lipsa fondurilor pentru dotarea spitalului

Numar insuficient de medici specialisti la | 18%

urgente

Aparatura medicala veche 1in cadrul | 15%

spitalului
Dezinteresul din partea medicilor 10%
Declinul serviciilor de sanatate 8%

Preferinta pacientilor pentru spitalele din

orasele mari

Nevoia de extindere a Spitalului ordasenesc | 3%

n ceea ce priveste avantajele din domeniul educatiei din orasul Viseu de Sus, respondentii au indicat:
numarul relativ ridicat de scoli si licee (18%), existenta unei linii de studiu in limba germana in scoli si
gradinite, cu profesori calificati si bine organizati (15%), si elevii olimpici la nivel national (13%). Alte
avantaje legate de domeniul educational sunt: programul prelungit de la gradinite, existenta unei scoli
profesionale, apropierea de Baia Mare pentru continuare studiilor, dar si existenta unor proiecte

extrascolare diversificate.

Numar ridicat de scoli si licee 18%

Gradinita germana 15%
Profesori calificati si bine organizati

Scoala germana

Elevii olimpici la nivel national 13%

Gradinitele cu program prelungit 5%
Scoala profesionala
Apropierea de Baia Mare pentru continuarea

studiilor




I”

Programul de ,After Schoo
Materialele didactice satisfacatoare

Laboratoarele de informatica

Proiectul ,Sat de vacanta” la Novet 3%
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Principalele probleme din domeniul educatiei indicate in urma interviurilor sunt: lipsa de motivatie

din partea profesorilor de a ramane in oras pentru a preda (18%), scadera natalitatii (10%), copiii

nevoiti sa faca naveta, scaderea calitatii educationale, lipsa fondurilor pentru domeniul educational,

existenta unui club al elevilor ineficient dar si lipsa bibliotecilor (5%). In plus, pe 1ang4 aceste probleme

identificate, au fost indicate intr-o proportie mai mica si cele legate de lipsa unui club sportiv si a unuia

de informatica, profesorii fara experineta si elevii care dau dovada de dezinteres pentru scoala.

Lipsa de motivatie a profesorilor de aramane in oras

18%

Scaderea natalitatii

10%

Copiii nevoiti sa faca naveta

Scaderea calitatii educationale

Existenta unor locuri periculoase pentru copiii din
gradinite

Lipsa fondurilor pentru educatie

8%

Clubul elevilor ineficient

5%

Gradul mic de ocupare a scolilor
Lipsa taberelor pentru elevi

Lipsa bibliotecilor

Lipsa unui club sportiv

Lipsa unui club de informatica

Promovabilitate redusa la BAC

Profesorii aflati Tn conflict de interese

Profesorii fara experienta

Lipsa salilor de sport in anumite scoli

Bugetul limitat pentru profesori

Dezinteresul pentru scoald manifestat de o parte din

elevi

3%
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Tn opinia participantilor la consultare, avantajele de care beneficiazd orasul Viseu de Sus in ceea ce
priveste viata culturala sunt: conservarea si promovarea traditiilor (19%), activitatea culturala
crescuta (14%), existenta Ansamblului ,,Viseu” 12%) dar si prezenta unui centru cultural social si a
Muzeului ,,Nobililor Maramureseni” (7%). De asemenea, alte avantaje importante mentionate sunt:
practicarea sculpturii in oras si satele apartinatoare, serbarea ,,Zambesc in Prier”, Serbarea Recoltei,

serbarea ,Armonii de primavara” si obiceiul de a organiza baluri mascate.

Conservarea si promovarea traditiei 19%
Acivitatea culturala crescuta 14%
Ansamblul ,Viseu” 12%
Centrul cultural social 7%

Muzeul Nobililor Maramureseni

Activitatile organizate in scoli pe teme culturale 5%
Traditia sculptatului

Sarbatoarea Viflaimului

Existenta personalului calificat in  domeniul
cultural

Serbarea ,,Zambesc in Prier”

Organizarea de baluri mascate 2%
Serbarea recoltei
Proiectul pentru Centrul de informare turistica
Serbarile orasului

Serbarea ,,Armonii de primavard”

Cele mai mari probleme identificate in domeniul vietii culturale din orasul Viseu de Sus sunt: lipsa unui
cinematograf (31%), faptul ca tinerii sunt dezinteresati de domeniul si activitatile culturale (23%),
insuficienta persoanelor specializate in domeniul cultural (15%) dar si spatiile mici pentru
organizarea festivalurilor, nevoia reabilitarii casei de cultura si insuficienta promovare a traditiilor

(cate 8% ).

Lipsa unui cinematograf 31%

Dezinteresul tinerilor pentru viata culturala | 23%

Insuficienta persoanelor specializate in | 15%

domeniul cultural
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Spatiile mici pentru organizarea | 8%
festivalurilor

Lipsa lucrdrilor de reabilitare a casei de
cultura

Lipsa comunicarii cu vastnicii

Insuficienta promovare a traditiilor

Principalele probleme cu care se confrunta tinerii din orasul Viseu de Sus sunt, Tn opinia
intervievatilor, urmatoarele: lipsa locurilor de munca stabile (30%), lipsa unor locuri de agrement
(20%), lipsa unui cinematograf (11%). Alte ate probleme indentificate in urma interviurilor se refera
la faptul ca tinerii nu au initiative, acestia migrand in alte tari si renuntand la posibilitatea de a urma
studii universitare(7%). intr-un procent mai mic au fost mentionate si probleme legate de faptul c3

tinerii lucreaza doar ca zilieri si de lipsa spatiilor de petrecere a timpului liber, clubul tinerilor fiind

degradat.
Lipsa locurilor de munca stabile 30%
Lipsa locurilor de agrement 20%
Lipsa unui cinematograf 11%

Lipsa unor initiative constructive din partea | 7%
tinerilor
Migratia in tari mai dezvoltate

Lipsa interesului pentru a urma studii universitare

Munca in regim de zilieri 2%
Degradarea clubului tinerilor

Lipsa accesului la Internet

Lipsa locuintelor pentru tineri

Nemultumirea cu banii primiti de la parinti
Scepticismul cu privire la dezvoltarea agriculturii

Petrecerea timpului liber in cluburi de noapte

Problemele majore ale varstnicilor din orasul Viseu de Sus sunt determinate in special de: pensiile
mici (23%), problemele de sanatate (17%), inexistenta unui club al pensionarilor si lipsa unui centru
de zi (13%) dar si problemele legate de singuratate, cu care se confunta aproape toti varstnicii (11%).

Alte probleme care au reiesit in urma intrevieviurilor au fost cele legate de faptul ca batranii nu sunt
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valorizati de catre copiii lor, au dificultati Tn a se deplasa Tn oras, nu-si pot lucra singuri terenurile

agricole, multi avand nevoie de asistenta specializata.

Pensiile mici 23%
Problemele de sanatate 17%
Inexistenta unui club de pensionari 13%

Lipsa unui Centru de zi

Singuratatea 11%

Lipsa valorizarii din partea copiilor 4%
Probleme de deplasare din oras

Imposibilitatea de a-si lucara terenurile agricole

Conflictele intre varstnici privind Azilul de batrani 2%
Lipsa unui asistent social
Bolile profesionale

Probleme legate de spitalizare

Lipsa unei vieti sociale

Majoritatea locuitorilor comunei, pusi in ipostaza de a avea putere de decizie, au mentionat ca ar lua
masuri pentru dotarea spitalul cu aparatura moderna (23%), masuri pentru Tmbunatatirea
infrastructurii stradale(12%) si crearea unor noi locuri de munca (8%). in plus, ar face demersuri
pentru dezvoltarea economiei prin turism, ar creea un camin pentru varstnici, ar investii mai mult

pentru educatie si ar atrage mai multi investitori in zona.

Dotarea spitalului cu aparatura moderna 23%
Imbunatatirea infrastructurii stradale 12%
Crearea mai multor locuri de munca 8%
Dezvoltarea economiei prin turism 7%
Construirea unui camin de batrani 3%
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Alocarea mai multor fonduri pentru pentru educatie
Atragerea de investitori

Realizarea unui centru de colectare a fructelor

Platirea datoriilor

Refacearea canalizarii

Atragerea mai multor investitii in turism

Crearea de alternative pentru petrecerea timpului liber
Dezvoltarea zootehniei

Colaborarea cu mai multe firme de consultanta
Atragerea altor lanturi de supermarket pentru
stimularea concurentei

Comunicarea mai buna cu cetatenii

Facilitarea accesului copiilor nescolarizati din zonele
indepartate

Sistematizarea orasului

Schimbarea mentalitatii oamenilor

2%

Printre raspunsurile date la intrebarile care descriu viziunea locuitorilor orasului Viseu de Sus pe

termen mediu (7 ani), se regasesc preocupadrile lor legate de dezvoltarea turismului, extinderea

zonelor de spatiu verde, modernizarea infrastructurii, locuitorii dorind ca zona lor sa redevina ,Mica

Elvetie”(cate 10% din raspunsuri). Din raspunsurile participantilor la consultare reiese ca acestia Tsi

doresc un oras cu mai multi investitori straini, cu mai multe proiecte de modernizare, cu mai multe

locuri de joaca pentru copii, cu mai multe locuri de munca si totodata cu o viata sociala si culturala mai

activa.

Sa se reintoarca la ,Mica Elvetie”
Sa fie cu mai mult spatiu verde

Cu infrastructura modernizata

Cu turismul mai dezvoltat 10%

Sa fie mai curat 6%

Cu mai multi investitori straini

Cu oamenii mai prosperi 4%
Sa se pastreze la fel de intretinut

Cu mai multi tineri implicati
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Cu mai multe proiecte de modernizare

Cum a fost in anii ‘80

Cu un bazin de inot 2%
Asemanator cu orasele din Germania si Austria

Cu mai multe locuri de joaca pentru copii

Sa fie mult mai vizitat

Cu speranta de viata mai mare

Cu specialisti Tn consilierea familiei privind violenta
domestica

Cu mai multe locuri de munca

Cu mai multe societati comerciale

Cu o gestionare mai buna a containerelor

Cu un Centru de zi pentru varstnici

Cu scoli implicate mai mult in ecologizarea orasului
Cu functionarea ,Satului de vacanta de pe Vaser”
Cu o viata sociala si culturala mai activa

Cu reguli mai stricte in ceea ce priveste amenzile

Cu un parc cu fantana arteziana

in concluzie, rezultatele obtinute in urma interviurilor cu locuitorii orasului Viseu de Sus, scot in
evidenta faptul ca rezolvarea unor probleme importante cu care se confrunta in prezent orasul
(modernizarea infrastructurii, lipsa locurilor de munca, lipsa investitorilor si a oportunitatilor de
dezvoltare) pot contribui la valorificarea potentialului orasului. Potentialul se refera sporirea gradului
de atractivitate care ar duce atat la atragerea unui numar mai mare de turisti, cat si la atragerea unor
investitori sau fonduri financiare, cu scopul de a dezvolta orasul, nu doar din punct de vedere

economic, ci si socio-cultural si educational.

Transformarea avantajelor enumerate n oportunitati ar conduce la rezolvarea altor probleme majore
ale comunei (crearea de locuri de munca pentru tineri, acestia fiind astfel motivati sa nu paraseasca
orasul si sa-si intemeieze familii aici). Diversificand preocuparile tinerilor, prin crearea de noi locuri de
munca si de petrecere a timpului liber, problemele de ordin social ar putea fi ameliorate, lucru care ar

crea conditiile unei vieti calitativ mai bune.
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Capitolul lll. PLANIFICAREA DEZVOLTARII STRATEGICE A ORASULUI

1. Viziune

n urmétorii 7 ani orasul Viseu de Sus va deveni o destinatie turistica recunoscuta la nivel national si international, un oras cu o dezvoltare

inteligenta, bazata pe inovare, digitalizare si mediu antreprenorial dinamic.

Viseul de Sus va deveni un oras competitiv si atractiv, cu o infrastructura urbana performanta, asigurand o mobilitate ridicata multimodala, un oras

accesibil, si prietenos cu mediul.

Ca urmare a unui amplu proces de regenerare urbana, Viseu de Sus va fi recunoscut ca o destinatie turistica de referinta, care conserva si etaleaza
valori culturale, resurse naturale si privelisti autentice unice, bazate pe mostenirea locala. Prin asigurarea unei infrastructuri locale eficiente si a
unui mediu de afaceri care incurajeaza investitorii noi si sustine initiativa antreprenoriala, se va consolida prosperitatea orasului, care va reusi astfel

sa atraga noi locuitori, si sa ofere o baza solida pentru dezvoltarea sustenabila a comunitatii locale.
2. Obiective

2.1. Obiective generale
n urma realizérii auditului teritorial al orasului Viseu de Sus, a consultirilor publice intreprinse si a concluziilor analizei SWOT, considerdm c3, in
urmatorii sapte ani, corespunzatori programarii financiare europene 2021 — 2028, autoritatile publice locale si partenerii lor trebuie sa isi canalizeze

energia si resursele pentru atingerea urmatoarelor obiective generale:

1. Derularea unui amplu proces de regenerare urbana, prin prin dezvoltarea si modernizarea infrastructurii publice si prin cresterea calitatii

mediului Tnconjurator si o0 mai buna integrare a componentei verzi — componenta HABITAT;
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2. Valorificarea potentialului turistic si natural al orasului prin sustinerea dezvoltarii sustenabile si intelgente a initiativei locale si atragerea de

noi investitii si investitori in vederea cresterii competititvitatii economiei locale — componenta ECONOMIE;

3. Tmbunétatirea accesului populatiei la servicii socio-culturale moderne digitalizate si adaptate nevoilor locale — componenta SOCIETATE.

Pentru a atinge obiectivele generale, autoritatile publice locale si partenerii lor vor urmari urmatoarele obiective sectoriale:

o Componenta HABITAT

1.1. Dezvoltarea unei mobilitati inteligente, a infrastructurii urbane si cresterea eficientei energetice
1.2. Regenerarea urbana a Orasului Viseu de Sus si revitalizarea planificarii urbane.
1.3. Dezvoltarea infrastructurii de agrement si a infrastructurii verzi a orasului
1.4. Cresterea calitatii managementului public
o Componenta ECONOMIE
2.1. imbunétatirea infrastructurii de sprijin pentru afaceri la nivelul orasului
2.2.Valorificarea resurselor si potentialului local in scopul unei dezvoltari economice durabile

e Componenta SOCIETATE

3.1. Cresterea calitatii vietii tuturor locuitorilor orasului si sprijinirea categoriilor cu risc de excluziune sau defavorizate



3.2. Coeziune sociala si integrare generationala
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3.3. Consolidarea relatiei autoritatilor publice locale cu cetatenii

Matricea domeniilor cheie de interventie

Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Habitat

1.1. Dezvoltarea unei mobilitati inteligente, a
infrastructurii urbane si cresterea eficientei

energetice

1.1.1. Mobilitate urbana inteligenta si sustenabila

1.1.2. Protectia mediului, infrastructura de utilitati si eficienta energetica

1.1.3. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii agricole si

forestiere

1.2.1. Cadru unitar de planificare urbana
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1.2. Regenerarea urbana a Orasului Viseu de Sus si

revitalizarea planificarii urbane.

1.2.2. Estetica urbana si locuire de calitate

1.3. Dezvoltarea infrastructurii de agrement si a

infrastructurii verzi a orasului

1.3.1. Dezvoltarea infrastructurii sportive si de agrement

1.3.2. Investitii in infrastructura verde a orasului

1.4. Cresterea calitatii managementului public

1.4.1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin dezvoltarea infrastructurii

suport si a calitatii managementului public

1.4.2. Cresterea capacitatii autoritatilor publice de atragere a investitiilor si

finantarilor, de management si de administrare

Economie 2.1. imbunatitirea infrastructurii de sprijin pentru | 2.1.1. Atragerea de investitori in orasul Viseu de Sus
afaceri la nivelul orasului = — — - - -
2.1.2. Imbunatatirea infrastructurii de sprijin pentru afaceri la nivelul orasului
2.2.Valorificarea resurselor si potentialului local in | 2.2.1. Dezvoltarea infrastructurii turistice din oras
scopul unei dezvoltari economice durabile —
2.2.2. Valorificarea resurselor naturale locale
2.2.3. Valorificarea obiectivelor de interes turistic ale Orasului Viseu de Sus
Societate 3.1. Cresterea calitatii vietii tuturor locuitorilor 3.1.1. Investitii in capitalul uman

orasului si sprijinirea categoriilor cu risc de

excluziune sau defavorizate

3.1.2. imbunététirea serviciilor de asistentd medical3 si sociald pentru

locuitorii orasului
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3.1.3. Desfasurarea unor programe pentru persoanele vulnerabile si risc de

excluziune sociala

3.2. Coeziune sociala si integrare generationala 3.2.1. Dezvoltarea unor programe inovative si atragerea unor investitii pentru

facilitarea accesului generatiilor tinere la educatie

3.2.2. Revitalizarea vietii culturale a orasului

3.2.3. Initierea unui demers de crestere a gradului de implicare a cetatenilor

in viata comunitatii si a coeziunii sociale

3.3. Consolidarea relatiei autoritatilor publice 3.3.1. Imbunététirea comunicarii dintre autoritatile publice locale si cetéteni

locale cu cetatenii = — - - - — — -
3.3.2. Imbunatatirea si modernizarea infrastucturii autoritatii publice locale

pentru ca aceasta sa poata avea capacitatea de a raspunde nevoilor actuale




1. Habitat
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

Obiectiv strategic 1.1.
Dezvoltarea unei mobilitati
inteligente, a infrastructurii
urbane si cresterea eficientei

energetice

Domeniu cheie de interventie
1.1.1. Mobilitate urbana

inteligenta si sustenabila

- Extinderea Coridorului de Mobilitate Urbana in ZUF Legatura Moisei -
Viseul de Jos

- Extinderea Coridorului de Mobilitate Urbana in ZUF - Axa Viseu de Sus -
Salistea de Sus

- Extinderea Coridorului de Mobilitate Urbana ZUF Axa Nord - Poienile de
sub Munte - Viseu de Sus

- Regenerare Urbana In Viseu de Sus -reabilitare centru civic, amenajare
si sistematizare si dotare cu mobilier urban

- Construirea unei centuri ocolitoare a centrului orasului Viseu de Sus

- Realizarea unui masterplan general privind obiectivele si functiile UAT
pentru urmatorii 10 ani.

- Derularea unui program de modernizare a infrastructurii rutiere
secundare la nivelul orasului Viseu de Sus

-, Tren Urban” Viseu de Sus — Moisei-Borsa

- Modernizarea transportului in comun

- Realizarea unui proiect pentru constructia de piste pentru biciclisti, pe
arterele cele mai circulate ale orasului

- Construirea unei piste de aterizare/decolare pentru avioane de mici

dimensiuni, si a unui heliport
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

1.1.2. Protectia mediului,
infrastructura de utilitati si

eficienta energetica

- Extinderea, modernizarea si eficientizarea sistemului de iluminat public

- Finalizarea lucrarilor la reteaua de apa-canal

- Derularea unui program care sa aiba ca scop Tmbunatatirea serviciului
de salubrizare existent in oras si integrarea acestuia in sistemul judetean
de colectare deseuri

- Finalizarea statiei de tratare a apei precum si refacerea puturilor in
vederea completarii necesarului de apa pentru consum

- Eficientizarea energetica a blocurilor de locuinte de pe raza UAT Viseu
de Sus

- Eficientizare energetica a infrastructurii scolare la nivelul UAT Viseu de

Sus

1.1.3. Reabilitarea,
modernizarea si dezvoltarea
infrastructurii agricole si

forestiere

- Imbunétatirea si dezvoltarea infrastructurii de acces la terenurile
agricole
- Imbunétatirea si dezvoltarea cilor de acces citre domeniile forestiere si

zonele de interes pentru silvicultura

Obiectiv strategic 1.2.
Regenerarea urbana a Orasului
Viseu de Sus si revitalizarea

planificarii urbane.

1.2.1. Cadru unitar de planificare

urbana

- Realizarea unui regulament urbanistic (anexa PUG) care sa
reglementeze stilul arhitectural in oras (constructii noi si renovari)
precum si definirea unor reguli de construire a pensiunilor traditionale
noi, dar si norme care sa sanctioneze neintretinerea fatadelor, a
spatiilor verzi si a santurilor aferente cladirilor cu front la strada

- Dezvoltarea unui concept de estetica si amenajare urbana (peisagistica)
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

1.2.2. Estetica urbana si locuire

de calitate

- Reinvierea “Orasului Florilor” — strategie si program de investitii
multianual

- Realizarea unui proiect/program de reabilitare termica a locuintelor

- Realizarea unui program de reabilitare a fatadelor cladirilor istorice sau

cu valoare de patrimoniu

Obiectiv strategic 1.3.
Dezvoltarea infrastructurii de
agrement si a infrastructurii

verzi a orasului

1.3.1. Dezvoltarea infrastructurii

sportive si de agrement

- Construirea unei baze sportive si de agrement de utilitate publica (teren
de tenis, teren de minifotbal)

- Amenajarea actualei arene sportive, adaugarea unei piste de atletism si
tribune pentru spectatori

- Construirea unui centru public de agrement si sanatate (AquaPark/SPA)

1.3.2. Investitii in infrastructura

verde a orasului

- Program de crestere a constiintei civice si culturii ecologice

- Reabilitare si Modernizarea Parcului Central - Viseu de sus

- Amenajarea Parcului "Insula" - Confluenta raului Viseu-Vaser

- Realizarea unui program de regularizare a cursurilor de apa (raurile
V.Vinului, V. Scradei, V. Pestilor, V Borcutului, Viseu, Botoaia, Vaser)

- Zona de agrement - Padure Urbana. Amenajarea unui partii de sanius
pentru locuitorii orasului si turisti.

- Amenajarea, semnalizarea si promovarea unor trasee turistice in arealul

tangibil al Orasului Viseu de Sus.

1.4.1. Dezvoltarea capacitatii

administrative prin dezvoltarea

- Construirea sediului nou a Primariei Viseu de Sus
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

Obiectiv strategic 1.4 Cresterea

calitatii managementului public

infrastructurii suport si a calitatii

managementului public

Realizarea unui Plan de Management Urban pentru Primaria Viseu de
Sus

Delimitarea si reglementarea prin PUG a arealului cuprins intre str.
Pinului si Valea Vinului, ca zona cu potential turistic cu regim special, in
scopul atragerii de investitii strategice cu rol in antrenarea potentialului
general (gen. Centru de recuperare pentru persoane in varsta, Mini-

complexe turistice cu unitati SPA, Centru de echitatie, etc.)

1.4.2. Cresterea capacitatii
autoritatilor publice de atragere
a investitiilor si finantarilor, de

management si de administrare

Participarea personalului autoritatilor publice la schimburi de

experienta

Participarea personalului autoritatilor publice la cursuri de specializare

si perfectionare

Preluarea de catre Viseu de Sus a rolului de centru regional pentru
regiunea bazinului superior a raului Viseu. Asumarea rolului de pol zonal

de crestere
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2. Economie

Obiectiv strategic Domeniu cheie de interventie Proiect

Obiectiv strategic 2.1. imbunitatirea | 2.1.1. Atragerea de investitori | - Dezvoltarea unei strategii de atragere a investitorilor in

infrastructurii de sprijin pentru in orasul Viseu de Sus localitate;

afaceri la nivelul orasului - Realizarea unui forum anual al investitorilor la Viseu de Sus

(unde vor fi invitati potentiali investitori, si le vor fi prezentate

oportunitatile, resursele si facilitatile).

2.1.2. imbunitatirea - Realizarea unui program de stimulare si dezvoltare a
infrastructurii de sprijin pentru antreprenoriatului

afaceri la nivelul orasului

Obiectiv strategic 2.2.Valorificarea 2.2.1. Dezvoltarea - Constructia Drumul Turistic -Valea Rea - Acces catre viitoarea

. e .
resurselor si potentialului local in infrastructurii turistice din oras Statiune Turistica "Pietrosul Bardaului

scopul unei dezvoltiri economice - Elaborarea unei strategii de promovare a Vaii Vaserului

durabile - Elaborarea unei strategii de valorificare turisticd a izvoarelor
minerale

- Elaborarea unei strategii de integrare a productiei agro-
zootehnice locale in sistemul turistic

- Realizarea unui brand al localitatii Viseu de Sus (Mica Elevetie

sau Orasul Floare de Colt)

- Elaborarea unui program de clasificare a pensiunilor
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Obiectiv strategic Domeniu cheie de interventie Proiect

- Conceperea unui program de promovare si branding pentru
oferta turistica locala

- Stimularea crearii posibilitatilor de a face rafting pe Valea
Vaserului, cu posibilitate de continuare pe Valea Viseului

- Organizarea unor campionate de pescuit sportiv (la pastrav)
pe Valea Vaserului

- Revitalizarea plutaritului pe Valea Vaserului in scop turistic si
introducerea acestuia in lista de obiective locale

- Atragerea unei investitii Tn turismul hipic (parte integranta a
ofertei turistice locale)

- Crearea unui parc de Aventura pe Valea Vaserului
(posibilitate de realizare in regim de PPP)

- Crearea unui program de stimulare si dezvoltare a turismului
etnic (Tn special german si evreiesc)

- Introducerea n circuitul turistic a obiectivului: ”Barajul de la
Miraj”, si dezvoltarea infrastructurii de agrement asociate
acestui obiectiv

- Includerea in circuitul turistic al Cimitirului German de la
Miraj.

- Dezvoltarea infrastructurii turistice Tn Poiana Novat
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Obiectiv strategic Domeniu cheie de interventie Proiect
2.2.2.Valorificarea resurselor - Atragerea unei investitii in valorificarea apei minerale pentru
naturale locale consum

- Realizarea unei evaluari bio-chimice a principalelor izvoare de
ape minerale din arealul orasului Viseu de Sus

- Punerea in valoare a izvoarelor de la Suligu —in scop balnear
(pentru tratamentul anumitor afectiuni) si apa pentru consum
(borcutul de Suligu)

- Realizarea unui plan de valorificare a fructelor de padure a
ciupercilor si florei spontane de la nivelul regiunii Viseu de Sus

- Infiintarea unui targ sdptdmanal de produse locale traditionale,
bio si eco.

- Realizarea unui proiect de energie verde pe baza de biomasa care
sa deserveasca necesitatile de energie ale orasului, cu prioritate
necesarul public, dar si locuinte private; analizarea realizarii
acestuia in Parteneriat Public Privat

- Realizarea unui program pentru incurajarea si sprijinirea

constituirii asociatiilor si cooperativelor agricole

2.2.3 Valorificarea obiectivelor | - Initierea unui proiect pentru punerea in valoare a cimitirului
de interes turistic ale Orasului evrelesc
Viseu de Sus - Realizarea unei strategii de branding pentru gastronomia locala

- Infiintarea, construirea si amenajarea ,Muzeului Deportrii” pe

amplasamentul vechii gari a orasului
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

Amenajarea traseelor turistice si promovarea acestora.

Strategie in vederea exploatarii atuului geografic — Viseu de Sus —

Centrul Europei
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Obiectiv strategic

Domeniu cheie de interventie

Proiect

Obiectiv strategic 3.1.
Cresterea calitatii vietii tuturor
locuitorilor orasului si
sprijinirea categoriilor cu risc

de excluziune sau defavorizate

3.1.1. Investitii in capitalul

uman

Realizarea unor programe de calificare sau recalificare a locuitorilor

orasului pentru adaptarea acestora la conditiile si cererile pietei

3.1.2 imbunatitirea serviciilor
de asistenta medicala si sociala

pentru locuitorii orasului

- Reorganizarea, reabilitarea si modernizarea spitalului orasenesc

- Construire si dotare cu echipamente medicale Corp Nou Cladire
Spital — Bloc operator, ATI, Saloane spitalizare, Farmacie, Centrala
termica, Laborator central si Birouri administrative, Administrativ,
bloc alimentar

- Dezvoltarea unei strategii de atragere a personalului medical Tnhalt
calificat in orasul Viseu de Sus

- Dezvoltarea unei strategii de atragere a unor investitii pentru
construirea unei clinici private de recuperare

- Infiintarea unui centru de zi pentru persoanele varstnice care s3

asigure servicii curative si de recuperare

3.1.3. Desfasurarea unor
programe pentru persoanele
vulnerabile si risc de excluziune

sociala

- Crearea unor servicii sociale pentru categorii de persoane

defavorizate la nivelul administratiei locale




SURSE DOCUMENTARE

- Initierea unui program de prevenire si asistenta pentru persoanele
care sufera de diferite dependente, in special alcoolism, si pentru

victimele violentei domestice

Obiectiv strategic 3.2. Coeziune
sociala si integrare
generationala

armonioase a orasului si a

locuitorilor acestuia

3.2.1. Dezvoltarea unor
programe inovative si atragerea
unor investitii pentru facilitarea
accesului generatiilor tinere la

educatie

Dezvoltarea unui program care sa aiba ca scop reabilitarea,

modernizarea si dotarea gradinitelor cu mobilier si materiale didactice

Promovarea finvatamantului profesional Tn randul tinerilor si
dezvoltarea unui program de orientare strategica a nvatamantului
catre domenii tehnice (industrie prelucratoare) sau catre infiintarea

unei scoli de arte si meserii

Modernizarea si dotarea spatiilor de invatamant pentru facilitarea unei

educatii perfromante asistate prin digitalizare

Conceperea unei strategii privind atragerea profesorilor competenti in

localitate

Tnfiintarea unei scoli de meserii la nivelul Orasului Viseu de Sus, realizaté
in parteneriat sau colaborare cu operatorii economici care sa
deserveasca trei directii majore de instruire si calificare (turism,

zootehnie si industria lemnului)
Construirea unui bazin de inot scolar

Construirea unei crese cu program prelungit in orasul Viseu de Sus
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- Modernizare si dotare Liceul Tehnologic in orasul Viseu de Sus, jud.

Maramures

- Construirea unui Centru pentru tineret.

3.2.2. Revitalizarea vietii

culturale in orag

- Construire Biblioteca Oraseneasca, P+1, Viseu de Sus, Maramures

- Realizarea unui program de evenimente in cadrul Muzeului si al Centrului

de Mestesuguri Viseu

- Crearea unui program care sa puna in valoare comunitatea si identitatea

germana existenta la nivelul orasului Viseu de Sus.

3.2.3. Initierea unui demers de
crestere a gradului de implicare
a cetatenilor in viata

comunitatii si a coeziunii sociale

- Infiintarea unui club in care tinerii si-si petreacd timpul liber;

3.3. Consolidarea relatiei
autoritatilor publice locale cu

cetatenii

3.3.1. imbunitatirea
comunicarii dintre autoritatile

publice locale si cetateni

- Dotarea primariei cu echipamente si tehnica de calcul moderne care
sa permita desfasurarea activitatii personalului angajat in conditii

optime;

- Digitalizarea serviciilor administratiei locale UAT -Viseu de SUS.

Realizarea unui program de informatizare a administatiei publice

3.3.2. imbunatitirea si
modernizarea infrastucturii

autoritatii publice locale pentru

- Dezvoltarea unui program de intalniri ale administratiei publice cu

comunitatea
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ca aceasta sa poata avea
capacitatea de a raspunde

nevoilor actuale

Realizarea unui program pentru valorizarea elitelor plecate din

localitate si intarirea relatiilor dintre comunitate si aceste persoane

Realizarea unei strategii de comunicare si relatii publice a

autoritatilor publice locale cu cetatenii.
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Planul de actiune

1. Habitat

Obiectiv strategic 1.1. Dezvoltarea unei mobilitati inteligente, a infrastructurii urbane si cresterea eficientei energetice

Domeniu cheie de interventie 1.1.1. Mobilitate urbana inteligenta si sustenabila

Extinderea Coridorului de Mobilitate | Realizare Zona Urbana Functionala — (Moisei- Viseu de Sus — POR 2021-2027 | UAT Viseu de Sus in | 2027
Urbana in ZUF Legatura Moisei - Viseu deJos) si surse proprii parteneriat cu ADI
Viseul de Jos Componente:

Pietrosu Bardaului

Statie Intermodala — (Tren-Bus-Biciclete) in arealul . . .
( ) si UAT Viseu de jos

garii Viseu de Jos
si Moisei.
Depou pentru autobuze

Mobilier Urban

Iluminat public

Canale tehnice

Amenajare Statii Transport in Comun
Aliniament verde

Piste de Biciclete

Modernizare si reconfigurare drum

Prioritizare Transport Public
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Achizitie autobuze
Management trafic
Sistem ticketing

Modernizarea strazilor Ghiocelului, Poienitei, Mierlei,
Mugurel, Paraului, Branduselor, Sesului, Zavoi si a
celor din jurul acestora in orasul Viseu de Sus, jud.
Maramures - in vederea facilitarii accesului pentru
mijloacele de transport publice prevazute in PMUD si
ZUF, pentru a deservi zonele capilare aferente

coridorului de mobilitate.

Extinderea Coridorului de Mobilitate | Includerea in ZUF a noului coridor si actualizarea PMUD POR 2021-2027 | UAT Viseu de Sus in | 2027
Urbana in ZUF - Axa Viseu de Sus - Componente: si surse proprii parteneriat cu ADI
Salistea de Sus - Mobilier Urban Pietrosu Bardaului

- lluminat

- Canale tehnice

- Statii Bus

- Aliniament verde

- Piste de Biciclete

- Modernizare si reconfigurare drum/traseu
- Prioritizare Transport Public

- Achizitie autobuze

Extinderea Coridorului de Mobilitate | includerea in ZUF a noului coridor si actualizarea PMUD POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus in | 2027
Urbana ZUF Axa Nord - Poienile de Componente: si surse proprii parteneriat cu ADI

sub Munte - Viseu de Sus - Mobilier Urban Pietrosu Bardaului
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- lluminat

- Canale tehnice

- Statii Bus

- Aliniament verde

- Piste de Biciclete

- Modernizare si reconfigurare drum/traseu

- Prioritizare Transport Public

- Achizitie autobuze

Regenerare Urbana In Viseu de Sus - | Reabilitarea zonei centrale, a zonei pietonale si a tramei POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus in | 2027
ili ivi i i | stradale. . .. .
H H ; il Reabilitare alei de acces la blocuri, Cartier T-uri, str. 22 . .
sistematizare si dotare cu mobilier Pietrosu Bardaului
decembrie, str. Gheorghe Doja, str. Plevnei.
urban
Reabilitare alei de acces la blocuri, Cartier UNIC, str. 22
decembrie, Zorilor si Nicolae Balcescu
Modernizare strazi adiacente in orasul Viseu de Sus, jud.
Maramures (A.l.Cuza 1,2,3, Carpati 1,2, Cerbului 1,2,3,4,5,
Maramuresului 1,2, Republicii 1,2,3, Florilor)
Amenajare Piata Agroalimentara
Construirea unei centuri ocolitoare a | Realizarea documentatiilor preliminare (studiu de Fonduri proprii/ | UAT Viseu de Sus 2027

centrului orasului Viseu de Sus

oportunitate, evaluari de trafic) in corelare cu cadrul de

planificare a mobilitatii urbane

sponsorizari/
finantari
specifice/ alte

fonduri
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Activitati de lobby pe langa autoritatile judetene in

(CNAIR, POIM,

vederea cuprinderii acestui proiect in prioritatile de PNRR)
investitii.
Realizarea unui masterplan general 1. Analiza infrastructurii secundare si a problemelor | Bugetul UAT Viseu de Sus 2025
privind obiectivele si functiile UAT existente; Local/Alociri
pentru urmatorii 10 ani. 2. Conceperea scenariilor de Timbuniatdtire a | Guvernamentale
infrastructurii si analiza acestora;
3. Selectia investitiilor care vor fi efectuate.
Derularea unui program de 1. Realizarea Studiului de Fezabilitate; POR, PNRR si UAT Viseu de Sus 2027
modernizare a infrastructurii rutiere | 5 Depunerea Cererii de Finantare; Bugetul
secundare la nivelul orasului Viseu 3. Implementarea proiectului. Local/Alocri
de Sus Guvernamentale
/Fonduri
europene
»Tren Urban” Viseu de Sus — Moisei- | preluarea in administrare a statiilor feroviare din POR, Surse UAT Viseu de SuS 2027

Borsa

teritoriul de interventie;
Modernizarea statiilor feroviare

Achizitia de material feroviar rulant in vederea deservirii

nevoii de transport;

Acord cu CFR Infrastructura privind utilizarea
infrastructurii de rulare (a caii ferate), si a metodei de

gestionare a acesteia;

guvernamentale

si Surse proprii

UAT Moisei

UAT Borsa




SURSE DOCUMENTARE

Modernizarea transportului in

. Actualizarea si implementarea PMUD;

Buget local / UAT Viseu de Sus n derulare
comun . S . <
. Infiintarea serviciului public de transport Alocari 2023
Guvernamentale
. Amenajare statii de ttansport in comun
/Fonduri
. Operationalizarea sistemului de transport (achizitii | europene/
mijloace de transport) . sponsoriziri
(POR)
Realizarea unui proiect pentru Realizarea Studiului de Fezabilitate; Bugetul UAT Viseu de Sus 2027
constructia de piste pentru biciclisti, Depunerea Cererii de Finantare; Local/Alocari
pe arterele cele mai circulate ale Implementarea proiectului. Guvernamentale
orasului /Fonduri
europene
Construirea unei piste de Realizarea Studiului de Fezabilitate; Bugetul UAT Viseu de Sus 2025

aterizare/decolare pentru avioane

de mici dimensiuni, si a unui heliport

Depunerea Cererii de Finantare;

Implementarea proiectului.

Local/Alocari
Guvernamentale
/Fonduri

europene

Domeniu cheie de interventie 1.1.2. Protectia mediului, infrastructura de utilitati si eficienta energetica




SURSE DOCUMENTARE

Extinderea, modernizarea si

. Realizarea Studiului de Fezabilitate; Surse UAT Viseu de Sus 2022
eficientizarea sistemului de iluminat . Elaborarea Cererii de finantare si depunerea | BUvernamentale
public proiectului spre finantare; / Fonduri
. Proiectarea tehnica si extinderea sistemului de europene / AFM
iluminat.
Finalizarea lucrarilor la reteaua de . Realizarea unui studiu de fezabilitate; Fonduri UAT Viseu de Sus 2026
apa-canal . ldentificarea unei surse de finantare, pregatirea europene/
documentatiei necesare depunerii cererii de | Fonduri proprii/
finantare; finantari
. Finalizarea lucrarilor la reteaua de apa-canal. specifice/ alte
fonduri
Derularea unui program care sa aiba Realizarea unui studiu de oportunitate; Buget local / UAT Viseu de Sus 2023

ca scop Tmbunatatirea serviciului de
salubrizare existent in oras si
integrarea acestuia in sistemul

judetean de colectare deseuri

. Identificarea unui plan de masuri concrete

pentru eficientizarea si cresterea calitatii

serviciilor de salubrizare a orasului;

. Implementarea planului.

sponsorizari




SURSE DOCUMENTARE

Finalizarea statiei de tratareaapei | ) = po o roa Studiului de Fezabilitate; PNRR — POR UAT Viseu de Sus | 2027

precum si refacerea puturilor in

. ) 2. ldentificarea unei surse de finantare, pregatirea | Buget local/
vederea completarii necesarului de

. documentatiei necesare si depunerea cererii de | Surse
apa pentru consum

finantare; guvernamentale
3. Finalizarea lucrarilor la statia de tratare a apei si (PNDL — Anghel

refacerea puturilor de apd pentru consum. Saligny) / POS

MEDIU
Eficientizarea energetica a blocurilor Reabilitare blocuri cartier T uri
de locuinte de pe raza UAT Viseu de
Reabilitare blocuri cartier Unic
Sus
Eficientizare energetica a o EFICIENTIZARE  ENERGETICA A  SCOLIl | PNRR si POR UAT Viseu de SUS | 2026

infrastructurii scolare la nivelul UAT GIMNAZIALE NUMARUL 3 CONSTRUCTIE

Viseu de Sus
e EFICIENTIZARE ENERGETICA A SCOLII PRIMARE

NUMARULS5 - VALEA SCRADEI CONSTRUCTIE TIP
"P" DIN ORASUL VISEU DE SUS, JUDETUL
MARAMURES

e EFICIENTIZARE ENERGETICA A CONSTRUCTIEI
TIP “S+P+2E” (INTERNAT) DIN ORASUL VISEU DE
SUS , JUDETUL MARAMURES




SURSE DOCUMENTARE

Domeniu cheie de interventie 1.1.3. Reabilitarea, modernizarea si dezvoltarea infrastructurii agricole si forestiere

Tmbunatatirea si dezvoltarea 1. Realizarea Studiului de Fezabilitate; Bugetul Local UAT Viseu de Sus 2025
infrastructurii de acces la terenurile JFonduri
_ 2. Depunerea Cererii de Finantare; onauri
agricole europene
3. Proiectarea si constructia drumului.
Imbunatadtirea si dezvoltarea cailor | 1. propunerea de proiecte de imbunititire a | Fonduri UAT Viseu de Sus | 2025
de acces catre domeniile forestiere infrastructurii forestiere. europene
si zonele de interes pentru 2. Depunerea cererilor de finantare.
silvicultura .
3. Derularea proiectelor.

Obiectiv strategic 1.2. Regenerarea urbana a Orasului Viseu de Sus si revitalizarea planificarii urbane.

Domeniu cheie de interventie 1.2.1. Cadru unitar de planificare urbana




SURSE DOCUMENTARE

Realizarea unui regulament 1. Contractarea unei firme specializate 1in | Surse proprii sau | UAT Viseu de Sus 2022
urbanistic (anexa PUG) care sa urbanistica; alociri
reglementeze stilul arhitectural in 2. Reactualizarea regulamentului PUG. guvernamentale
oras (constructii noi si renovari)
precum si definirea unor reguli de
construire a pensiunilor traditionale
noi, dar si norme care sa sanctioneze
neintretinerea fatadelor, a spatiilor
verzi si a santurilor aferente
cladirilor cu front la strada
Dezvoltarea unui concept de estetica | 1. Realizarea Studiului de Fezabilitate; Fonduri UAT Viseu de Sus 2024
si amenajare urbana (peisagistica) europene/
2. Elaborarea cererii de finantare si depunerea
fonduri

proiectului spre finantare;

3. Efectuarea lucrarilor de

cosmetizare/amenajare.

guvernamentale
/ programe
specifice/ surse
proprii/

sponsorizari

Domeniu cheie de interventie 1.2.2. Estetica urbana si locuire de calitate




SURSE DOCUMENTARE

3. Implementarea programului de reabilitare.

guvernamentale/
programe
specifice/ surse
proprii/

sponsorizari

Reinvierea “Orasului Florilor” — strategie 1. Elaborarea unui program anual de investitii; Fonduri UAT Viseu de Sus n lucru
si program de investitii multianual 2. ldentificarea unor surse de finantare; europene/ fonduri
. . . uvernamentale,
3. Realizarea investitiilor. g /
programe
specifice/ surse
proprii/
sponsorizari
Realizarea unui proiect/program de 1. Realizarea unui studiu de fezabilitate; Fonduri UAT Viseu de Sus 2025
reabilitare termica a locuintelor . - . i
’ 2. Realizarea documentatiei tehnice; europene/ fonduri

3. Implementarea programului de reabilitare.

programe

specifice/ surse

(POR/PNRR)
Realizarea unui program de reabilitare a | 1 Realizarea unui studiu de oportunitate; Fonduri UAT Viseu de Sus Scoalanr. 11n
fatadelor cladirilor istorice sau cu . . . i
’ 2. Realizarea documentatiei tehnice; europene/ fonduri lucru
valoare de patrimoniu guvernamentale/ Tn lucru




SURSE DOCUMENTARE

proprii/

sponsorizari

1.3. Obiectiv strategic Dezvoltarea infrastructurii de agrement si a infrastructurii verzi a orasului

Domeniu cheie de interventie 1.3.1. Dezvoltarea infrastructurii sportive si de agrement

Construirea unei baze sportive si de 1. Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect Buget local / UAT Viseu de Sus 2023

agrement de utilitate publica (teren de Tehnic; sponsoriziri/

tenis, teren de minifotbal)
2. Elaborarea cererilor de finantare si depunerea

proiectului;

3. Implementarea proiectului, realizarea investitiei.

Amenajarea actualei arene sportive, 1. Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect Buget local / UAT Viseu de Sus 2023
adaugarea unei piste de atletism si Tehnic; sponsorizari/

tribune pentru spectatori
2. Elaborarea cererilor de finantare si depunerea

proiectului;

3. Implementarea proiectului, realizarea investitiei.




SURSE DOCUMENTARE

; ; - 1. Reali - - f 0 i Proiect Tehnic; -
Construirea unui centru public de ealizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect Tehnic POR 2021-2027 | Consiliul Judetean 2026
agrement si sanatate (AquaParl/SPA) .
2. Elaborarea cererilor de finantare si depunerea si surse proprii Maramures si UAT
proiectului; Viseu de Sus

3. Implementarea proiectului, realizarea investitiei.

Domeniu cheie de interventie 1.3.2. Investitii in infrastructura verde a orasului

Program de crestere a constiintei civice | Adoptarea unei HCL care sa interzica drastic deversarea . -

& ’ T P Buget local / surse | UAT Viseu de Sus, activitate
si culturii ecologice deseurilor n apele curgatoare din oras; . <
’ g 3 P g 3 proprii/ ADCVS, Scoala, recurenta

Conceperea unei campanii de constientizare a nevoii de . N

sponsorizari Biserica

curatenie si ordine in locuinte si in gospodarii si a nevoii

de protejare a raurilor;

Atragerea si implicarea partenerilor sociali (corp

educational, culte, lucratori sociali)

Realizarea de materiale promotionale si derularea

programului.
Reabilitare si Modernizarea Parcului Actiuni conform legii spatiilor verzi .

gl sp POR 2021-2027 | UAT Viseu de Sus 2025

Central - Viseu de sus e Peisagistica

e Mobilier Urban Smart




SURSE DOCUMENTARE

1.
2.

lluminat

Siguranta - Camere video supraveghere
Alei

Structuri usoare

Realizarea Studiului de Fezabilitate;

Elaborarea cererii de finantare si depunerea

proiectului spre finantare;

3.

Efectuarea lucrarilor propriu-zise.

Componenta

Spatii Verzi
Fonduri proprii/

Sponsori/Alte

surse

Amenajarea Parcului "Insula" -

Actiuni conform legii spatiilor verzi

POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus 2027
Confluenta raului Viseu-Vaser e Peisagistica
- Componenta
e Mobilier Urban Smart
) Spatii Verzi
e [luminat
e Siguranta - Camere video supraveghere Fonduri proprii/
o Alei Sponsori/Alte
e Structuri usoare surse
e Valorificarea accesului la rau (gradene)
e Etape
1. Realizarea Studiului de Fezabilitate;
2. Elaborarea cererii de finantare si depunerea
proiectului spre finantare;
3. Efectuarea lucrarilor propriu-zise.
Realizarea unui program de regularizare | Realizarea unui studiu de oportunitate; Buget local / UAT Viseu de Sus 2027
a cursurilor de apa (raurile V.Vinului, V. Realizarea documentatiei tehnice; Fonduri

Scradei, V. Pestilor, V Borcutului, Viseu,

Botoaia, Vaser)

Constructia efectiva.

guvernamentale

Fonduri de




SURSE DOCUMENTARE

mediu/

sponsorizari

Zona de agrement - Padure Urbana. Realizarea unui studiu de oportunitate; POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus 2026
Amenajarea unui partii de sanius pentru | Realizarea documentatiei tehnice;
S s . - Componenta
locuitorii orasului si turisti. Constructia efectiva.
Spatii Verzi
Fonduri proprii/
Sponsori/Alte
surse
Amenajarea, semnalizarea si Realizarea unui studiu de oportunitate; POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus 2024
promovarea unor trasee turistice in Realizarea documentatiei tehnice;
- - . - Componenta
arealul tangibil al Orasului Viseu de Sus. | Constructia efectiva. P
Turism

Fonduri proprii/
Sponsori/Alte

surse

Obiectiv strategic 1.4 Cresterea calitatii managementului public

Domeniu cheie de interventie 1.4.1. Dezvoltarea capacitatii administrative prin dezvoltarea infrastructurii suport si a calitatii managementului

public




SURSE DOCUMENTARE

Construirea sediului nou a Primariei

Buget local / surse | UAT Viseu de Sus 2024
Viseu de Sus proprii/
Realizarea unui Plan de Management Delimitarea problemelor actuale si potentiale; Buget local / surse | UAT Viseu de Sus 2024
Urban pentru Primaria Viseu de Sus B o o ' proprii/
Stabilirea directiilor prioritare ale planului de
sponsorizari
management;
Identificarea obiectivelor si actiunilor planului de
management pe domenii prioritare;
Planificarea si identificarea posibilelor surse de
finantare.
Delimitarea si reglementarea prin PUG a . Realizarea unui regulament de urbanism de catre o Surse proprii sau UAT Viseu de Sus 2023

arealului cuprins intre str. Pinului si
Valea Vinului, ca zona cu potential
turistic cu regim special, in scopul
atragerii de investitii strategice cu rol in
antrenarea potentialului general (gen.
Centru de recuperare pentru persoane
n varstd, Mini-complexe turistice cu

unitati SPA, Centru de echitatie, etc.)

firma de urbanism (anexa la actualul PUG) care sa
delimiteze arealul a zona cu potential turistic cu regim

special;

. Includerea regulamentului in viitorul PUG al localitatii;

. Desfasurarea de masuri de atragere de investitii n

zona.

alocari

guvernamentale




SURSE DOCUMENTARE

Domeniu cheie de interventie 1.4.2. Cresterea capacitatii autoritatilor publice de atragere a investitiilor si finantarilor, de management si de

administrare

Proiect

Plan de actiune / Subactivitati

Surse estimative

de finantare

Institutie /

Parteneri

Data
estimativa de

finalizare

Participarea personalului autoritatilor . Identificarea unor parteneri, autoritti publice locale | Fonduri UAT Viseu de Sus Activitate
publice la schimburi de experientd din {ara si striinitate; europene/ permanent3
. Incheierea de parteneriate cu acestia; Fonduri
. Participarea la schimburi de experienta. guvernamentale/F
onduri proprii/
finantari specifice
Participarea personalului autoritatilor . Realizarea unui plan de specializare si perfectionare a | Fonduri UAT Viseu de Sus Activitate
publice la cursuri de specializare si personalului; guvernamentale/F permanents
perfectionare . Identificarea unor furnizori de cursuri conform | onduri proprii/
necesarului; sponsorizari/
. Participarea personalului la cursurile identificate. finantari specifice
Preluarea de cdtre Viseu de Sus a . Identificarea tuturor factorilor de decizie din | Fonduri UAT Viseu de Sus 2023
rolului de centru regional pentru cadrul regiunii; europene/

regiunea bazinului superior a raului
Viseu. Asumarea rolului de pol zonal

de crestere

. Conceperea, alaturi de partenerii identificati, a

unui plan de actiuni sinergice in cadrul regiunii;

. Demararea actiunilor identificate.

Fonduri proprii/
sponsorizari/

finantari




SURSE DOCUMENTARE

specifice/ alte

fonduri




2. Economie

Obiectiv strategic 2.1. imbunétatirea infrastructurii de sprijin pentru afaceri la nivelul orasului

Domeniu cheie de interventie 2.1.1. Atragerea de investitori in orasul Viseu de Sus

SURSE DOCUMENTARE

Dezvoltarea unei strategii de atragere a

. Contractarea unei firme de consultanta care sa

invitati potentiali investitori, si le vor fi
prezentate oportunitatile, resursele si

facilitatile)

. Conceperea programului de desfasurare a forumului;

Derularea anuala a forumului.

autofinantare

Asociatia pentru
Dezvoltare
Comunitara Viseu de
Sus (ADCVS),

parteneri privati

Surse proprii si UAT Viseu de Sus 2023
investitorilor in localitate dezvolte strategia si instumentele aferente; .
fonduri atrase
. Implementarea programului: identificarea unor
oportunitati de afaceri in oras, formularea domeniilor
atractive, specificarea facilitatilor pentru investitori,
crearea de materiale promotionale etc.
Realizarea unui forum anual al - . . < . "
Identificarea unui consultant sau a unui ONG care sa | Fonduri proprii/
investitorilor la Viseu de Sus (unde vor fi . . . -
’ ( asiste reprezentantii UAT Viseu; Posibilitate de .
UAT Viseu de Sus, 2023




SURSE DOCUMENTARE

Domeniu cheie de interventie 2.1.2. imbunatitirea infrastructurii de sprijin pentru afaceri la nivelul orasului

Realizarea unui program de stimulare si | 1 |dentificarea unor parteneri (primarii locale, Fonduri UAT Viseu de Sus 2024
dezvoltare a antreprenoriatului consultanti, asociatii, ONG-uri) pentru derularea europene/
programului; Fonduri proprii/

2. Conceperea programului si identificarea unor surse de | sponsorizari/

finantare; finantari

. specifice/ alte
3. Derularea programului. P /

fonduri

Obiectiv strategic 2.2.Valorificarea resurselor si potentialului local in scopul unei dezvoltari economice durabile

Domeniu cheie de interventie 2.2.1. Dezvoltarea infrastructurii turistice din oras

Constructia Drumul Turistic -Valea Rea - 1. Realizarea Studiului de Fezabilitate POR 2021-2027 UAT Viseu de Sus si 2027
Acces catre viitoarea Statiune Turistica 2. Realizarea Proiectului Tehnic .
Componenta ADI Pietrosu
"Pietrosul Bardaului" 3. Depunerea cererii de finantare P .
. Bardaului
4 Turism

Implementare efectiva a proiectului




SURSE DOCUMENTARE

Fonduri proprii/

Sponsori/Alte
surse
Elaborarea unei strategii de promovare . Contractarea unei firme de consultanta care sa .
g P L Buget UAT Viseu de Sus / 2023
a Vaii Vaserului zvolte strategia si instumentele aferente; .
dezvolte strategia si instumentele aferente; local/Fundatii ADCVS
. ldentificarea unei echipe locale responsabile cu finantatoare/
implementarea strategiei si realizarea unui plan de Programe de
promovare; finantare
specifice/
. Implementarea strategiei. Contributii proprii
Elaborarea unei strategii de valorificare i fi 3 3 .
g . Contractarea unei firme de consultantd care sa Buget UAT Viseu / ADCVS /
turistica a izvoarelor minerale iasii ; . . )
dezvolte strategia si instrumentele aferente; local/Fundatii Alte ONG-uri cu profil
- . . . finantatoare turistic
. Identificarea unei echipe locale responsabile cu ! /
. L . . Programe de
implementarea strategiei si realizarea unui plan de g
finantare
management;
specifice/
. Implementarea strategiei: identificarea punctelor | Contributii proprii
forte, identificarea oportunitatilor de finantare etc).
Elaborarea unei strategii de integrare a i fi a 3 .
g g Contractarea unei firme de consultantd care sa Buget UAT Viseu / ADCVS / | 2023

productiei agro-zootehnice locale in

sistemul turistic

dezvolte strategia si instumentele aferente;

local/Fundatii
finantatoare/
Programe de

finantare

Alte ONG-uri cu profil

turistic




SURSE DOCUMENTARE

. Implementarea

. Identificarea unei echipe locale responsabile cu

implementarea strategiei si realizarea unui plan de

management;

Realizarea unei colaborari cu producatori locali;

strategiei: identificarea punctelor

forte, identificarea oportunitatilor de finantare etc).

specifice/

Contributii proprii

Realizarea unui brand al localitatii Viseu
de Sus (Mica Elevetie sau Orasul Floare

de Colt)

. Contactarea uneifirme specializate care sa dezvolte un

brand si un plan de promovare;

. Identificarea surselor de finantare pentru initiativele

locale si conceperea unui plan de fundraising si

sponsorizari;

. Concepere materialelor si a strategiilor de promovare;

. Conceperea unui calendar de evenimente.

Surse proprii/

Sponsorizari

UAT Viseu, ADCVS

2023

Elaborarea unui program de clasificare a

pensiunilor

Elaborarea programului de clasificare a pensiunilor.

Implementarea programului.

Buget
local/Fundatii
finantatoare/
Programe de
finantare
specifice/

Contributii proprii

UAT Viseu de Sus

2023




SURSE DOCUMENTARE

Conceperea unui program de

. Contactarea unei firme specializate care sa dezvolte

Surse proprii/ UAT Viseu, ADCVS 2023
romovare si branding pentru oferta i : e
p S gp un brand si un plan de promovare; Sponsoriziri
turistica locala
. Identificarea surselor de finantare pentru initiativele
locale si conceperea unui plan de finantare;
. Concepere materialelor si a strategiilor de promovare;
. Conceperea unui calendar de evenimente.
Stimularea creadrii posibilitatilor de a . Realizarea unui studiu de oportunitate; .
P ’ P Bugetul Local/ UAT Viseu de Sus 2024
face rafting pe Valea Vaserului, cu Fonduri
o ) . Promovarea oportunititilor de afaceri asociate | "ONAur! €uropene
posibilitate de continuare pe Valea /s ivate/
infiintarii unui club de rafting pe raza orasului, in urse private
Viseului Al
primul rand in mediul local, si ulterior in mediile de | Alte surse
afaceri nationale si internationale;
. Realizarea investitiei.
Organizarea unor campionate de pescuit 1. Identificarea unor arteneri .
g P P P Buget Local / UAT Viseu de Sus 2026
sportiv (la pastrav) pe Valea Vaserului locali/asociatii/ONG-uri pentru derularea

campionatelor;

2. Realizarea unui concept si identificarea unor

surse de finantare;

3. Promovarea evenimentelor in mediile adecvate;

4. Desfasurarea campionatelor.

sponsorizéri / Alte

surse

ADCVS




SURSE DOCUMENTARE

Revitalizarea plutaritului pe Valea

Preluarea amplasamentului barajului unde se realiza

Bugetul Local/ UAT Viseu de Sus 2027
Vaserului in scop turistic si introducerea transportul materialului lemnos de catre primarie; .
Fonduri europene
acestuia in lista de obiective locale / Alt
Identificarea unor surse de finantare si depunerea e surse
cererii de rambursare;
Refacerea si amenajarea zonei ca obiectiv turistic.
Atragerea unei investitii Tn turismul hipic Realizarea unui studiu de oportunitate; .
& ’ P P Bugetul Local/ UAT Viseu de Sus 2027
(parte integranta a ofertei turistice Fonduri
. Identificarea  terenului/locatiei  pentru viitorul | FOndurt europene
locale) /s ivate/
domeniu hipic si reglementarea regimului juridic al urse private
acestuia: Alte surse
. Promovarea oportunitatilor de afaceri asociate
infiintarii unui domeniu hipic pe raza orasului, in
primul rand in mediul local, si ulterior in mediile de
afaceri nationale si internationale;
. Realizarea investitiei.
Crearea unui parc de Aventura pe Valea . Realizarea unui studiu de prefezabilitate; . .
P P P Surse proprii, UAT Viseu de Sus, 2024

Vaserului (posibilitate de realizare in

regim de PPP)

. Realizarea unui studiu de fezabilitate;

. Atragerea unui investitor sau identificarea surselor de

finantare.

Finantare privata
— Parteneriat

Public Privat

partener selectat




SURSE DOCUMENTARE

Crearea unui program de stimulare si

1. Identificarea unor parteneri (consultanti, asociatii, Fonduri proprii/ UAT Viseu de Sus / 2025
dezvoltare a turismului etnic (in special . . e N
(in sp ONG-uri) pentru derularea programului; sponsorizari/ Asociatia pentru
german si evreiesc) . .
. . finantari Dezvoltare
2. Conceperea programului si identificarea unor surse de
) specifice/ alte Comunitara Viseu de
finantare;
fonduri Sus
3. Derularea programului.
Introducerea n circuitul turistic a 1. Realizarea unui studiu de prefezabilitate / Analiza de . .
P / Foduri europene / | UAT Viseu de Sus /
obiectivului: ”Barajul de la Miraj”, si necesitate si oportunitate; . N _
) I3 310P Finantare privata Asociatia pentru 2024
dezvoltarea infrastructurii de agrement b It
2. Realizarea unui studiu de fezabilitate; ezvoltare
asociate acestui obiectiv e
Comunitara Viseu de
3. Promovarea proiectului spre finantare din sursa Sus
publica sau in parteneriat public — privat;
4. Implementarea proiectului.
Includerea in circuitul turistic al 1. Realizarea unui studiu de prefezabilitate / Analiza de . .
P / Foduri europene / | UAT Viseu de Sus /
Cimitirului German de la Miraj. necesitate si oportunitate; . - _—
Finantare privata Asociatia pentru
2024
2. Realizarea unui studiu de fezabilitate; Dezvoltare
Comunitara Viseu de
3. Promovarea proiectului spre finantare din sursa Sus
publica sau in parteneriat public — privat;
4. Implementarea proiectului.
Dezvoltarea infrastructurii turistice in 1. Studiu de fezabilitate realizat: . .
: ’ Fonduri UAT Viseu 2027

Poiana Novat

europene/




SURSE DOCUMENTARE

2.

3.

Identificarea unor surse de finantare si intocmirea

cererii de finantare;

Derularea lucrarilor de amenajari.

Fonduri proprii/
sponsorizari/
finantari
specifice/ alte

fonduri

Domeniu cheie de interventie 2.2.2. . Valorificarea resurselor naturale locale

principalelor izvoare de ape minerale

din arealul orasului Viseu de Sus

2. Efectuarea evaludrii parametrilor izvoarelor

minerale.

guvernamentale/F
onduri proprii/

sponsorizdri/

Atragerea unei investitii in valorificarea |1. Identificarea si contactarea unui partener specializat in | Fonduri UAT Viseu de Sus 2023
apei minerale pentru consum valorificarea izvoarelor minerale; europene/
Fonduri
2. Realizarea unei strategii de incurajare a infiintarii si
guvernamentale/F
exploatarii resursei de ape minerale din localitate. ) .
onduri proprii/
3. Implementarea strategiei. sponsorizari/
finantari
private/alte
fonduri
Realizarea unei evaluari bio-chimice a 1. Identificarea unor surse de finantare; Fonduri UAT Viseu de Sus 2023
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finantari
specifice/alte

fonduri

Punerea in valoare a izvoarelor de la
Suligu —n scop balnear (pentru
tratamentul anumitor afectiuni) si apa

pentru consum (borcutul de Suligu)

. Realizarea unei strategii de atragere a investitorilor in

segmentul de valorificare a izvoarelor;

. Adoptarea unei HCL care sd reglementeze un set de

facilitati pentru investitori;

. Crearea unei mape de prezentare care sa promoveze

facilitatile si elementele de avantaj competitiv pentru

Bugetul local /
surse proprii / alte

surse

UAT Viseu de Sus/
Asociatia pentru
dezvoltare
comunitara Viseu de

Sus

. . . - Activitate
realizarea unei astfel de investitii;
permanenta
. Promovarea oportunitatii in mediile private de afaceri

la nivel judetean sau national.

Realizarea unui plan de valorificare a Realizarea unei strategii de atragere a investitorilor .
P g g Bugetul local / UAT Viseu de Sus /
fructelor de padure a ciupercilor si florei in segmentul de valorificare a fructelor de padure; " L
surse proprii / alte | Asociatia pentru 2025

spontane de la nivelul regiunii Viseu de

Sus

. Adoptarea unei HCL care sa reglementeze un set de

facilitati pentru investitorii strategici;

. Crearea unei mape de prezentare care sd promoveze

facilitatile si elementele de avantaj competitiv pentru

realizarea unei astfel de investitii;

. Promovarea oportunitatii in mediile private de afaceri

la nivel judetean sau national.

surse

dezvoltare
comunitara Viseu de

Sus
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nfiintarea unui targ saptimanal de

1. Identificarea si cooptarea partenerilor privati si | Fonduri proprii / UAT Viseu, ADCVS Activitate
produse locale traditionale, bio si eco. L . . AN e .
institutionali interesati in dezvoltarea | sponsorizari / permanenta
proiectului; finantari specifice

2. Adoptarea unei HCL care s3 reglementeze

functionarea targului;

3. Identificarea locatiei si amenajarea spatiului

destinat targului;

4. Promovarea initiativei la nivel regional, national

si international.

Reali i proiect d i d . . . . . .
callzarea Unui prolect de energie Verde | 1 - Realizarea unui studiu de oportunitate; Fonduri UAT Viseu de Sus 2026

pe baza de biomasa care sa deserveasca
europene/

2. Realizarea unui studiu de fezabilitate;

necesitatile de energie ale orasului, cu . "
Fonduri proprii/

prioritate necesarul public, dar si 3. Identificarea unei surse de finantare, pregatirea finantari
inantari
locuinte private; analizarea realizarii documentatiei necesare depunerii cererii de finantare -
specifice/ alte
acestuia in Parteneriat Public Privat sau realizarea unui parteneriat public privat; fonduri
4. Derularea investitiilor.
Realizarea unui program pentru 1. Identificarea unei firme de consultanta specializata in | Surse proprii/ UAT Viseu de Sus 2025
fncurajarea si sprijinirea constituirii probleme de dezvoltare, asociere, punere pe piata de | contibutiile
asociatiilor si cooperativelor agricole produse etc; asociatilor

2. Stabilirea unui program de asistenta si consultanta

pentru initiativele de asociere ale locuitorilor la care sa
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participe potentiali beneficiari, consultanti si

reprezentanti ai Primariei si ai Consiliului Local.

Domeniu cheie de interventie 2.2.3. Valorificarea obiectivelor de interes turistic ale Orasului Viseu de Sus

Identificarea criteriilor pentru acordarea certificarii

pentru produsele alimentare din zona: miere,

branzeturi, mezeluri, gemuri, conserve etc;

Crearea unui ghid pentru certificare;

Acordarea certificarii producatorilor traditionali;

finantatoare/
Programe de
finantare
specifice/

Contributii proprii

Comunitara Viseu de
Sus) si UAT Viseu de
Sus / Antreprenorii

locali

Initierea unui proiect pentru punerea in Elaborarea cererilor de finantare si depunerea | ponduri UAT Viseu de Sus 2027
valoare a cimitirului evreiesc proiectului; europene/ fonduri
. . . . . guvernamentale/
Implementarea proiectului, realizarea investitiei.
programe
specifice/ surse
proprii/
sponsorizari
Realizarea unei strategii de brandin Pregatirea documentatiei necesare inregistrarii -
g g & ! g Buget local / ADCVS (Asociatia 2024
entru gastronomia locala brand-ului si depunerea acesteia la OSIM; .
P & 31 dep Fundatii pentru Dezvoltare
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5. Monitorizarea respectarii de catre producatori in
continuare a criteriilor produselor traditionale si
analiza eventualelor sesizari.
nfiintarea, construirea si amenajarea . . . .. . .
’ ’ | 1. Realizarea unui studiu de fezabilitate. Fonduri UAT Viseu de Sus 2025
»Muzeului Deportarii” pe
. . N . europene/
e . 2. ldentificarea unor surse de finantare si intocmirea
amplasamentul vechii gari a orasului . "
" ) Fonduri proprii/
cererii de finantare;
sponsorizari/
3. Tntocmirea documentatiei tehnice necesare; . .
finantari
4. Derularea lucrdrilor de constructie, amenajari si | specifice/ alte
dotare a muzeului. fonduri
Amenajarea traseelor turistice si 1. Identificarea unor surse de finantare. Buget local / UAT Viseu de Sus 2024
promovarea acestora. sponsorizari/
2. Amenajarea traseelor turistice.
3. Promovarea traseelor turistice din oras.
Strategie in vederea exploatarii atuului . . . N . .
1. Identificarea unui consultant sau a unui ONG in cu | Fonduri UAT Viseu de Sus 2024
eografic — Viseu de Sus — Centrul TN . - . “
geos ’ activitati in domeniul planificarii strategice care sa | europene/
Europei . .. . . ..
P asiste reprezentantii UAT Viseu de Sus; Fonduri proprii/
- . . | sponsorizari
2. Conceperea strategiei de valorificare a atuului P /
. finantari
geografic.
specifice/ alte
3. Identificarea unor surse de finantare si intocmirea .
fonduri
cererii de finantare;
4. Implementarea strategiei.
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3. Societate

Obiectiv strategic 3.1. Cresterea calitatii vietii tuturor locuitorilor orasului si sprijinirea categoriilor cu risc de excluziune sau defavorizate

Domeniu cheie de interventie 3.1.1. Investitii in capitalul uman

Realizarea unor programe de calificare 1. Identificarea unor parteneri pentru desfdasurarea | Fonduri UAT Viseu de Sus,

sau recalificare a locuitorilor orasului unor programe de calificare/ recalificare si | europene/ ADCVS

pentru adaptarea acestora la conditiile reconversie; Fonduri proprii/

si cererile pietei sponsorizari/ Activitate

2. ldentificarea unor surse de finantare si intocmirea .
finantari permanenta

cererii de finantare; "
specifice/alte

3. Implementarea programelor de calificare/ recalificare. | fonduri

Domeniu cheie de interventie 3.1.2. imbunitatirea serviciilor de asistentd medicala si sociald pentru locuitorii orasului
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Reorganizarea, reabilitarea si . Realizarea unui studiu de fezabilitate; Ministerul UAT Viseu de Sus 2025
modernizarea spitalului ordasenesc Sanatatii/ Fonduri
. ldentificarea unor surse de finantare si intocmirea
europene
cererii de finantare;
. Intocmirea documentatiei tehnice necesare;
. Derularea lucrarilor de reabilitare si modernizare a
spitalului.
Construire si dotare cu echipamente Realizarea unui studiu de fezabilitate; 2025
medicale Corp Nou Cladire Spital — Bloc Identificarea unor surse de finantare si intocmirea
operator, ATI, Saloane spitalizare, cererii de finantare;
Farmacie, Centrala termica, Laborator intocmirea documentatiei tehnice necesare;
central si Birouri administrative, Derularea lucrarilor de reabilitare si modernizare a
Administrativ, bloc alimentar spitalului.
Dezvoltarea unei strategii de atragere a . . o . .
Identificarea unor parteneri (asociatii, ONG-uri, | Nu e cazul UAT Viseu de Sus 2023
personalului medical inalt calificat in . -
medici) pentru conceperea strategiei;
orasul Viseu de Sus
Conceperea strategiei;
Derularea strategiei.
Dezvoltarea unei strategii de atragere a Adoptarea unei HCL care sa reglementeze un set de | Bugetul local / UAT Viseu / ADCVS
unor investitii pentru construirea unei facilitati pentru investitorii strategici; surse proprii / alte
clinici private de recuperare Crearea unei mape de prezentare care sa promoveze | surse
2023

facilitatile si elementele de avantaj competitiv pentru

realizarea unei astfel de investitii;
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deserveasca centrul si conceperea unui plan de

management.

3. Promovarea oportunitatii in mediile private de
afaceri la nivel judetean sau national.
Infiintarea unui centru de zi pentru 1. Realizarea unui studiu de pre/fezabilitate. Fonduri UAT Viseu de Sus 2026
ersoanele varstnice care sa asigure - . .. .
P g 2. Identificarea unor surse de finantare si intocmirea europene/
servicii curative si de recuperare . . i i
? P cererii de finantare; Fonduri proprii/
A . - . sponsorizari
3. Intocmirea documentatiei tehnice necesare; P /
finantari
4. Derularea lucrdrilor de constructie, amenajari si
specifice/ alte
dotarea centrului;
fonduri
5. Identificarea unei echipe competente care sa

Domeniu cheie de interventie 3.1.3. Desfasurarea unor programe pentru persoanele vulnerabile si risc de excluziune sociala

Crearea unor servicii sociale pentru

categorii de persoane defavorizate la

nivelul administratiei locale

1.

2.

Identificarea unor parteneri (institutii, asociatii,
ONGe-uri, asistenti sociali) care pot fi cooptati in

aceasta actiune;

Dezvoltarea serviciului social pentru persoane

defavorizate;

Ministerul
Muncii, Familiei
si Protectiei
Sociale/ DJIASPC

Maramures/

UAT Viseu de Sus

2024
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Demararea actiunilor de asistenta si suport.

Fonduri

europene

Initierea unui program de prevenire
si asistenta pentru persoanele care
sufera de diferite dependente, in
special alcoolism, si pentru victimele

violentei domestice

Realizarea unui program de actiuni de sprijinire

a persoanelor vulnerabile.
Identificarea unor surse de finantare.

Derularea programului de prevenire si asistenta.

Bugetul local /
surse proprii /

alte surse

UAT Viseu / ADCVS

2024

Obiectiv strategic 3.2. Coeziune sociala si integrare generationala

Domeniu cheie de interventie 3.2.1. Dezvoltarea unor programe inovative si atragerea unor investitii pentru facilitarea accesului generatiilor

tinere la educatie

Institutie / Data
Surse estimative
Proiect Plan de actiune / Subactivitati Parteneri estimativa de
de finantare
finalizare

Dezvoltarea unui program care sa . Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect Fonduri UAT Viseu, 2024
aiba ca scop reabilitarea, Tehnic;

europene/ Inspectoratul
modernizarea si dotarea gradinitelor fonduri scolar Judetean

cu mobilier si materiale didactice

. Implementarea

. Elaborarea cererilor de finantare si depunerea

proiectului;

programului, realizarea

investitilor.

guvernamentale
/ programe

specifice/ surse

Maramures




SURSE DOCUMENTARE

proprii/

sponsorizari

Promovarea invatamantului

Crearea unui parteneriat cu ONG-uri locale si | Fonduri UAT Viseu, 2025
profesional in randul tinerilor si reprezentanti ai mediului de afaceri pentru | eyropene/ Asociatia pentru
dezvoltarea unui program de identificarea domeniilor in care personalul | fonduri Dezvoltare
orientare strategicd a calificat este insuficient. guvernamentale | Comunitard Viseu
fnvatamantului catre domenii . .

Realizarea unei mape de prezentare cu | /programe de Sus
tehnice (industrie prelucratoare) sau oportunitatile de angajare in aceste domenii. specifice/ surse
catre infiintarea unei scoli de arte si L o -

Prezentarea oportunitatilor in randul tinerilor proprii/
meserii e

din localitate. Sponsorizari
Modernizarea si dotarea spatiilor de Realizarea Studiului de Fezabilitate; Fonduri UAT Viseu de Sus 2025
invatamant pentru facilitarea unei Depunerea Cererii de Finantare; europene/
educatii perfromante asistate prin ) ] fonduri

Implementarea proiectului.
digitalizare guvernamentale

/ programe
specifice/ surse
proprii/
sponsorizari
Conceperea unei strategii privind Identificarea unor parteneri (asociatii, ONG-uri, | Fonduri UAT Viseu de Sus 2024

atragerea profesorilor competenti in

localitate

scoli) pentru conceperea strategiei;

guvernamentale
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Conceperea strategiei si identificarea unor surse

de finantare;

Derularea strategiei.

/Fonduri proprii/

sponsorizari

Tnfiintarea unei scoli de meserii la

Identificarea  unor  parteneri  (operatori | Fonduri UAT Viseu de Sus, 2026
nivelul Orasului Viseu de Sus, economici,  formatori,  scoala) pentru | guvernamentale | Inspectoratul
realizatd in parteneriat sau identificarea nevoilor locale; /Fonduri proprii/ | Scolar Judetean
colaborare cu operatorii economici e . % ;
P Identificarea unor surse de finantare; sponsorizari/ Maramures, scolile
care sa deserveasca trei directii _ ) ] _ finantari din Viseu, Asociatia
Obtinerea avizelor si acordurilor necesare; T
majore de instruire si calificare . ) ) ) . specifice/alte pentru Dezvoltare
) o ) Infiintarea scolii de meserii, adaptata nevoilor
(turism, zootehnie si industria fonduri Comunitars Viseu
) locale.
lemnului) de Sus
Construirea unui bazin de not scolar Realizar nui i fezabili i Proi . . A
y ealizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect Fonduri UAT Viseu de Sus, In lucru
Tehnic;
enhnic; europene/ Inspectoratul
Elaborarea cererilor de finantare si depunerea fonduri scolar Judetean
proiectului; guvernamentale | Maramures
Implementarea proiectului, realizarea / programe
Investitiel. specifice/ surse
proprii/
sponsorizari
Construirea unei crese cu program PNRR, POR 2021- | UAT Viseu de Sus, 2026

prelungit in orasul Viseu de Sus

2027

Inspectoratul
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Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect
Tehnic;

Elaborarea cererilor de finantare si depunerea
proiectului

realizarea

Implementarea proiectului,

investitiei.

Scolar Judetean

Maramures

Modernizare si dotare Liceul

Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect | pNRR, POR 2021- | UAT Viseu de Sus, 2025
Tehnologic in orasul Viseu de Sus , Tehnic; 2027 Inspectoratul
jud. Maramures Elaborarea cererilor de finantare si depunerea Scolar Judetean
proiectului Maramures
Implementarea proiectului, realizarea
investitiei.
Construirea unui Centru pentru Realizarea unui Studiu de fezabilitate si Proiect | PNRR, POR 2021- | UAT Viseu de Sus, 2027

tineret.

Tehnic;
Elaborarea cererilor de finantare si depunerea

proiectului

Implementarea proiectului, realizarea

investitiei.

2027

Inspectoratul
Scolar Judetean

Maramures

Domeniu cheie de interventie 3.2.2. Revitalizarea vietii culturale a orasului
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Exista SF PNRR, PORsau | UAT Viseu, ADCV, | 2027
Construire Bibliotecd Ordseneasca, surse proprii Unitatile culturale
P+1, Viseu de Sus, Maramures din Viseu
Realizarea unui program de 1. Identificarea unui responsabil cu programul. Fonduri proprii/ | UAT Viseu, ADCV, 2025
evenimente n cadrul Muzeului si al 2. Elaborarea unui program de evenimente. e m
sponsorizari/ Unitatile culturale
Centrului de Mestesuguri Viseu 3. Identificarea surselor de finantare. . . -
finantari din Viseu
4. Promovarea evenimentelor si desfasurarea .
specifice/ alte
acestora. fonduri
Crearea unui program care sa pund 1. Incheierea de parteneriate cu asociatiile culturale | Fonduri UAT Viseu de Sus, 2025
invaloare comunitatea si germane din localitate. europene/ ADCVS, Unitatile de

identitatea germana existenta la Fonduri proprii/ | invitamant si cele
2. Conceperea unei strategii de promovare a prop 3

nivelul orasului Viseu de Sus. e -
. . . sponsorizari/ culturale din Viseu
culturii germane din localitate;

finantari de Sus
3. Implementarea strategiei. .
specifice/ alte

fonduri

Domeniu cheie de interventie 3.2.3. Initierea unui demers de crestere a gradului de implicare a cetatenilor in viata comunitatii si a coeziunii sociale



SURSE DOCUMENTARE

Infiintarea unui club n care tinerii 1. Identificarea si cooptarea tinerilor din localitate | Fonduri UAT Viseu de Sus, 2027
sa-si petreaca timpul liber dispusi sa se inscrie in asociatie; europene/ ADCVS
(Valea Vinului) 2. Selectionarea persoanelor cu competente si | Fonduri proprii/

motivatie Th acest domeniu pentru a se ocupa de sponsorizari/

aceasta asociatie; finantari

. . . specifice/ alte
3. Realizarea unui plan de management multianual P /

.. i . fonduri
si identificarea unor surse de finantare.

Obiectiv strategic 3.3. Consolidarea relatiei autoritatilor publice locale cu cetatenii

Domeniu cheie de interventie 3.3.1. imbunatatirea comunicérii dintre autoritatile publice locale si cetateni

Dotarea primariei cu echipamente si | 1 fntocmirea unui necesar de echipamente si | Fonduri UAT Viseu de Sus 2024
tehnica de calcul moderne care sd tehnicd de calcul moderne pentru dotarea | europene/
permitd desfasurarea activitatii primériei Viseu de Sus; Fonduri proprii/

finantari
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personalului angajat in conditii 2. Realizarea unui proiect/cerere de finantare in | specifice/ alte
optime; situatia identificarii unor surse de finantare | fonduri
externe;

3. Desfasurarea procedurilor de achizitie public3;

4. Dotarea primadriei cu echipamentele si tehnica de

calcul achizitionate.

Digitalizarea serviciilor administratiei | 1 |dentificarea unui responsabil cu activitatea de | Buget propriu UAT Viseu de Sus 2027

locale UAT -Viseu de SUS. Realizarea informatizare a serviciilor primdriei.

unui program de informatizare a 2. Promovarea posibilitatii de a beneficia de astfel

administatiei publice de servicii catre populatie.

Domeniu cheie de interventie 3.3.2. imbun&tatirea si modernizarea infrastucturii autoritatii publice locale pentru ca aceasta s poata avea

capacitatea de a raspunde nevoilor actuale
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Dezvoltarea unui program de Realizarea unui program de intalniri si | Nu este cazul UAT Viseu de Sus Dec 2022
intalniri ale administratiei publice cu promovarea acestora catre locuitorii orasului;
comunitatea AL
Derularea intalnirilor.
Realizarea unui program pentru oo . . . . .
prog P Identificarea unei companii de consultanta pe | Fonduri UAT Viseu de Sus Dec 2023
valorizarea elitelor plecate din . -
probleme de comunicare strategica; europene/
localitate si intarirea relatiilor dintre .
’ ’ . . .. . . Fonduri
. . . Realizarea unei strategii moderne si actualizate
comunitate si aceste persoane
. N . guvernamentale
de comunicare impreuna cu aceasta;
/Fonduri proprii/
. Implementarea strategiei, refacerea Si L.
sponsorizari/
actualizarea tuturor metodelor de comunicare cu | ..
finantari
cetatenii. .
specifice/ alte
fonduri
Realizarea unei strategii de o . . . . . .
g Identificarea unei companii de consultantd pe | Fonduri UAT Viseu de Sus Decembrie
comunicare si relatii publice a . -
7 HIp probleme de comunicare strategica. europene/ 2023
autoritatilor publice locale cu .
Fonduri

cetatenii.

. Implementarea

. Realizarea unei strategii moderne si actualizate

de comunicare impreuna cu aceasta.

strategiei, refacerea Si
actualizarea tuturor metodelor de comunicare cu

cetatenii.

guvernamentale
/Fonduri proprii/
sponsorizari/
finantari
specifice/ alte

fonduri
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Surse documentare Viseu

Planul de Amenajare a Teritoriului Judetean (PATJ) Maramures
Fise de informatii completate de Primaria Viseu de Sus
Interviuri cu persoanele cheie din comunitate

CD Lista Firme Profesional 2013

Planul Urbanistic General al orasului Viseu de Sus

Alexandru Filipascu - Istoria Maramuresului

loan Mihaly de Apsa, 1900, Diplome maramuresene din sec. XIV-XV

© N o U A~ W NPRE

Gabriela Andreea Muresan - Effectiveness of the Disadvantaged Area Policy. Brief
Assessment. Case Study: Borsa — Viseu Disadvantaged Area, in Journal of Settlements and

Spatial Planning, 2013

Surse online

=

www.insse.ro (Institutul National de Statistica)

2. www.recensamantromania.ro (Recensamantul Populatiei si al Locuintelor 2011, rezultate

definitive)

http://www.rga2010.djsct.ro/ (Recensamantul General Agricol 2010)

www.primariaviseu.info

www.ghidulprimariilor.ro

WWW.Cj.maramures.ro

www.autogari.ro

http://www.onrc.ro/romana/statistici.php

W R N o U kW

http://www.infomm.ro/ro/detalii/valea-vaserului-un-recurs-inspre-natura-originara

10. http://www.viseu.mmnet.ro/turism.html



http://www.insse.ro/
http://www.recensamantromania.ro/
http://www.rga2010.djsct.ro/
http://www.primariaviseu.info/
http://www.ghidulprimariilor.ro/
http://www.cj.maramures.ro/
http://www.autogari.ro/
http://www.onrc.ro/romana/statistici.php
http://www.infomm.ro/ro/detalii/valea-vaserului-un-recurs-inspre-natura-originara
http://www.viseu.mmnet.ro/turism.html
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